Statut II Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Marii Sklodowskiej - Curie w Sanoku

Statut zostat opracowany na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty, z pozniejszymi zmianami;

2. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szko6t (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z p6zn. zm.)

3. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéow
do szkét publicznych oraz przechodzenia z jednych typdéw szkot do innych (Dz. U. z 2004r. Nr 26, poz. 232 z pézn. zm.)

4. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (DZ. U. z 2019r., poz. 373);

5. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. przepisy wprowadzajacej ustawg Prawo Oswiatowe.

6. Rozporzadzenia MEN z dnia 27 marca 2017r. w sprawie oddzialow i szkot sportowych oraz oddziatow i szkot mistrzostwa
sportowego ( Dz.U. z2017r., poz. 671).

Rozdzialy:
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Szkota nosi nazwe: II Liceum Ogolnoksztatcace im. Marii Skltodowskiej - Curie w Sanoku. Nazwa szkoly jest uzywana

w pelnym brzmieniu.

2. llekro¢ w dalszej czg$ci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztalcaca si¢ w II Liceum Ogolnoksztatcace im. Marii Sktodowskiej -
Curie w

Sanoku,

63
64
67
68
69

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow lub osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ zast¢pcza nad

dzieckiem,
3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ II Liceum Ogdlnoksztalcace im. Marii Sktodowskiej - Curie w Sanoku.

§2
Siedziba szkoty miesci si¢ w Sanoku, ul. Mickiewicza 11. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w budynku szkoty. Zajecia
edukacyjne moga odbywac si¢ poza budynkiem szkoty zgodnie z obowiazujacym prawem.

§3
1.W szkole prowadzone sa oddzialy czteroletniego liceum
ogolnoksztatcacego. 2. Szkota ksztatci mtodziez w systemie dziennym.

§4

Organem prowadzacym szkolg jest Powiat Sanocki.

§5

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator O§wiaty w Rzeszowie.

§6
Szkota stosuje pieczgcie urzedowe i tablice urzedowe.
1) piecze¢ okragla o $rednicy 35 mm z godiem
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2) piecze¢ okragla o $rednicy 20 mm z godiem

3) pieczatka podtuzna
4) pieczatka podtuzna
5) tablice urzedowe o tresci "II Liceum Ogdlnoksztalcgce im. Marii Sktodowskiej - Curie w Sanoku"

§7
Teren szkoty objety jest monitoringiem.
1. Zapis monitoringu moze by¢ wykorzystany do:
1) wzmozenia opieki i nadzoru nad bezpieczenstwem mtodziezy,
2) rozpoznawania i eliminowania zagrozen w szkole, 3) identyfikacji potencjalnych
sprawcow wykroczen, 4) kontroli oséb wchodzacych na teren szkoty.
2. Dostep do zapisu monitoringu maja wytgcznie osoby upowaznione na pismie przez Dyrektora szkoty.
3. Nagrania z monitoringu udostepnianie sg zgodnie z obowigzujacym prawem.

ROZDZIAL 2 CELE I ZADANIA SZKOLY

§8

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz zapisow, ktore zawiera program profilaktyczno -
wychowawczy dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiska, o ktérych mowa w odrgbnych
przepisach.

2. Szkota wykonuje swoje zadania z uwzglgdnieniem wspomagania ucznia w jego wszechstronnym rozwoju i

tworzenia pozytywnie oddziatujacego srodowiska wychowawczego. 3. Program, o ktorym mowa w ust. 1 i przepisy

jego uchwalania reguluja odrgbne przepisy.

4. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego wychowawca oddziatu opracowuje na dany rok
szkolny plan pracy wychowawczej i konsultuje go z rodzicami oddzialu. 5. Program, o ktorym mowa w ust. 1, realizowany
jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

§9

1. Zadaniem szkoty jest:

1) ksztalcenie i wychowanie mtodziezy przygotowujace ja do dalszej nauki i Zycia we wspolczesnym $wiecie,

2) kierowanie samodzielng nauka uczniow utatwiajace im osiggnigcie jak najlepszych wynikéw w nauce,

3) umozliwianie absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia, przygotowania si¢ do
ksztalcenia przez cale zycie,

4) zapewnienie niezb¢dnych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i fizycznego poprzez:

a) $wiadome stosowanie si¢ do roznego typu przepiséw szkolnych i ogolnych,

b) ksztatcenie umiejgtnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,

¢) ksztalcenie umiejetnosci wspotzycia w zespole,

d) korzystanie z r6znych zrodet wiedzy,

e) ksztalcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania problemow, prezentowania wlasnych pogladow,

f) rozwijanie umiejetnosci samokontroli i samooceny,

g) uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci,

h) wspotuczestniczenie 1 wspoltworzenie zycia kulturalnego,

1) poznanie zasad higieny osobistej, troski o wlasne zdrowie, kondycje fizyczna i psychiczna,

j) rozwijanie zainteresowan uczniow, w tym poprzez umozliwienie im realizacji indywidualnych programéw nauczania i
indywidualnego toku nauczania,

2. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:
1) w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j:
a) indywidualng opiek¢ pedagogiczna i psychologiczna skierowana do ucznia potrzebujacego takiej opieki,
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b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajacych na tle niepowodzen szkolnych,
¢) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych,

2) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:

a) tworzenie kot zainteresowan,

b) prace indywidualne z uczniem zdolnym, w tym umozliwianie mu realizacji indywidualnego programu
lub toku nauki,

c) organizowanie zaje¢ w zakresie pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow, konkursow,

3) w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a) prowadzenie diagnozy Srodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych

potrzeb edukacyjnych ucznia i mozliwosci ich zaspokajania, b) organizowanie zaj¢¢ integracyjnych,

c¢) wspolprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

d) wspolprace z placowkami i instytucjami dzialajacymi na rzecz pomocy rodzinie i dziecku,

e) wspolprace z organami policji i strazy miejskiej,

f) sktadanie na zebraniach zespotow wychowawczych i rady pedagogicznej okresowej informacji o trudnosciach
wychowawczych wystepujacych wsrod uczniow danego oddziatu,

g) zapewnianie mozliwo$ci korzystania z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego,

h) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialne;j;

4) w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i zaje¢ poza terenem szkoty organizowanych przez

szkote:

a) wyznaczanie przez Dyrektora szkoty kierownika wycieczki - nauczyciela, ktory ponosi petng odpowiedzialnos¢ za

bezpieczenstwo uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie,

b) wspotprace z rodzicami ucznidow, ktorzy na prosbe nauczyciela-organizatora moga wiaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie
organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami, oraz pokrywaja w petni koszty z tym zwigzane,

¢) zapoznanie ucznioéw i ich rodzicéw z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami bezpieczenstwa,

d) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opickunow w zaleznosci od rodzaju wycieczki, niepetnosprawno$ci uczniow i
ich wieku,

e) umozliwienie ubezpieczania uczniow w zakresie nastepstw nieszczesliwych wypadkow;

5) w zakresie bezpieczenstwa ucznidow, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu dyscypliny w szkole, ochrony przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej:
a) wspolprace z organem prowadzacym w zapewnieniu bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz w
podnoszeniu poziomu dyscypliny w szkole,
b) objecie budynku oraz terenu szkolty monitoringiem wizyjnym,
¢) petnienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych oraz w trakcie przerw migdzy zajeciami
zgodnie z harmonogramem,
d) zapewnianie nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych,
e) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odrgbnymi przepisami,
f) omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawca,
g) szkolenie wszystkich pracownikoéw szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy i przepisOw przeciwpozarowych,
h) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zajeé rownomiernego roztozenia lekcji,
i) dostepu do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktdre mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego ucznidéw,
j) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku regulaminéw pracowni oraz instrukcji obstugi przy
wszystkich urzadzeniach wykorzystywanych w procesie edukacyjnym,
k) ustalanie zasad i regulamindéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoly, zapoznanie z nimi calej spotecznosci szkolnej 1
skuteczne ich przestrzeganie, 1) przestrzeganie praw ucznia,
m) rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozméw i mediacji,
n) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili zajgcia, oraz sprzetu i pomocy dydaktycznych,
ktoérymi w trakcie zajg¢ bedag si¢ postugiwali,
0) zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie uczniéw oraz wykorzystanie czasu wolnego,
p) prowadzenie dla ucznidéw i ich rodzicow warsztatéw i spotkan tematycznych dotyczacych uzaleznien, narkotykow,
dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajacych wspolczesny §wiat, w
zaleznosci od biezacych potrzeb;
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6) w zakresie powierzania obowigzkéw wychowawcy nauczycielom:

a) zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, ciagtosci pracy wychowawcy z danym oddziatem,

b) zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach opiekunczo-wychowawczych,
¢) organizowanie warsztatow umiej¢tnosci wychowawczych;

7) udzielanie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom w zakresie innowacji i eksperymentéw
prowadzonych przez Rade Pedagogiczng;

8) w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mtodziezy:

a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamieci narodowe;j,

b) ksztaltowanie wigzi z krajem ojczystym i §$wiadomosci obywatelskiej,

¢) zapoznawanie uczniéw z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami i instytucjami, ktore maja istotne znaczenie
dla funkcjonowania panstwa polskiego,

d) przygotowanie uczniow do §wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spotecznym;

9) w zakresie tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkotly i jej rozwoju
organizacyjnego:

a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego,

b) sprawowanie przez Dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

c¢) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

d) wspolpraca szkoly z rodzicami i sSrodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia i dziatania w spolecznosci lokalnej,
e) realizowanie planow wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;

10) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

b) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowicka,

¢) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w $rodowisku szkolnym i poza szkota,

d) uwrazliwianie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych,

e) ksztattowanie postaw prospotecznych,

f) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

g) podejmowanie w szkole dziatan w zakresie pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcia uczniow niepetnosprawnych,
sprawowania opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy na rzecz biblioteki szkolnej,

h) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska przy wspotpracy z réznymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz innych osob;

11) w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,

b) udziat uczniéw w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony zdrowia,

¢) udziat w akcjach o charakterze ekologicznym; 12) w zakresie doradztwa zawodowego:

a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego,

b) pomoc uczniom w planowaniu Sciezki ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

¢) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci i predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z
wyborem kierunku ksztalcenia i kariery zawodowe;.

3. Wszystkie dzialania, o ktérych mowa w ust. 2, realizowane sa przy wspolpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno -
pedagogicznymi, instytucjami §wiadczacymi w tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczna.

4. Cele, o ktorych mowa w ust. 2, osiggane sa poprzez:
1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce w §wiecie oraz umozliwiajacej
tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci,

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami wspotzycia spotecznego,

3) przygotowanie uczniow do wlasciwego ksztattowania stosunkéw z otoczeniem oraz §wiadomego, samodzielnego,
aktywnego 1 odpowiedzialnego wykonywania zadan w zyciu rodzinnym i spotecznym,

4) wyrabianie wrazliwo$ci spolecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci niesienia pomocy stabszym.
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5. W szkole kazdy uczen, z wszystkimi jego mozliwosciami i trudnos$ciami, jest wazny i wobec kazdego ucznia prowadzone
sa dzialania na najwyzszym poziomie nauczycielskich mozliwosci, ukierunkowane na rozwoj umystowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny oraz ochrong dziecka przed przemoca, okrucienstwem, wyzyskiem i demoralizacja.

§10

Szkota jest szkota publiczna, ktdra:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2) przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

3) 3) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE

§11.

Organami szkoty

sa:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

§12

Dyrektor szkoty.
1. Dyrektor szkoty organizuje prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekufcza oraz inne zajecia zwigzane z dziatalnoscia
statutowa, a w szczegolnosci:
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1) kieruje dziatalnos$cia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podj¢te w ramach jej kompetencji stanowigcych,

5) dysponuje §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty,

6) odpowiada za majatek szkoty, jego prawidlowe utrzymanie i zabezpieczenie,

7) prowadzi okre$long szczegotowymi przepisami dokumentacj¢ zwiazang z dziatalnos$cia szkoty,

8) egzekwuje przestrzegania przez uczniow, nauczycieli i innych pracownikow statutu szkoty,

9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w trakcie zaje¢ organizowanych
przez szkotg oraz inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych,

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia, 11) moze w drodze decyzji
skresli¢ ucznia z listy uczniow zgodnie z obowigzujacym prawem.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw nie bedacych

nauczycielami. W szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod i innych
wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

3. Dyrektor w wykonywaniu swych zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem

Uczniowskim.

4. W przypadku, gdy liczba oddziatéw wynosi co najmniej 12 w szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora do

kompetencji ktorego nalezy:

1) zastepstwo Dyrektora szkoly w czasie jego nicobecnosci,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego wedtug planu hospitacji na dany rok szkolny,

3) sprawowanie nadzoru nad prawidlowym prowadzeniem dziennikow lekeyjnych i arkuszy ocen,

4) opracowywanie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ lekcyjnych,

5) sporzadzanie planu zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

6) planowanie, koordynacja, organizacja i nadzor nad zajeciami pozalekcyjnymi i wycieczkami szkolnymi,

7) nadzorowanie i przygotowywanie uroczystosci i imprez szkolnych,

8) sprawowanie opieki nad praca organizacji mlodziezowych,

9) prowadzenie miesigcznego rozliczenia godzin ponadwymiarowych i godzin doraznych zastepstw, 10) wykonywanie
innych czynnosci powierzonych przez Dyrektora szkoty.

5. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne

stanowiska kierownicze.

6. Stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze Dyrektor powierza i odwoluje z nich po zasiggnigciu opinii

organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej.

§13

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania i
opieki zgodnie z obowigzujacymi przepisami i uchwalonym przez siebie Regulaminem.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady

Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady za zgodg lub na

wniosek Rady.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

4. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych. Zebrania plenarne sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania ucznidéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Harmonogram zebran plenarnych znajduje si¢ w
Kalendarzu Roku Szkolnego, a dorazne zebrania ogtaszane sa w formie elektroniczne;.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek: Dyrektora szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego szkote, albo co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi przewodniczacy (dyrektor). Przewodniczacy jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

7. Uchwaly Rady Pedagogicznej s podejmowane zwykla wigckszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.
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8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej s protokotowane.

9. Osoby biorace udzial w zebraniu sa zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej,
ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow i ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

10. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty. 11. Kompetencje Rady
Pedagogicznej okreslajg odrgbne przepisy.

§ 14

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodza przedstawiciele rad oddziatlowych (po jednym z kazdego oddziatu), wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidéw danego oddziatu.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci. 4. Kompetencje Rady Rodzicow okreslaja odrgbne przepisy.

§ 15 1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty, ktorych reprezentacja jest Rada Przedstawicieli ztozona z
wybranych w wyborach szkolnych przedstawicieli - po jednym z kazdej klasy. Nie powotuje si¢ przewodniczacego i innych
stanowisk.

2. Kompetencje Rady Przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego:

1) Rada Przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczego6lno$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia

takich jak: a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a
mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

¢) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu,

g) mozliwo$¢ wyrazania wlasnej opinii na temat pracy nauczyciela, przy dokonywaniu oceny jego pracy.

3. Decyzje w Radzie Przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow. Dziatalno$¢ Rady jest

oparta o ramowy harmonogram - coroczny plan dziatan spoteczno$ci uczniowskiej, ktory musi taczy¢ si¢ z ogdlnymi

zatozeniami dziatan w szkole.

4.Wszelkie zmiany w powyzszych zatozeniach muszg by¢ dokonane po konsultacjach z przedstawicielami klas i by¢

zatwierdzone w wewnetrznym gltosowaniu. Gtosowanie moze mie¢ charakter tajny - decyzje o tym podejmuje Rada zwykla

wigkszoscig glosow.

5. Wybory do Rady Przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego odbywaja si¢ co roku, w terminie do 15 pazdziernika.

W szczegodlnych przypadkach wybory moga by¢ zorganizowane do konca listopada. Wybory przeprowadzaja przedstawiciele

klas drugich.

6. Zasady wyborow:

1) kazdy uczen liceum ma prawo do jednego glosu,

2) glosowanie musi spetnia¢ zasady roéwnosci, tajnosci i powszechnosci,

3) do Rady Przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego moze kandydowaé kazdy uczen szkoty. Kazda klasa ma prawo do
jednego przedstawiciela w Radzie. W przypadku braku kandydata - jego miejsce zajmuje automatycznie zastgpca
przewodniczacego tejze klasy.

7. Opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

1) uczniowie maja prawo do wyboru nauczyciela - opiekuna - jego kadencja trwa dwa lata,

2) nauczyciel-wychowawca - ze wzgledu na dodatkowe obowiazki - moze odméwi¢ kandydowania w wyborach,

3) opiekun, ktéremu w przypadku trwania kadencji przydzielone zostanie wychowawstwo klasowe - moze zrezygnowac

z funkcji opiekuna. W takim przypadku kadencj¢ opiekuna konczy nauczyciel, ktory zdobyt kolejne miejsce w ostatnich

wyborach,

4) wybory opickuna odbywajg si¢ rownolegle do wyboréw do Rady Przedstawicieli Samorzagdu Uczniowskiego sposob
tajny, powszechny i réwny. Opiekunem zostaje nauczyciel, ktory zdobyt najwicksza liczbe glosow. Ze wzgledu na
stosunek pracy kazdego nauczyciela - funkcj¢ opiekuna zatwierdza pisemnie Dyrektor szkoty w terminie 14 dni od
daty wyborow,

5) uczniowie majg prawo do zgtaszania swoich kandydatow,

6) w wyborach moze bra¢ udzial réwniez kandydat Dyrektora szkoty - przez niego wskazany, 7) wybory organizuja
przedstawiciele klas drugich wraz z opiekunem.
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ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§16

Termin rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§17
Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty,

opracowany przez Dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych plandéw nauczania. Szczegdtowe zasady opracowywania arkusza organizacyjnego okreslajg odrgbne przepisy.

§18

Informacje ramowych dziatan zawiera Kalendarz Roku Szkolnego, tworzony kazdorazowo na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej poprzedzajacym dany rok szkolny.

§19
Szkota prowadzi dziennik wytacznie w formie elektronicznej. Jest on podstawowym dokumentem, w ktorym nauczyciel

zamieszcza informacj¢ o postepach edukacyjnych uczniow:
1) nauczyciele, rodzice i uczniowie na poczatku roku szkolnego otrzymuja dane dostgpowe do dziennika;
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2) obowiazkiem nauczycieli jest przeniesienie informacji o postepach edukacyjnych ucznidow oraz frekwencji na zajeciach do
dziennika elektronicznego. Frekwencj¢ nalezy wprowadzi¢ do dziennika elektronicznego podczas danych zaje¢ lub
bezposrednio po ich zakonczeniu, a tematy tych zajg¢ i oceny ucznidow najpdzniej do godziny 23.59 dnia nastgpnego;

3) nauczyciele wychowania fizycznego, ze wzgledu na charakter i miejsce prowadzonych zajg¢¢, zobowiazani sa do
uzupelnienia frekwencji, tematow i ocen w dzienniku elektronicznym do 72 godzin;

4) wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢ i frekwencji uczniow jest rownoznaczne z
potwierdzeniem przeprowadzenia tych zajec;

5) nauczyciel jest zobowiazany do systematycznego korzystania ze srodkéw komunikacji dziennika elektronicznego;

6) rodzice zobowiazuja si¢ do korzystania z dziennika co najmniej w zakresie komunikacji. Informacje przekazane przez
skrzynke nadawcza s3 uznane jako dostarczone do zainteresowanych osob; 7) szczegdtowe zasady funkcjonowania
dziennika elektronicznego okresla zarzadzenie Dyrektora szkoly.

§ 20

1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniow petnione sa wedlug harmonogramu ustalonego przez Dyrektora szkoty,

dyzury nauczycielskie. Sposob petnienia dyzuréw okresla Dyrektor szkoty.

2. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki objeto budynki i teren szkolny monitoringiem

wizyjnym. Budynki szkolne oznakowane sg tabliczkami informacyjnymi z napisem ,,Obiekt monitorowany”.

3. Procedury usprawiedliwiania i zwalniania uczniéw przez rodzicéw i nauczycieli I Liceum Ogolnoksztatcacego im.

Marii Sktodowskiej — Curie w Sanoku:

1) uczen ma obowiazek sumiennie i punktualnie uczeszczaé na zajecia szkolne,

2) nieobecnos¢ ucznia powstaje w sytuacji, gdy uczen nie zglosi si¢ na zajecia do 15 minut od rozpoczecia lekcji. Nauczyciel
odnotowuje nieobecnos¢ ucznia w dzienniku. Jezeli uczen zgtosi si¢ na lekcje do 15 minut od jej rozpoczgcia nauczyciel
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym spéznienie, 3) forma usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w szkole jest pisemne
o$wiadczenie rodzicow/opiekunow ucznia lub pelnoletniego ucznia, zawierajace powod nieobecnosci przedtozone za
posrednictwem e-dziennika, niezwlocznie, lecz nie pdzniej niz na 14 dni od daty nieobecnosci. W przeciwnym razie
nicobecno$é zostaje nieusprawiedliwiona, 4) dopuszcza si¢ nastepujace formy usprawiedliwiania nicobecnosci:

a) zaswiadczenie wystawione przez fachowe shuzby medyczne o niezdolnosci do uczestniczenia w zajeciach,

b) pisemng prosbe rodzica zawierajacg uzasadnienie nicobecnosci i potwierdzong czytelnym podpisem,

c¢) zaswiadczenie urzedowe wystawione przez organ sagdowniczy, instytucje publiczng itp. stwierdzajace, ze nieobecnosé
ucznia wynikata z istotnych spotecznie przyczyn lub nieprzewidywalnych zdarzen,

d) pisemna prosbe pracownika szkoly zawierajacg uzasadnienie nieobecnosci ucznia spowodowane przyczynami
wynikajgcymi z prowadzonych zaj¢é dydaktycznych lub wychowawczych organizowanych w ramach statutowych zadan
szkoly.

5) wychowawca usprawiedliwia wylacznie nieobecnosci ucznidow spowodowane: chorobg, sytuacjg losowa, wazng sytuacja

osobista, specjalistycznymi badaniami lekarskimi. Usprawiedliwienie powinno zawieraé: a) date usprawiedliwianej

nieobecnosci,

b) wymiar (w dniach lub godzinach w przypadku nicobecnosci na czesci

zajgc), ¢) przyczyng,

d) podpis osoby wystawiajacej usprawiedliwienie,

6) nie beda respektowane usprawiedliwienia zbiorcze (“wszystkie nieobecnosci”),

7) w przypadku uczniéw petnoletnich na poczatku roku szkolnego ich rodzice/opiekunowie prawni potwierdzaja podpisem,
ze przyjeli do wiadomosci fakt samodzielnego usprawiedliwiania nieobecnosci oraz zwalniania si¢ z zaj¢¢ lekcyjnych
przez swoje dziecko, ale zobowiazuja si¢ do monitorowania jego frekwencji,

8) o dluzszej nieobecnosci ucznia, rodzic jest zobowigzany powiadomi¢ wychowawce przez dziennik elektroniczny.
Wiadomos¢ o przyczynie nieobecnos$ci powinna by¢ przekazana do trzeciego dnia nieobecnosci,

9) wychowawca moze odmowic usprawiedliwienia nicobecno$ci ucznia na podstawie za§wiadczenia rodzicow lub
petnoletniego ucznia, jesli uzna, ze podane przez nich powody sa niewystarczajace do usprawiedliwienia,

10) W przypadku nieobecno$ci ucznia w szkole trwajacej dtuzej niz tydzien i braku informacji ze strony
rodzicow/opiekunéw lub petnoletniego ucznia o przyczynie nieobecnosci, wychowawca powiadamia rodzicéw/opiekunow
ucznia o absencji, np. wysyltajac do nich poprzez dziennik elektroniczny komunikat z pro§ba informacj¢ zwrotna. Kontakt
z rodzicem lub petnoletnim uczniem inny niz za pomoca dziennika elektronicznego, musi by¢ odnotowany w dzienniku,

11) jezeli rodzic/opiekun w ciagu 7 dni od otrzymania zawiadomienia nie skontaktuje si¢ z wychowawca lub pedagogiem,
dyrektor szkoty wysyla listem poleconym zawiadomienie o absencji niepelnoletniego ucznia i konsekwencjach
niespetnienia obowigzku nauki, 12) w przypadku braku w dalszym ciaggu kontaktu z rodzicami /opiekunami i przedtuzajaca
si¢ absencja niepetnoletniego ucznia, szkota powiadamia jednostke samorzadu terytorialnego, wtasciwa ze wzgledu na
adres zamieszkania ucznia, o zaprzestaniu przez ucznia obowiazku nauki, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
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13) trzytygodniowa ciagla nieobecnos¢ petnoletniego ucznia w szkole bez informacji ze strony ucznia lub jego
rodzicéw/opiekunow o przyczynach nieobecnosci i przewidywanym terminie powrotu, moze spowodowac rozpoczgcie
procedury skreslenia go z listy uczniow,

14) w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z niektérych zajg¢. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zajgé
podejmuje dyrektor szkoty na podstawie pisemnej opinii lekarza, orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach oraz na pisemny wniosek rodzicow /opiekunoéw lub
petnoletniego ucznia (religia, wychowanie fizyczne, wychowanie do zycia w rodzinie). W takich przypadkach
rodzic/opiekun podpisuje oswiadczenie o nieuczestniczeniu ucznia w w/w zajeciach 1 wzigciu odpowiedzialnosci za niego
podczas tych zajec.

15) nieobecno$¢ ucznia zwolnionego, nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym jako zwolnienie; nie jest ona
uwzgledniana w statystyce frekwencji,

16) nieobecno$¢ ucznia w zwiazku z jego udziatem w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych, konferencjach itp.
wychowawca odnotowuje w dzienniku jako ,,inng obecnosc”,

17) uczniowie niepetnoletni nie majg mozliwosci samodzielnego zwolnienia si¢ z lekcji,

18) zwalnia¢ uczniéw niepetnoletnich z lekcji moga jedynie rodzice/opiekunowie, odbierajac ich ze szkoly osobiscie lub
przez zwolnienie za posrednictwem e-dziennika u wychowawcy klasy (w tym przypadku wymaga si¢ pisemnego
oswiadczenia rodzica o wzigciu odpowiedzialnosci za dziecko),

19) state zwolnienia uczniow z lekcji ("10") sg dopuszczalne w wyjatkowych sytuacjach, po uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzacego lekcje,

20) w przypadkach losowych, o ile rodzice/opiekunowie wyraza na to zgode w formie pisemnej na poczatki roku szkolnego,
wychowawca moze zwolni¢ ucznia z lekcji i zawiadomi¢ rodzica/opiekuna o tym fakcie za posrednictwem e-dziennika
lub telefonicznie,

21) uczniowie pelnoletni moga zwalniac si¢ z lekcji wytacznie w sytuacjach okreslonych w pkt 5, za zgoda wychowawcy
klasy, tylko za posrednictwem e-dziennika,

22) w przypadku zwolnien z czg$ci lekcji (10 minut) rodzice/opiekunowie lub petnoletni uczen zwraca si¢ z prosba do
nauczyciela, z ktorego lekcji ma by¢ zwolniony za posrednictwem e-dziennika,

23) w przypadku zwolnien uczniéw z lekcji przez innego nauczyciela/pracownika szkoly, prosba kierowana jest za
posrednictwem e-dziennika do wychowawcy klasy; nauczyciel prowadzacy lekcje dokonuje wpisu nieobecny (,,-"),
usprawiedliwienia dokonuje wychowawca.

24) opuszczenie szkoty bez wczedniejszej pisemnej prosby o zwolnienie rodzicow /opiekundéw lub pelnoletniego ucznia jest
traktowane jako samowolne opuszczenie lekcji, nie podlega usprawiedliwieniu; nauczyciel/wychowawca dokonuje wpisu
,UC”.

§21

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

1) diagnozowaniu §rodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwos$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych, 4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego
oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsroéd uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

8) wspieraniu uczniow metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu
kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,

9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaje¢ zwiazanych z wyborem
kierunku ksztalcenia i zawodu,

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia,

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez nich
programo6w nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom,

12) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

13) umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,

14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Organizowanie ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepelnosprawnych w szkole polega na:
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1) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) zapewnieniu w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow do nauki, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych,

3) realizacji programu nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego, dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i
wychowawczej,

4) realizacji wskazanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng

zajec,

5) integracji ze srodowiskiem rowie$niczym.

3. Podzial na grupy reguluja odrgbna przepisy.

§22
1. Szkota wspoélpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

2. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej szkota poprzez wychowawcow oraz

pedagoga szkolnego organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi osrodkami poradnictwa i
specjalistycznej pomocy dla rodzicow i dzieci. § 23 1. Formy opieki i pomocy uczniom, ktdrzy z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebne jest wsparcie: 1) formy pomocy:

a) diagnoza sytuacji rodzinnej i materialnej uczniow klas pierwszych, wspolpraca w tym zakresie z wychowawcami klas
(ankieta poznawcza),

b) pomoc opiekunczo — wychowawcza, Scista wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Sanoku, kierowanie
mlodziezy w miarg potrzeb do specjalistéw (logopeda, psycholog, doradca zawodowy),

c) wspdlpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, kuratorami dziatajacymi przy sadach oraz innych instytucjach
$wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom,

d) pomoc materialna poprzez posredniczenie w otrzymywaniu przez uczniow szkoty stypendiéow fundowanych przez rozne
instytucje,

e) pomoc zdrowotna realizowana poprzez roéznorodne programy profilaktyczne prowadzone przy wspotpracy z instytucjami
dziatajacymi na rzecz o§wiaty zdrowotnej i pielggniarke szkolna,

f) wspdtpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j.

2) zadania i obowigzki pedagoga szkolnego:

a) diagnozowanie sytuacji wychowawczych i opiekunczych w celu wspierania rozwoju ucznia,

b) okreslenie odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych
i interwencyjnych wobec ucznioéw, rodzicow i nauczycieli, ¢) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow,

d) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

¢) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

f) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie dalszego rozwoju edukacyjnego i zawodowego,

g) wspieranie wychowawcow klas w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,

h) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczego szkoty i programu
profilaktyki w stosunku do uczniéw, z udzialem rodzicow i nauczycieli,

i) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

j) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, dziatan mediacyjnych i
interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§24

1. Na terenie szkoty dziata Szkolne Koto Wolontariatu. Koto jest inicjatywa skierowana do ludzi, ktorzy chca stuzy¢
najbardziej potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby innych oraz wspomagaé réznego typu inicjatywy charytatywne.
Przyszly wolontariusz bezptatnie i dobrowolnie chce dziala¢ na rzecz potrzebujacych.

2. Szkolne Koto Wolontariatu podlega oraz $cisle wspotpracuje z Powiatowym Centrum Wolontariatu, ktére ma swoja
siedzibe w Starostwie Powiatowym w Sanoku.

3. Cele szczegdtowe:
1) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie,

Strona | 12



2) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

3) angazowanie si¢ w dziatania na rzecz spolecznosci szkolnej i lokalnej, tworzenie wigzi ze srodowiskiem,

4) wspotdziatanie z organizacjami spolecznymi i mtodziezowymi,

5) ksztattowanie postaw prospotecznych, rozwijanie empatii i zrozumienia,

6) uwrazliwienie na cierpienie, samotnosc i potrzeby innych,

7) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego,

8) stwarzanie mozliwo$ci wykorzystania wlasnych umiejetnosci i do§wiadczen oraz zdobywanie nowych, 9) rozwijanie
zainteresowan,

10) ksztattowanie umiejg¢tnosci dziatania zespotowego,

11) uczenie mtodego cztowieka podejmowania decyzji oraz realizacji zamierzen,

12) wyzwalanie dazenia do samorozwoju, poszukiwanie wlasnego miejsca w zyciu,

13) opowiadanie si¢ za okreslonymi wartosciami, 14) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej, 15) udziat w

szkoleniu wolontariuszy.
4. Wolontariusz moze dziala¢ na dwoch obszarach: w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym.
5. Opiekunem Szkolnego Kota Wolontariatu jest pedagog szkolny.

§25
Organizacja i realizacja wycieczek szkolnych regulowana jest przez zarzadzenie dyrektora szkoty.

§ 26

Szkota moze przyjmowac studentow na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy
Dyrektorem szkoty i za jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza.
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ROZDZIAL 5
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§27

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli regulujg odrebne przepisy.

3. Pracownikow administracji i obstugi szkoly zatrudnia si¢, okresla ich prawa i obowigzki oraz zakres czynno$ci na
podstawie odrebnych przepisow.

§28

1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju
oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju zawodowego.

2. Nauczyciel obowiazany jest ksztalci¢ i wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka; dba¢ o ksztattowanie u
uczniow postaw moralnych i obywatelskich, zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych
narodow, ras i $wiatopogladow.

§29

1. Nauczyciel wykonujac prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, a
takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do zadan nauczyciela nalezy m.in.:

1) troska o bezpieczenstwo, zdrowie i zycie uczniow:

a) w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych (nad powierzong swojej opiece mtodzieza),

b) w czasie pelnienia dyzurow na przerwach migdzylekcyjnych,

¢) w czasie wycieczek szkolnych,

2) czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego, zgodnie z osiggni¢ciami wspolczesnej nauki,

3) doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych, podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

4) stymulowanie rozwoju uczniéw, ich zdolnosci, zainteresowan oraz pozytywnych cech charakteru, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,

5) sprawdzenie obecnos$ci i odnotowanie jej w dzienniku zaje¢¢ na kazdej lekcji i na zajeciach pozalekcyjnych,

6) systematyczne, bezstronne i obiektywne ocenianie wiedzy 1 umiej¢tnosci z uwzglgdnieniem wewnatrzszkolnego
systemu oceniania,

7) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

8) opieka nad powierzonym sprzg¢tem szkolnym i pomocami dydaktyczno-wychowawczymi,

9) informowanie rodzicéw o postgpach i niepowodzeniach ucznidéw w zakresie nauczanego przedmiotu,

10) wspolpraca z organami szkoty.

3. Obowigzkiem pracownikoéw administracji i obstugi jest:

1) utrzymanie budynku szkoty w stanie zapewniajagcym bezpieczenstwo uczniom i innym pracownikom szkoty.

2) utrzymywanie nalezytej czystosci w pomieszczeniach szkolnych

3) reagowanie na pojawiajace si¢ zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia i zycia ucznidow i innych pracownikoéw szkoty. 4)
zglaszanie wszelkich przejawdéw patologicznych zachowan uczniow do dyrekeji szkoty.

§30

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktdrego zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie dla
danego oddziatu zestawu programdw nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajacego przedmioty realizowane w
szkole.

2. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Pracg zespohu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
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ROZDZIAL 6
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 31

1. Warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw szkoty okreslaja powszechnie obowigzujgce przepisy.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umieje¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowe;j i realizowanych w szkole program6éw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz formutowaniu
oceny. Wszyscy nauczyciele uczacy w szkole sa zobowigzani dostosowac ocenianie do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, ktore posiada uczen - zgodnie z orzeczeniem wydanym
przez stosowne do tego organy.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) udostgpnianie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu si¢ oraz
specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow iich rodzicéw (prawnych opiekunow),

2) biezace ocenianie, sroédroczne i roczne klasyfikowanie, wedhug skali i w formach przyjetych w szkole,

3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych w sytuacjach przewidzianych prawem,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych warunkéw ich
poprawiania 5) przeprowadzanie sprawdzianow,

6) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce.

§32

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegolnych §roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i przyjgtych programow
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych

zaj¢¢ edukacyjnych oraz dokumentujg ten fakt w dzienniku elektronicznym:



a) uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie musza powiadomié¢ nauczyciela o fakcie ubiegania si¢ o wyzsza oceng (ze
wskazaniem tejze) przez e-dziennik lub pisemnie w sekretariacie szkoly w 24 godziny (1 dzien roboczy) po wystawieniu
oceny przewidywane;j,

b) nauczyciel w ciggu kolejnego 1 dnia roboczego, poprzez e-dziennik lub pisemnie wyznacza zadania specjalne z poziomu
wymagan oceny, o ktdra uczen si¢ ubiega oraz formy realizacji tychze zadan,

c) w przypadku niestawienia si¢ ucznia w terminie wskazanym przez nauczyciela lub niespetnienia stosownych wymagan,

ocena przewidywana pozostaje niezmieniona,

d) w przypadku niedyspozycji zdrowotnej egzekwowanie wymagan odbedzie si¢ w pierwszym dniu powrotu ucznia do

szkoty, nie pdzniej jednak niz w terminach przewidzianych do klasyfikacji koncoworoczne;.

4) terminach zagrozenia oceng niedostateczng oraz ewentualnym nieklasyfikowaniu na koniec I semestru i roku szkolnego.

Szczegdtowe terminy ustala co roku Dyrektor szkoty w formie zarzadzenia.

2. U zastgpcy Dyrektora szkoty znajduja si¢ do wgladu wymagania edukacyjne z poszczegodlnych przedmiotow.

3. Wychowawca klasy informuje uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych opickundéw) o:

1) warunkach i sposobie oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzanie stopnia opanowania wiadomosci i umiej¢tnosci odbywa si¢ poprzez:

1) systematyczne, biezace ocenianie postgpoOw ucznia (oceny czastkowe z odpowiedzi ustnych, prac pisemnych, stopnia
aktywnosci w czasie lekcji),

2) przeprowadzanie (po realizacji zaplanowanych przez nauczycieli dziatdéw programowych): klasowek, sprawdzianow 1
testow badajacych osiggnigcia z poszczegolnych przedmiotow,

3) przeprowadzanie testow diagnozujacych osiagnigcia z poszczegdlnych przedmiotow (punktacje testow ustala si¢
kazdorazowo, zgodnie z wymaganiami zasad pomiaru dydaktycznego typowymi dla danego przedmiotu, ustalonymi na
posiedzeniu zespotu przedmiotowego),

4) w ciagu jednego dnia uczniowie moga pisac tylko jeden catogodzinny sprawdzian zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem,

5) w ciagu tygodnia uczniowie moga pisa¢ trzy calogodzinne sprawdziany zapowiedziane jak w pkt. 4,

6) o wynikach sprawdzianu uczniowie powinni by¢ poinformowani najpozniej 14 dni od daty jego napisania, w przypadku
niecobecnosci nauczyciela termin wydtuza si¢ o okres jego nieobecnosci, jednak nie dtuzej niz 14 dni, w razie
niedochowania terminow sprawdzian uwaza si¢ za niebyly,

7) na 7 dni przed klasyfikacja srodroczng lub roczng nie przeprowadza si¢ pisemnych sprawdzianow (wyjatek stanowia
przedmioty, ktore realizowane sg w wymiarze jednej godziny tygodniowo),

8) w szkole obowiazuje program "szczesliwego numerka", ktory daje uczniowi mozliwos$¢ nieuczestniczenia w
niezapowiedzianych kartkowkach i odpowiedziach ustnych jeden raz w miesigcu. Zasady tej nie stosuje si¢ w przypadku
zapowiedzianych sprawdzianow, kartkowek i zadan szkolnych.

5. Termin klasyfikacji §rodrocznej przypada w tygodniu wypadajacym w potowie roku szkolnego (liczac petne tygodnie zajecé
dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym z uwzglednieniem terminu ferii zimowych i przerw
$wiatecznych). Date zakonczenia pierwszego semestru oglasza dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego.

6. Oceny klasyfikacyjne, srodroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali : celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny,
dopuszczajacy, niedostateczny.

7. Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sa:

1) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

2) rozwigzywanie zadan i problemdw,

3) rozumienie materiatu naukowego,

4) umieje¢tnosc¢ stosowania wiedzy, 5) komunikowanie, kreatywnos¢, 6) kultura przekazywania wiadomosci.

§33

Kryteria ocen (stopni) szkolnych: 1)

oceng celujaca otrzymuje uczen,

ktory:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,
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b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiej¢tnosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych

lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwiazuje takze zadania

wykraczajace poza program tej klasy,

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow
na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porownywalne osiagnigcia;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

3) ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie w wigkszosci relacji miedzy

elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym uczeniu si¢
tego przedmiotu,

b) rozwiazuje typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela;

5) oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie przekreslaja

mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwiazuje — czgsto przy pomocy nauczyciela — zadania typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

6) oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal niezb¢dnego minimum podstawowych wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych programem nauczania

przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwiaza¢ zadania przy niewielkim (elementarnym) stopniu

trudnosci, ¢) nie uczestniczyl systematycznie w lekcjach;

7) uczen moze by¢ nieklasyfikowany z poszczegoélnych przedmiotow zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

8) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania,

9) oceny czastkowe i zasady ich wystawiania w kazdym z przedmiotéw okreslajg przedmiotowe systemy oceniania.

Nauczyciele moga stosowac oceny czastkowe w skali podstawowej (1-6) uzupehiajac je o znak "plus" lub "minus", "np" jako

nieprzygotowanie do zajec, "nb" jako nieobecnos¢ na zajeciach i sprawdzianie, "bz" jako brak zadania itp.

10) sprawdziany pisemne ocenia si¢ wedtug podstawowych progéw procentowych, przy zalozeniu, ze w poszczegdlnych
przedmiotach moga by¢ one uszczegdtowione o oceny z “+” 1 “-”: a) celujacy — 100%,

b) bardzo dobry — 99% — 86%,

¢) dobry — 85%- 70%,

d) dostateczny — 69% -50 %,

¢) dopuszczajacy — 49% -35%,

f) niedostateczny — ponizej 35%.

§34

1. Ocenianie zachowania ma na celu ksztaltowanie wla$ciwej postawy ucznia, zgodnej z zasadami wychowania, Programem
Wychowawczym Szkoty, Deklaracja Praw Cztowieka, Konstytucja RP oraz statutem szkoty.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, 6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia, 7)
okazywanie szacunku innym osobom. 8) frekwencje na zajeciach edukacyjnych, 9) aktywnosé spoteczng. 3. Srédroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
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3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

4. Kryteria oraz sposob oceniania zachowania powinny by¢ przedstawione uczniom na poczatku roku szkolnego. Ocene
ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenia (w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktycznych), jezeli roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami praw.

5. Szczego6lowe kryteria oceny uwzglgdniaja:

1) stosunek do obowigzkow szkolnych,

2) kulturg osobista, postawg wobec kolegdw i innych osob,

3) aktywno$¢ spoteczna,

4) frekwencje.

6. Przez stosunek do obowigzkow szkolnych rozumiemy:

1) wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych przez nauczyciela, samorzad klasowy i organizacje uczniowskie,

2) sumienne wypelnianie obowigzkéw dyzurnego,

3) dbatos¢ o mienie szkoty (podrgczniki i ksiazki z biblioteki szkolnej, pomoce dydaktyczne i wyposazenie szkoty),

4) przestrzeganie zasad BHP w szkole i poza nia ( np. na szkolnych wycieczkach),

5) zmiang obuwia,

6) punktualnos¢,

7) nieusprawiedliwione sp6znienia obnizaja oceng (,,stosunek do obowigzkdéw szkolnych”).

7. Przez kulture osobista rozumiemy:

1) kulturg jezyka (takze umiejetnos¢ i kulturg dyskus;ji),

2) zachowanie podczas lekcji,

3) okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty oraz kolezankom i kolegom, 4) uczciwos$¢ w zachowaniu,

5) prawdomownosé,

6) uczynnosg¢,

7) nieuleganie natogom,

8) dbatos¢ o wyglad i higieng osobista,

9) reagowanie na niewlasciwe zachowanie,

10) zachowanie w miejscach publicznych (np. kino, muzeum itp).

11) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.

8. Przez formy aktywnosci spolecznej rozumiemy:

1) udziat w olimpiadach, konkursach oraz zawodach sportowych,

2) czynny udziatl w pracy organizacji mlodziezowych,

3) przygotowanie akademii, apeli, lekcji wychowawczych,

4) samodzielne przygotowanie pomocy dydaktycznych,

5) prace spoleczne na rzecz szkoty i Srodowiska,

6) aktywne uczestniczenie w imprezach organizowanych przez szkole i sSrodowisko (rocznice, dziatalno$é charytatywna itp.),

7) inng dziatalno$¢ (np. pomoc kolezenska).

8) jesli uczen nie podejmuje zadnych form aktywnoS$ci spotecznej, otrzymuje na koniec semestru i roku szkolnego oceng

dobrg z zachowania.

9. O stosunku do obowigzkow szkolnych, kulturze osobistej i aktywno$ci spotecznej ucznia informuja wychowawce

nauczyciele lub inni pracownicy szkoty - obligatoryjnie potwierdzajac swoje uwagi stosownym wpisem do e-dziennika.

10. Frekwencja.

Ocena z zachowania wystawiana jest ze szczegolnym uwzglgdnieniem frekwencji uczniéw na zajgciach edukacyjnych.

1) W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczen moze na zakonczenie semestru i roku szkolnego (godziny nie

sumujg si¢) uzyskaé co najwyzej nastgpujacg oceng zachowania:

a) wzorowe, gdy liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 7,

b) bardzo dobre, gdy liczba godzin nieusprawiedliwionych miesci si¢ w przedziale 8-20,

c¢) dobre, gdy liczba godzin nieusprawiedliwionych miesci si¢ w przedziale 21-35,

d) poprawne, gdy liczba godzin nieusprawiedliwionych miesci si¢ w przedziale 36-50,

¢) nieodpowiednie, gdy liczba godzin nieusprawiedliwionych miesci si¢ w przedziale 51-100,

f) naganne, gdy liczba godzin nieusprawiedliwionych jest wigksza niz 100.

2) Jesli uczen ma powyzej 100 godzin nieusprawiedliwionych to naganny ma rowniez stosunek do obowigzkow szkolnych.

3) Jesli uczen ma z dwéch kryteriow ocene naganng, nie moze mie¢ oceny koncowej wyzszej niz naganna.
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4) Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ w szkole niezwtocznie po powrocie do szkoty lecz nie pdzniej niz 2
tygodnie od powrotu do szkoty. Nieobecnos¢ pod koniec semestru lub roku szkolnego niezwtocznie po powrocie do
szkoty.

5) W przypadku 100% frekwencji w ciggu roku szkolnego uczen moze zosta¢ wyrdzniony przez Rad¢ Pedagogiczna nagroda
ksigzkowa.

11. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z

zaje¢ edukacyjnych. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u

ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze si¢ pod uwage

opinie poradni zaré6wno publicznej jak i niepubliczne;.

12. Szczegbélowe kryteria oceny z zachowania: 1) oceng wzorowa otrzymuje

uczen, ktory :

a) wyroznia si¢ wysoka kultura osobista,

b) w pelni rozwija i wykorzystuje swoje uzdolnienia, dobrowolnie i godnie reprezentuje szkote w konkursach, olimpiadach,
zawodach sportowych oraz w dziatalnosci artystycznej, akademiach,

¢) inicjuje, podejmuje i realizuje zadania na rzecz szkoty, Srodowiska,

d) jest szczegdlnie zaangazowany w realizacje zaje¢ dydaktycznych,

e) jest punktualny, obowigzkowy i konsekwentny w dziataniu,

f) bezinteresownie, z wlasnej inicjatywy pomaga stabszym,

g) dba o wzorowg frekwencj¢ i usprawiedliwia nieobecnosci w trybie ustalonym przez szkote.

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajgcia szkolne, ma nicusprawiedliwione najwyzej 7 godzin w semestrze,

b) wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow, ponosi za nie petng odpowiedzialnos$é,

c) bierze aktywny udziat zajeciach edukacyjnych, zyciu klasy i szkoty,

d) wlasciwie reaguje na wszelkie przejawy negatywnych zachowan,

e) jest kulturalny, uczciwy i prawdomoéwny w stosunku do kolegdéw i innych oséb (nauczycieli, pracownikdéw administracji i
obshugi),

f) kulturalnie zachowuje si¢ na przerwach i innych uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych,

g) wspoldziata w utrzymaniu czystosci w klasie, szkole i otoczeniu,

h) konsekwentnie przestrzega regulaminu odno$nie wygladu zewnetrznego.

3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) ma pozytywny stosunek do nauki i prac spotecznych np. jest przygotowany do lekcji, nosi podrgczniki, zeszyty i
potrzebne przyrzady, dba o swoja klase, bierze udzial w pracach spotecznych, pomaga w organizacji imprez klasowych,

b) wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkéw (np. dyzurnego), nie przetrzymuje wypozyczonych ksiazek z biblioteki,

¢) punktualnie i systematycznie uczg¢szcza na lekcje, spoznia si¢ sporadycznie, ma nieusprawiedliwione do 11 godzin
lekcyjnych w semestrze,

d) chroni mienie szkoty, szanuje prace innych,

e) jest prawdomowny, nie klamie, jest uczciwy i tolerancyjny w stosunku do kolegow, taktowny, stosuje formy
grzecznos$ciowe kontaktach z kolegami i innymi osobami.

f) kulturalnie zachowuje si¢ na przerwach (np. uzywa odpowiedniego stownictwa, nie wychodzi poza teren szkoty, nie
stwarza zagrozenia dla siebie i innych), w czasie lekcji (np. nie uzywa telefonu komoérkowego, discmena itp.) i
uroczystosciach szkolnych (odpowiedni stroj i zachowanie),

g) dba o higieng osobistg, nosi schludny str6j odpowiedni do okolicznosci, nosi obuwie zmienne przez caly rok, przyktada
wage do wygladu zewngtrznego.

4) oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory :

a) regularnie ucz¢szceza na zajecia edukacyjne, sporadycznie spoznia si¢ badz opuszcza zajgcia, ma nieusprawiedliwione

najwyzej

50 godzin w semestrze,

b) nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢, wykonuje polecenia nauczyciela - jest to osoba rzetelna, lecz

bierna, c) szanuje mienie szkolne i pracg innych,

d) wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkdw, jednak nie podejmuje inicjatyw bez wyraznych polecen

nauczyciela,

e) stara si¢ dbac o czystos$¢ osobista, klasy, szkoty,

f) stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa,

g) odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, rowie$nikow, pracownikow szkotly oraz innych osob,

h) nie stosuje zadnych uzywek i substancji zagrazajacych jego zdrowiu.

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
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a) czgsto spoznia sie na zajecia edukacyjne, ma powyzej 51 godzin nieusprawiedliwionych, samowolnie opuszcza zajecia
lekeyjne,

b) nie przygotowuje si¢ do lekcji, przeszkadza, dezorganizuje tok lekcji, ale podejmuje proby poprawy swojego zachowania,

¢) nie jest zainteresowany samorozwojem, poszerzaniem wiedzy, zdobywaniem nowych umiejetnosci,

d) nie dba o majatek szkolny (np. pisanie po tawkach, Scianach, demolowanie wyposazenia szkoty, niszczenie otoczenia
szkoty), prowokuje innych do jego niszczenia,

e) ktamie, jest nieuczciwy wobec kolegdw i nauczycieli,

f) lekcewazaco i arogancko odnosi si¢ do kolegéw, nauczycieli i pracownikdéw szkoty,

g) stosuje przemoc fizyczna, $wiadomie dazy do zaklocenia spokoju, uzywa wulgaryzmow,

h) nie dba o czysto$¢ osobista, klasy, otoczenia, zadmieca szkote lub miejsca publiczne, nie zmienia obuwia, jego wyglad jest
nieodpowiedni (makijaz, ubior, fryzura itp.),

i) podejmuje proby palenia papierosow, picia alkoholu, uzywa e-papierosoéw i substancji zakazanych prawem.

6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory :

a) spoznia si¢ na zajecia edukacyjne, wagaruje, samowolnie opuszcza zajecia lekcyjne,

b) nie przygotowuje si¢ do lekcji, w ogdle nie reaguje na uwagi i nie podejmuje prob poprawy swojego postgpowania,
uniemozliwia prowadzenie zajec,

¢) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych,

d) z premedytacja niszczy mienie szkoty oraz prowokuje innych do podobnych zachowan, naraza uczniéw i nauczycieli na
utratg¢ zdrowia i zycia,

) czgsto stosuje przemoc fizyczna, jest agresywny, stosuje szantaz psychologiczny,

f) uzywa wulgaryzmoéw i lekcewazy formy grzecznosciowe,

g) nie przywiazuje wagi do wygladu zewnetrznego,

h) ulega natogom, pali papierosy, pije alkohol uzywa e-papieroséw i substancji zakazanych prawem, ma kontakt z
narkotykami, wchodzi w konflikt z prawem.

13. Procedury rozwiazywania sytuacji konfliktowych na terenie II Liceum Ogolnoksztatcacego w Sanoku.

W przypadku wystapienia sytuacji konfliktowych nalezy:

1)Przeprowadzi¢ rozmowe¢ wyjasniajaca skonfliktowanych stron w obecnosci wychowawcy lub pedagoga szkolnego, lub

innego nauczyciela wskazanego przez strony konfliktu.

2)Jesli w wyniku mediacji problem nie zostanie rozwigzany nalezy powiadomi¢ Dyrektora szkoty i przeprowadzi¢ rozmowe

W jego obecnosci.

3)Jesli problem nadal nie zostanie rozwiazany nalezy przeprowadzi¢ rozmowe w obecno$ci Dyrektora i przedstawicieli obu

zwasnionych stron oraz po jednej osobie sposrod spolecznosci szkolnej np. nauczycieli, Rady Rodzicéw, wskazanych przez

kazda ze stron.

4)W przypadku wyczerpania mozliwosci rozwigzania problemu na etapie szkolnym Dyrektor organizuje spotkanie

wyjasniajace dla os6b wymienionych w pkt. 3 oraz zaproszonych przedstawicieli Organu prowadzacego szkole.

§35

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Tryb postepowania reguluja odrebne przepisy.

§ 36

Przedmiotowy system oceniania z religii.

1. Oceng z religii ustala si¢ w oparciu o kryteria poznawcze, ksztatcace i wychowawcze. W warto$ciowaniu oceny z religii
nauczyciel uzupehia dydaktyczny zakres oceny wymiarem duszpasterskim, czyli idealem zycia chrzescijanskiego.

2. W ocenianiu z religii obowigzuja ponizsze zasady: obiektywnos¢ (zastosowanie jednolitych norm i kryteriow oceniania),
jawnos¢ (podawanie na biezgco wynikow pracy ucznia), instruktywno$¢ (wskazanie na wystepujace braki),
Motywacyjnos$¢ (mobilizacja do dalszej pracy).

3. Metody kontroli i ocen: biezaca kontrola, prace pisemne, testy, ¢wiczenia praktyczne, kontrola graficzna, obserwacja
uczniéw w toku ich pracy itp.

4. Sposoby oceniania: warto$ciowanie gestem, stowem, mimika, stopniem.

5. Elementy wchodzace w zakres oceny z religii: ilo$¢ i jako$¢ prezentowanych wiadomosci, zainteresowanie przedmiotem,
stosunek do przedmiotu, pilnos¢ i systematyczno$é, umiejetnos¢ zastosowania poznanych wiadomosci w zyciu, postawa.
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6. Kontrola i ocena w religii nie dotyczy wylacznie sprawdzenia wiadomosci, lecz takze wartosciowania umiejetnoscei,
postaw, zdolno$ci tworczych, rozwoju zainteresowan, motywacji uczenia sig, a glownie ksztattowania cech charakteru,
woli, odpowiedzialnosci za swoje czyny, doktadnos$ci, wytrwatosci, pracowito$ci, kultury osobistej, zgodnosci
postgpowania z przyjeta wiara.

7. Ocenie podlegaja:

1) pisemne prace kontrolne dwa razy w ciggu semestru, obejmujace wigcej niz trzy jednostki lekcyjne, zapowiedziane co
najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem, sprawdzane przez nauczyciela do dwoch tygodni. Ponadto kartkowki; zakres
ich materiatu winien obejmowac nie wigcej niz trzy jednostki lekcyjne lub materiat podstawowy. Uczniowie jak i rodzice
majg prawo do wgladu w pisemne prace kontrolne,

2) odpowiedzi ustne objete zakresem materiatu z zakresu trzech ostatnich lekcji,

3) wypowiedzi w trakcie lekcji, podczas dyskusji, powtorek itp,

4) praca domowa: krotkoterminowa i dlugoterminowa, kontrolowana na biezaco,

5) pacierz: ocena ze znajomosci podstawowych prawd wiary zdobywana podczas odpowiedzi ustnej lub pisemne;j,

6) zeszyt: sprawdzany podczas odpowiedzi i wedlug decyzji nauczyciela. Jeden raz w semestrze kompleksowa ocena zeszytu,

7) pilnos¢, systematycznos¢, postawy, umiejetnosci,

8) przygotowanie do poszczegdlnych katechez,

9) korzystanie z Pisma §w., podrgcznika i innych materialéw katechetycznych,

10) rozwdj postawy religijnej, tj. modlitwa, osobiste zaangazowanie w rozwoj darow sakramentalnych, udziat w
rekolekcjach szkolnych, itp.,

11) zaangazowanie w przygotowanie i przeprowadzenie uroczystosci szkolnych o charakterze religijnym, zaangazowanie w
przygotowanie gazetek szkolnych, udziat w konkursach religijnych, wspotpraca ze wspdlnota parafialng, 12) inne
umiejetnosci, cechy lub osiaggniecia wskazujace na mozliwos¢ oceniania.

8. Prawo do poprawy ocen: promuje si¢ systematyczne ocenianie w ciggu semestrow potagczone z mozliwoscig poprawiania.
W wyjatkowych, uzasadnionych sytuacjach poprawianie moze odbywac si¢ bezposrednio przed wystawianiem oceny
semestralnej lub rocznej. Przeprowadza si¢ je wedlug ustalen osob zainteresowanych, w terminie i z zakresu wskazanego
przez nauczyciela religii z zastosowaniem formy pisemne;j lub ustne;j.

9. Klasyfikacja:

1) przy wystawieniu oceny §rodrocznej i rocznej przyjmuje si¢ nastepujace zasady: ocena nie bedzie miata charakteru

$redniej arytmetycznej ocen czastkowych; znaczacy wptyw maja przede wszystkim oceny uzyskane (w semestrze lub w ciagu

catego roku szkolnego) z prac kontrolnych, dluzszych wypowiedzi, referatow, o ile ich prezentacja przyjmie forme
wypowiedzi ustnej badz innej o charakterze samodzielnym,

2) uczen, ktory przystapi do olimpiady czy konkursu religijnego i pomyslnie ukonczy co najmniej etap szkolny, bedzie

mogt uzyskaé podniesienie oceny rocznej o jeden stopien,

3) oceny czastkowe, semestralne i roczne sg oparte na skali szeSciostopniowej:

a) celujacy (6),

b) bardzo dobry (5),

¢) dobry (4),

d) dostateczny (3),

e) dopuszczajacy (2),

f) niedostateczny (1).

10. Ustalenie wymagan programowych w obrebie poszczegolnych poziomow oraz zastosowanie ich w okreslonych ocenach

osiggnie¢ ucznidw:

1) ocena niedostateczna - katechizowany: wykazuje razacy brak wiadomosci programowych, nie potrafi logicznie powigzac

podawanych wiadomosci, prezentuje zupelny brak rozumienia uogélnien i nieumiejetno$¢ wyjasniania zjawisk, wykazuje

zupelny brak umiejetnos$ci stosowania zdobytej wiedzy, podczas przekazywania informacji popetnia bardzo liczne btedy,
prezentuje razgco niepoprawny styl wypowiedzi, nie wykazuje si¢ znajomoscia pacierza, nie posiada zeszytu lub dos¢ czesto
nie przynosi go na lekcje¢, lekcewazy przedmiot, wyraza lekcewazacy stosunek do wartosci religijnych, opuszcza lekcje
religii, nie prezentuje religijnego wymiaru wiasnego zycia. O ocenie niedostatecznej moga przesadzic takze inne
indywidualne uwarunkowania ucznia, ktoére wskazuja na t¢ oceng;

2) ocena dopuszczajaca - katechizowany: opanowal konieczne pojecia religijne, luzno wigze ze sobg wiadomosci

programowe, prezentuje mato zadawalajacy poziom postaw i umiejetnosci, wykazuje brak rozumienia podstawowych

uogolnien, wykazuje brak podstawowej umiejetnosci wyjasniania zjawisk, nie potrafi stosowac wiedzy, nawet przy pomocy
nauczyciela. Podczas przekazywania wiadomosci popetnia liczne bledy, wykazuje niepoprawny styl wypowiedzi, ma
trudnos$ci z wystawianiem sig.

Prowadzi zeszyt. Posiada problemy ze znajomos$cig pacierza. Wykazuje poprawny stosunek do religii;

3) ocena dostateczna - katechizowany: opanowat tatwe, catkowicie niezb¢dne wiadomosci, postawy i umiejetnosci,

Prezentuje podstawowe tresci materiatu programowego z religii. Wykazuje si¢ wiadomosciami podstawowymi, ktore taczy w
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logiczne zwiazki. Do$¢ poprawnie rozumie podstawowe uogoélnienia oraz wyjasnia wazniejsze zjawiska z pomoca
nauczyciela. Potrafi — przy pomocy nauczyciela — wykorzysta¢ zdobyte wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych.
W przekazywaniu wiadomosci z religii popetnia niewielkie i nieliczne btgdy. Prezentuje mala kondensacj¢ wypowiedzi.
Wykazuje si¢ podstawowa znajomoscig pacierza. W jego zeszycie wystepuja sporadyczne braki notatek i prac domowych.
Prezentuje przecigtng pilnosc¢, systematycznos¢ i zainteresowanie przedmiotem. Stara si¢ uczestniczy¢ w zyciu parafii;

4) ocena dobra - katechizowany: Spelnia wymagania okre$lone w zakresie oceny dostatecznej, opanowat materiat
programowy z religii. Prezentuje wiadomo$ci powigzane zwigzkami logicznymi. Poprawnie rozumie uogoélnienia i zwigzki
miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska wskazane przez nauczyciela. Stosuje wiedz¢ w sytuacjach teoretycznych i praktycznych
inspirowanych przez nauczyciela. Podczas wypowiedzi nie popelnia razacych bledow stylistycznych. Wykazuje si¢ dobra
znajomoscig matego katechizmu. W zeszycie posiada wszystkie notatki i prace domowe. Podczas lekcji wykorzystuje
okreslone pomoce (podrgeznik, zeszyt i inne). Systematycznie uczestniczy w zajeciach religii. Jest zainteresowany
przedmiotem. Wiacza si¢ w przezycia i dynamike roku liturgicznego. Wykazuje si¢ dobrag umiej¢tnoscia stosowania
zdobytych wiadomosci. Jego postawa nie budzi watpliwosci. Stara si¢ by¢ aktywny podczas lekcji;

5) ocena bardzo dobra - katechizowany spelnia wymagania okre$lone w zakresie oceny dobrej, opanowal petlny zakres
wiedzy, postaw i umiejetnosci okreslony poziomem nauczania religii. Prezentuje poziom wiadomosci powigzanych ze soba
w logiczny uktad. Whasciwie rozumie uogoélnienia i zwiazki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska bez ingerencji nauczyciela.
Umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela. Wykazuje si¢ wlasciwym stylem
wypowiedzi. Wykazuje dobra znajomos$¢ matego katechizmu. Wzorowo prowadzi zeszyt i odrabia prace domowe. Aktywnie
uczestniczy w religii. Jego postepowanie nie budzi zadnych zastrzezen. Jest pilny, systematyczny, zainteresowany
przedmiotem. Chetnie i systematycznie uczestniczy w zyciu parafii. Odpowiedzialnie wigcza si¢ w dynamike i przezycia
roku liturgicznego. Stara si¢ by¢ §wiadkiem wyznawanej wiary;

6) ocena celujaca - katechizowany: spelnia wymagania okre$lone w zakresie oceny bardzo dobrej. Wykazuje si¢
wiadomos$ciami wykraczajacymi poza program religii wlasnego poziomu edukacji. Prezentuje wiadomosci powiazane ze
soba w systematyczny uktad. Samodzielnie postuguje si¢ wiedza dla celow teoretycznych i praktycznych. Wykazuje sie
wlasciwym stylem wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia przedmiotowg i inna. Wlacza si¢ w prace
pozalekcyjne, np. w przygotowanie gazetek religijnych, montazy scenicznych, pomocy katechetycznych, itp. Uczestniczy w
konkursach wiedzy religijnej. Tworczo uczestniczy w zyciu parafii, np.: nalezy do organizacji i ruchow katolickich,
uczestniczy w pielgrzymkach, itp. Jego pilnos$¢, systematyczno$c¢, zainteresowanie, stosunek do przedmiotu nie budzi
zadnych zastrzezen. Poznane prawdy wiary stosuje w zyciu;

§37
Przedmiotowy system oceniania z jezyka polskiego.

1. Zasady oceniania zostaty opracowane w celu ksztatcenia kompetencji kluczowych w trzech dziatach : wiedza,
umiejetnosci, postawy, zwlaszcza : porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym, umieje¢tnosci uczenia si¢, kompetencje
spoteczne, inicjatywnos¢, swiadomos¢ i ekspresja kulturalna.

2. Zasady ogolne:

1) ucznia obowiazuja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w szczegdtowych kryteriach oceniania z jezyka

polskiego; 2) ucznia obowiazuja w ciagu roku 2 prace klasowe;

3) uczen, ktory uzyskat ocen¢ niedostateczng na potrocze ma obowiazek zaliczy¢ dany materiat w drugim poétroczu ( nie
p6zniej niz 1 miesigc od zakonczenia pierwszego semestru - o szczegdtach decyduje nauczyciel uczacy);

4) uczen ma prawo do poprawiania danej oceny po ustaleniu terminu i warunkow z nauczycielem. Oceng wpisuje si¢ w
osobnej rubryce z dopiskiem ,,poprawa”;

5) w ciggu semestru uczen ma prawo 2 razy zgtosi¢ ,,np.”, jesli w tym dniu nie bylo zapowiedzianego powtdrzenia
wiadomosci.

"Np” nie obowigzuje podczas niezapowiedzianych kartkoéwek ze znajomosci treSci omawianej lektury, klasowki i

sprawdzianu.

W drugim semestrze klasy czwartej uczniowi przystuguje 1 ,,np.”;

6) uczen nieobecny na zaplanowanym sprawdzianie, zadaniu klasowym, dyktandzie i kartkowce otrzymuje zapis ,,nb” ktory

za zgodg nauczyciela moze poprawic, otrzymuje wowczas oceng z dopiskiem poprawa;

7) uczen ma obowigzek prowadzenia i noszenia na zaj¢cia zeszytu przedmiotowego i wymaganego podrecznika oraz tekstu

omawianej lektury;

8) uczen musi by¢ poinformowany o ocenie z pracy pisemnej w terminie do 14 dni roboczych; 9) Z wszelkich prac

pisemnych uczef otrzymuje oceny wedlug nastepujacej punktacji; a) celujacy — 100%,

b) bardzo dobry — 99% — 86%,

¢) dobry — 85%- 70%,

d) dostateczny — 69% -50 %,
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e) dopuszczajacy —49% -35%,
f) niedostateczny — ponizej 35%.

10) ocenianic zadan typu

maturalnego: a) jezyk polski w

uzyciu: - 0-2 niedostateczny,

- 3-4 dopuszczajacy,

- 5-6 dostateczny,

- 7-8 dobry,

- 9 bardzo dobry,

- 10 celujacy,

b) test

historycznoliteracki: -

0-4 niedostateczny,

- 5-7 dopuszczajacy,

- 8-10 dostateczny,

- 11-12 dobry,

- 13-14 bardzo dobry,

- 15 celujacy.

¢) wypracowanie:

-0-11

niedostateczny, -

12-17

dopuszczajacy,

- 18-24 dostateczny,

- 25-29 dobry,

- 30-34 bardzo dobry, - 35 celujacy.

11) w przypadku ucznia, ktdry uczeszcza na zajgcia rozszerzone od klasy 2 (zasady oceniania oparte na wzorze ponizej nie
dotycza oddzialu humanistycznego) na oceng koncowsa skladaja si¢ oceny otrzymane z poziomu podstawowego i
rozszerzonego liczone wg wzoru: (p.p +p.p +p.r):3; gdzie

p.p 0znacza poziom

podstawowy, pr - poziom

rozszerzony.

Jezeli wynik jest ponizej 3,5 to uczen otrzymuje oceng dostateczna, jezeli wynik jest 3,6 i powyzej otrzymuje ocene dobra.
Regutla ta obowiazuje w przypadku kazdej oceny. Zawsze o ocenie koncowej decyduje nauczyciel uczacy na poziomie
podstawowym; 12) jezeli uczen uzyskat na koniec semestru lub roku szkolnego ocene niedostateczna, na ktérymkolwiek
poziomie, skutkuje to oceng niedostateczng wystawiang jako ocena koncowa; 3. Kryteria wystawiania oceny semestralnej i
rocznej. Indywidualne ocenianie ucznia zostanie zapisane w sze$ciostopniowe;j skali. :

1) Ocena celujaca.

Uczen wykazuje si¢ petng znajomoscia faktografii i terminologii literackiej 1 jezykowej, trafnie sytuuje wydarzenia
literackie w czasie oraz umie prezentowac i uzasadnia¢ wilasne stanowisko. Samodzielnie selekcjonuje i interpretuje
materiat literacki, wysnuwa oryginalne wnioski, dokonuje niezaleznych ocen. Wobec odmiennych pogladéw w literaturze
wykazuje postawe krytyczng. Dokonuje integracji wiedzy o literaturze czerpanej z réznych zrodet informacji oraz
wiasnych doswiadczen, ocen i refleksji. Aktywnie uczestniczy w pracy na lekcjach, kotach zainteresowan. Osigga sukcesy
w konkursach przedmiotowych i olimpiadzie literatury i jezyka polskiego. 2) Ocena bardzo dobra.

Uczen wykazuje si¢ znajomoscig podstawowych, rozszerzajacych i dopetniajacych tre$ci programowych, umiejgtnoscia
analizowania i interpretacji wydarzen literackich i jezykowych, dokonywaniem ich twdrczego oceniania i

wnioskowania. Bez trudnosci i trafnie interpretuje materiat literacki. Wykazuje zainteresowanie problematyka,
samodzielnie poszerza wiedzg¢, bezblednie wywiazuje si¢ ze stawianych przed nim zadan, a takze samodzielnie si¢ ich
podejmuje. 3) Ocena dobra.

Uczen zna podstawowe i rozszerzajace tresci programowe, umie odtworczo, ale logicznie formutowaé oceny i wnioski
oraz interpretowac fakty, zjawiska literackie i jezykowe. Wykazuje aktywno$¢ na zajgciach; dobrowolnie podejmuje si¢
stawianych przed nim zadan. 4) Ocena dostateczna.

Uczen wykazuje si¢ znajomoscig podstawowych wiadomosci literackich i jezykowych, ograniczong umiejgtnoscia ich
analizy. W niewielkim stopniu podejmuje probe oceny wydarzen, zjawisk literackich i jezykowych. Postuguje si¢ prostym
jezykiem i niewielkim zasobem stow.

5) Ocena dopuszczajaca.
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Uczen mimo wyraznych luk, bledow i1 niedociagni¢¢ w nauce potrafi przy wydatnej pomocy nauczyciela opanowaé
wiadomosci 1 umiejetnosci konieczne, istotne do dalszego etapu ksztalcenia. Formuluje powierzchowne wnioski i plytkie
oceny wydarzen i postaci, wykazuje niewielka znajomos¢ chronologii i terminologii. Operuje jezykiem bardzo prostym,

ubogim pod wzglgdem leksykalnym.
6) Ocena niedostateczna.

Uczen nie opanowat podstawowego materiatu rzeczowego i terminologii literackiej i jezykowej. W sposob bledny i

niedojrzaty formuluje oceny i wysnuwa wnioski. Popelnia powazne bledy rzeczowe. Jego jezyk jest prosty

i

niekomunikatywny. Poziom wiedzy i umiejetnosci uniemozliwia mu kontynuacj¢ nauki na wyzszym szczeblu ksztalcenia.

4. Sposoby informowania o osiggni¢ciach: 1) ucznia:
a) ustne uzasadnienie oceny,

b) dziennik elektroniczny,

¢) recenzje prac pisemnych,

d) publikowanie wynikow konkursow, prac uczniowskich,
e) informacja zwrotna. 2) rodzicow:

a) rozmowa indywidualna,

b) rozmowa telefoniczna,

¢) dziennik elektroniczny (korespondencja),

d) udostepnianie prac do wgladu,

e) $wiadectwo.

5. Oceniania wypowiedzi ustnej i

pisemnej: 1) ocenianie wypowiedzi

ustnej:

a) uczen otrzymuje oceng dopuszczajaca, jesli:

- popetnia w méwieniu réznego typu bledy (fleksyjne, sktadniowe, leksykalne, frazeologiczne), ale jego wypowiedz jest

komunikatywna,

- postuguje si¢ ubogim stownictwem,

- podejmuje¢ probe rozmowy, rozumie pytanie, ale jego odpowiedz odbiega od tematu,

- przy pomocy nauczyciela formutuje najwazniejsze wnioski,

- odtwarza najistotniejsze sady i opinie,

- zamiast argumentowaé, opowiada, - popetnia drugorzedne bledy rzeczowe.

b) uczen otrzymuje ocen¢ dostateczna, jesli:

- popetnia nieliczne btedy w moéwieniu,

- jego stownictwo jest wystarczajace,

- rozumie pytanie, w swojej wypowiedzi nawiazuje do niego,

- probuje uczestniczy¢ w rozmowie oraz broni¢ swojego stanowiska,

- odtwarza znane sady i opinie,

- omawia temat do§¢ powierzchownie, unika streszczania, probuje analizowaé i wyciaga¢ wnioski, - wykorzystuje
najwazniejsze konteksty, - probuje porzadkowaé wypowiedz.

¢) uczen otrzymuje oceng dobra, jesli:

- przestrzega zasad poprawnego méwienia, unika powtorzen,

- jego styl jest komunikatywny, a stownictwo wystarczajace, postuguje si¢ wtasciwa terminologia,

- rozumie pytania, formutuje na ogdt poprawne merytorycznie odpowiedzi,

- uczestniczy w rozmowie, probuje broni¢ swojego stanowiska,

- zna i rozumie omawiany materiat,

- realizuje temat, nie streszcza, analizuje,

- na 0go6t poprawnie rozpoznaje i interpretuje wartosci,

- poprawnie wykorzystuje podstawowe konteksty,

- odtwarza sady i opinie innych, probuje formutowac wiasne sady,

- potrafi wycigga¢ wnioski, - okre$la wlasne stanowisko,

- jego wypowiedz jest uporzadkowana, spdjna i logiczna. d) uczen otrzymuje oceng bardzo dobra, jesli

- przestrzega zasad poprawnego mowienia, dba o dykcje i intonacje,

- jego styl jest stosowny, a stownictwo bogate,

- potrafi postugiwac si¢ odpowiednia terminologia i poj¢ciami,

- formutuje poprawne merytorycznie odpowiedzi, swobodnie rozmawia, broni swojego stanowiska, - zna i rozumie
omawiany materiat,

- poprawnie interpretuje zgromadzony material,

- potrafi wlasciwie argumentowac,
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- wykorzystuje réznorodne konteksty,

- nie tylko odtwarza sady i opinie innych, ale przede wszystkim formutuje wtasne,

- wyciaga wnioski, uogélnia, podsumowuje i poréwnuje,

- wykorzystuje materialy pomocnicze,

- poprawnie komponuje logiczng i spojng wypowiedz. ¢) uczen otrzymuje oceng celujaca, jesli:

- przestrzega zasad poprawnego mdwienia, dba o dykcje i intonacje,

- jego stownictwo jest bogate i pickne, stosuje wlasciwag terminologi¢ i pojecia,

- jego styl jest stosowny i nacechowany (np. retoryczny, naukowy),

-stosuje odpowiednie dla wypowiedzi ustnej srodki jezykowe i retoryczne, przestrzega zasad etyki jezykowe;j,

- formutuje wypowiedz o charakterze polemicznym, potrafi perswadowacé i broni¢ swojego stanowiska,

- bardzo dobrze zna i rozumie omawiany materiat,

- jest aktywnym uczestnikiem rozmowy, swobodnie udziela odpowiedzi,

- selekcjonuje i wlasciwie interpretuje materiat,

- wykorzystuje bogate konteksty z r6znych dziedzin nauki i sztuki,

- formutuje i rozwiazuje problemy badawcze,

- potrafi argumentowac, w swojej wypowiedzi hierarchizuje argumenty,

- formutuje wlasne sady, warto$ciuje, samodzielnie wycigga wnioski, - wykorzystuje dostgpne materiaty - reprodukcje,
plansze,

- poprawnie konstruuje logiczng i spdjng wypowiedz. 2) ocenianie wypowiedzi pisemne;j :

a) uczen otrzymuje ocen¢ dopuszczajaca, jesli :

- popetnia liczne btgdy réznego typu (fleksyjne, sktadniowe, leksykalne, frazeologiczne), ktore jednak nie zaklocaja
komunikacji,

- postuguje si¢ ubogim stownictwem i terminologia,

- w niewielkim stopniu nawigzuje do tematu,

- podejmuje probeg analizowania,

- poprawnie odczytuje podstawowe sensy utworow,

- zauwaza najwazniejsze srodki artystycznego wyrazu,

- nie wykorzystuje kontekstow,

- probuje wnioskowac i uogolnia¢,

- odr6znia podstawowe wartoSci zawarte w dziele,

- praca cze¢Sciowo jest niespdjna, jednak widaé probg porzadkowania tresci

- praca jest niejednorodna pod wzgledem formy (np. mieszane sg cechy streszczenia i rozprawki), - widoczny jest brak
konsekwencji w uktadzie graficznym wypowiedzi. b) uczen otrzymuje ocen¢ dostateczna, jesli:

- nie popetnia razacych btedow, praca napisana jest w wigkszosci poprawnym stylem,

- postuguje si¢ odpowiednig terminologia i wystarczajacym stownictwem,

- rozumie temat i dazy do jego realizacji,

- probuje analizowac,

- formutuje odtworcze sady,

- dostownie odczytuje utwory,

- zauwaza $rodki jezykowe oraz $rodki artystycznego wyrazu, odczytuje ich podstawowe sensy, probuje okresli¢ funkcje, -
wykorzystuje podstawowe konteksty, - probuje wyciaga¢ wnioski i uogélniac,

- dostrzega uniwersalne wartosci dzieta, odczytuje ide¢ utworu,

- potrafi wlasciwie rozplanowac prace, graficznie wyrdznia glowne jej czesci. ¢) uczen otrzymuje ocene dobra, jesli:

- postuguje si¢ w pracy poprawnym jezykiem (dopuszczalne drobne uchybienia),

- dostosowuje styl wypowiedzi do jej formy,

- stosuje urozmaicone stownictwo, powtdrzenia si¢ nie pojawiaja,

- postuguje si¢ wlasciwg terminologia,

- rozumie temat, poprawnie go realizuje,

- probuje analizowac i interpretowac, potrafi argumentowac,

- wlasciwie odczytuje sensy i okresla funkcje srodkow artystycznego wyrazu,

- wykorzystuje konteksty interpretacyjne, - dostrzega znaczenia metaforyczne dzieta,

- analizuje strukture tekstu, probuje okresli¢ jej funkcje,

- wyciaga wnioski, uogoélnia, formutuje sady poprawne i tworcze,

- probuje samodzielnie odczytywacé wartos$ci dzieta, dostrzega jego ideg,

- poprawnie rozplanowuje prace,

- buduje wypowiedz poprawng pod wzgledem kompozycji. d) uczen otrzymuje ocene bardzo dobra, jesli:
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- postuguje si¢ w pracy w petni poprawnym jezykiem,

- dostosowuje styl do tematu wypowiedzi i jej formy,

- uzywa bogatego i starannego stownictwa,

- swobodnie postuguje si¢ wtasciwg terminologia,

- rozumie temat, w pelni go realizuje,

- formutuje sady tworcze i oryginalne,

- odczytuje sensy dostowne i metaforyczne dzieta,

- wlasciwie odczytuje sensy i okresla funkcje srodkow artystycznego wyrazu,

- formutuje samodzielne sady,

- wykorzystuje réoznorodne konteksty,

- odczytuje ideg dzieta, okresla swoj stosunek do niej,

- zauwaza uniwersalne badz indywidualne wartos$ci dzieta,

- buduje wypowiedz spdjna, logiczng i przejrzysta, o poprawnej kompozycji, ) uczen otrzymuje oceng celujaca, jesli:

- uzywa jezyka w petni poprawnego, a w pracy wystepuja skomplikowane struktury sktadniowe,

- stosuje stownictwo bogate i urozmaicone, a styl wyraznie dostosowuje do formy ( np. retoryczny czy publicystyczny), -
rozumie temat, realizuje go w sposob oryginalny,

- wlasciwie odczytuje sensy i okresla funkcje srodkow artystycznego wyrazu,

- rozpoznaje nawigzania do tradycji,

- wykorzystuje réoznorodne konteksty,

- odczytuje ide¢ dzieta, wskazuje jego warto$ci uniwersalne badz indywidualne,

- formutuje wysokiej jakosci sady interpretacyjne, - wyraza swoje przezycia odbiorcze, ocenia,

- potrafi poprawnie skomponowac prace, wykorzystujac dominant¢ kompozycyjna (np. rozdziaty, klamra kompozycyjna), -
potrafi graficznie rozplanowac prace. 3) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymogow oceny
dopuszczajacej.

§38
Przedmiotowy system oceniania z jezykow obcych.

1.W szkole realizowane sg zajecia z nastepujacych jezykoéw obeych : angielski, niemiecki, rosyjski, francuski.

2. Na poczatku roku szkolnego uczniowie zostaja poinformowani przez nauczyciela przedmiotu o zakresie wymagan na
okreslona oceng oraz sposobie i zasadach oceniania.

3. W pierwszym miesigcu nowego roku szkolnego nauczyciel przeprowadza w klasach pierwszych diagnoz¢ wstgpna w
formie testu i na podstawie jego wynikow dokonuje podzialu na grupy wg poziomoéw zaawansowania.

4. Zakres dtuzszych sprawdzianéw pisemnych (prac klasowych, testow) oraz ich doktadny termin sg podawane przez
nauczyciela z tygodniowym wyprzedzeniem.

5. Krétkie sprawdzany pisemne (kartkéwki) i ustne odpowiedzi ucznidow obejmujace biezacy materiat lekcyjny (ostatni
omoéwiony blok lekcyjny), moga by¢ przeprowadzane na biezaco, bez wczesniejszej zapowiedzi.

6. Nauczyciel na biezaco okresla zakres oraz terminy wykonania prac domowych lub innych form aktywnosci.

7. Nauczyciel jest zobowiazany oceni¢ i udostgpni¢ uczniom sprawdziany i pisemne prace kontrolne w przeciagu 14 dni
roboczych od momentu ich napisania. Na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel udostgpnia je w
indywidualnej rozmowie w czasie spotkania z rodzicami. 8. Podczas oceniania nauczyciel zobowigzany jest uwzglednic
opinie i orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

9. Ocenianie odbywa si¢ wedtug skali zawartej w systemie oceniania. Wszystkie prace pisemne sprawdzane sg wedtug skali

punktowej, a punkty przeliczane na oceny zgodnie z ponizsza skala procentowsa:

1) 100% - celujacy,

2) 99 —98 % + bardzo dobry,

3) 97 -92 % bardzo dobry,

4) 91 —86 % - bardzo dobry,

5) 85-182% + dobry

6) 81 —76 % dobry,

7) 75-170 % - dobry,

8) 69— 65% + dostateczny,

9) 64 —57% dostateczny,

10) 56 — 50% - dostateczny,

11) 49 — 47% + dopuszczajacy,

12) 46 — 40% dopuszczajacy,

13) 39 — 35% - dopuszczajacy, 14) 34 - 0 % niedostateczny.
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10. Uczen nieobecny podczas pisania prac kontrolnych, otrzymuje zapis ,,nb” w dzienniku i ma prawo napisac t¢ prace w
kolejnym terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

11. O ilosci prac kontrolnych, odpowiedziach ustnych itp. decyduje nauczyciel prowadzacy zajgcia.

12. Ocena biezaca postepdw ucznia, §rodroczna 1 roczna, uwzglednia wszystkie cztery sprawnosci jezykowe, tj. rozumienie
ze shuchu, rozumienie tekstu czytanego, pisanie mowienie oraz tzw. podsystemy jezyka, czyli gramatyke i stownictwo, a
takze aktywnos¢ i pracg ucznia na lekcji.

13. Uczen ma prawo poprawi¢ kazda otrzymang oceng w ciagu 14 dni roboczych, a w szczegdlnych przypadkach nauczyciel
moze ten termin wydluzy¢. Przy ustalaniu oceny $rddrocznej i rocznej nauczyciel bierze pod uwage oceng wyzsza
uzyskang przez ucznia. Ocena uzyskana wczesniej jest umieszczana w nawiasie przed oceng ostateczng. W przypadku
stwierdzenia

niesamodzielnej pracy ucznia na tecie, otrzymuje on ocen¢ niedostateczna, ktéra moze by¢ poprawiona w terminie

wyznaczonym przez nauczyciela.

14. Uczen moze jeden raz w semestrze na poczatku lekcji zglosi¢ nieprzygotowanie (np) bez konsekwencji, nie dotyczy to
zapowiedzianych prac kontrolnych

15. Kazdy uczen jest zobowiazany posiada¢ na zajg¢ciach zeszyt, obowigzujacy podrgcznik, ¢wiczenia i inne obowigzkowe
materiaty.

16. Nauczyciel moze zaproponowac zainteresowanym uczniom wykonanie dodatkowych zadan, ktore sg oceniane i
uwzgledniane w ocenie postepow ucznia. 17. Sukcesy osiagniete przez ucznia w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych wplywaja na podwyzszenie oceny $rodrocznej lub rocznej z przedmiotu.

18. Uczen klasy maturalnej zobowiazany jest do udzialu w maturach probnych organizowanych przez szkote. Uzyskany

wynik stanowi informacj¢ zwrotna i moze by¢ zapisany w dzienniku w formie procentowe;.

19. Ocena $rodroczna/roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych. Nauczyciel uwzglgdnia postgpy w nauce,

zaangazowanie oraz indywidualne predyspozycje ucznia.

20. Uczniowie, ktorzy w danym roku szkolnym realizuja nauke jezyka obcego na zajeciach wiodacych i kierunkowych,

otrzymuja jedna, wspdlng oceng Srodroczna/roczng z tego przedmiotu. Oceng te ustala nauczyciel prowadzacy zajegcia

wiodace, biorgc pod uwage ocene proponowang przez nauczyciela zajg¢ kierunkowych. Uczen, ktdry otrzymat ocene
niedostateczng z zaje¢ wiodacych lub kierunkowych, otrzymuje §rodroczng roczng oceng niedostateczng. Ta sama zasada
dotyczy nieklasyfikowania ucznia.

21. Ustala si¢ nastgpujacy zakres wymagan na poszczegdlne oceny szkolne: 1) ocena celujaca:

a) rozumienie tekstu czytanego i stuchanego:

-uczen rozumie wszystkie polecenia i wypowiedzi nauczyciela,

-rozumie teksty stuchane i pisane z zaawansowanym slownictwem; na bazie przeczytanego / wystuchanego tekstu okresla

glowna jego mysl, znajduje okreslone informacje, okresla intencje autora tekstu,

-potrafi opowiedzie¢ tres¢ przeczytanego / wystuchanego tekstu stosujac bogate stownictwo i skomplikowane

struktury leksykalno-gramatyczne, b) sprawno$¢ méwienia:

-tworzy wypowiedzi zawierajace bogate stownictwo i skomplikowane struktury leksykalno-

gramatyczne,

- jego wypowiedzi sg spdjne, logiczne, indywidualne i tworcze,

- nie popetnia w wypowiedzi btedow, ktore zaktocaja komunikacje,

- jego wypowiedzi sg ptynne,

- potrafi spontanicznie nawigzaé i podtrzymac rozmowg, - wypowiada si¢ swobodnie bez przygotowania. ¢) sprawnosé¢

pisania:

- wypowiedz pisemna odpowiada w petni zatozonej formie,

- wypowiedz pisemna jest zgodna z tematem, logiczna, tworcza i indywidualna,

- wypowiedz pisemna zawiera bogate stownictwo i skomplikowane struktury leksykalno-gramatyczne,

- wypowiedz pisemna zawiera tylko sporadyczne bledy, ktore nie wptywaja na zrozumienie tekstu,

- wypowiedz pisemna nie zawiera btedow interpunkcyjnych. d) gramatyka i stownictwo:

- uczen bezblednie stosuje struktury gramatyczne zawarte w programie nauczania,

- stosuje w wypowiedziach ustnych i pisemnych bogaty zasob stownictwa, wykraczajacy poza materiat nauczania. e) inne

umiejetnosci 1 formy aktywnosci:

- uczen jest bardzo aktywny na zajgciach, systematyczny, wykonuje prace projektowe oraz wszystkie zadania domowe,

- z prac klasowych uzyskuje 100% punktow i rozwiazuje dodatkowe zadania na oceng celujaca,

- uzyskat wiekszo$¢ ocen czastkowych celujacych i bardzo dobrych,

- swobodnie postuguje si¢ nabytymi kompetencjami jezykowymi,

- odnosi sukcesy w konkursach i olimpiadach,

- uczeszceza na zajecia kota jezyka obcego,

- korzysta z r6znych zrédet informacji w jezyku obcym,
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- zna kulture i1 obyczaje krajoéw danego obszaru jezykowego. 2) ocena bardzo dobra:

a) rozumienie tekstu czytanego i stuchanego:

- uczen rozumie wszystkie polecenia i wypowiedzi nauczyciela,

- rozumie teksty stuchane i pisane na co najmniej 85%,

- na bazie przeczytanego / wystuchanego tekstu okresla glowng jego mysl, znajduje okreslone informacje, okresla intencje
autora tekstu,

- potrafi opowiedzie¢ tre$¢ przeczytanego / wystuchanego tekstu, stosujac stownictwo i struktury gramatyczne objete
programem nauczania.

b) sprawno$¢ mowienia:

- uczen wypowiada si¢ swobodnie, stosujac bogaty zasob stownictwa i struktury leksykalno-gramatyczne zawarte w
programie nauczania,

- jego wypowiedzi sg spdjne i logiczne,

- w wypowiedzi nie popehnia btedow, ktore zaktocajg komunikacje,

- jego wypowiedzi sg ptynne,

- potrafi nawigza¢ i podtrzymacé rozmowg. ¢) sprawnos¢ pisania:

- wypowiedz pisemna odpowiada zatozonej formie, - wypowiedz pisemna jest zgodna z tematem i logiczna,

- wypowiedz pisemna zawiera bogate stownictwo i struktury leksykalno-gramatyczne zawarte w programie nauczania,

- wypowiedz pisemna zawiera sporadyczne bledy, ktore nie wpltywaja na zrozumienie tekstu, - wypowiedz pisemna zawiera
sporadyczne btedy interpunkcyjne. d) gramatyka i stownictwo:

- uczen bezblednie stosuje struktury leksykalno-gramatyczne zawarte w programie nauczania, - stosuje w wypowiedziach
ustnych i pisemnych bogaty zas6b zawarty w materiale nauczania, - buduje spdjne zdania.

e) inne umiejetnosci i formy aktywnosci:

- uczen opanowat caly materiat objety programem nauczania w danej klasie,

- jest aktywny na zajeciach, systematyczny i bierze udziat w pracach projektowych oraz systematycznie odrabia zadania
domowe, - z prac pisemnych uzyskuje 86 — 99% punktow,

- uzyskat wiekszo$¢ ocen czastkowych bardzo dobrych,

- swobodnie postuguje si¢ nabytymi kompetencjami jezykowymi,

- bierze udzial w konkursach i olimpiadach,

- uczeszcza na zajecia kota jezyka obcego,

- korzysta z roznych zrodet informacji w jezyku obcym, - zna kulture i obyczaje krajow danego obszaru jezykowego. 3)
ocena dobra:

a) rozumienie tekstu czytanego / stuchanego:

-uczen rozumie wszystkie polecenia i wigkszo$¢ wypowiedzi nauczyciela,

-rozumie teksty stuchane i pisane na co najmniej 75%,

-na bazie przeczytanego / wystuchanego tekstu okresla intencje autora,

-potrafi opowiedzie¢ tres¢ przeczytanego / wystuchanego tekstu, stosujac stownictwo i struktury leksykalno-gramatyczne

objete programem nauczania.

b) sprawno$¢ méwienia :

-uczen wypowiada si¢ stosujac zasob stow i struktury leksykalno-gramatyczne zawarte w programie nauczania,

- jego wypowiedzi sg spdjne i logiczne,

- popetnia w wypowiedzi btedy, ale nie zaktdcaja one komunikacji,

- wypowiedzi formutowane przy niewielkiej pomocy nauczyciela sg ptynne, -
prezentuje wypowiedz zgodnie z tematem, - wypowiedz jest poprawna fonetycznie. c)
sprawnos¢ pisania:

- wypowiedz pisemna odpowiada zalozonej formie, - wypowiedz pisemna jest zgodna z
tematem i logiczna,

- wypowiedz pisemna zawiera stownictwo i struktury leksykalno-gramatyczne zawarte
W programie nauczania,

- wypowiedz pisemna zawiera nieliczne bledy, ktore nie wplywaja na zrozumienie
tekstu, - wypowiedz pisemna zawiera nieliczne blgdy interpunkcyjne,

- wypowiedz pisemna zawiera nieliczne powtorzenia stownictwa i struktur
sktadniowych. d) gramatyka i stownictwo:

- uczen poprawnie stosuje struktury gramatyczne zawarte w programie nauczania,

- stosuje w wypowiedziach ustnych i pisemnych dos¢ duzy zasob stow zawarty w
materiale nauczania, - buduje spdjne zdania.

e) inne umiejetnosci i formy aktywnosci:
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- uczen opanowat material objgty programem nauczania w danej klasie,

- jest aktywny na zaj¢ciach, systematyczny, bierze udziat w pracach projektowych oraz systematycznie odrabia zadania
domowe, - z prac klasowych uzyskuje 70 — 85% punktow,

- uzyskat wiekszo$¢ ocen czastkowych dobrych,

- do$¢ swobodnie postuguje si¢ nabytymi kompetencjami jezykowymi, - korzysta z réznych zrodet informacji w jezyku
obcym,

- potrafi korzysta¢ ze stownika dwuj¢zycznego. 4) ocena dostateczna:

a) rozumienie tekstu czytanego i stuchanego:

- uczen rozumie wigkszos$¢ polecen i niektore wypowiedzi nauczyciela,

- rozumie teksty stuchane i pisane na co najmniej 55 %,

- na bazie przeczytanego / wystuchanego tekstu potrafi znalez¢ wigkszo$¢ potrzebnych informacji,

- potrafi opowiedzie¢ tre$¢ przeczytanego / wystuchanego tekstu, stosujac stownictwo i struktury leksykalno-gramatyczne
objete programem nauczania.

b) sprawno$¢ mowienia:

- uczen wypowiada si¢ stosujac pojedyncze stowa i struktury leksykalno-gramatyczne zawarte w programie nauczania,

- jego wypowiedzi nie zawsze sa spojne i logiczne,

- w wypowiedzi popetnia do$¢ liczne bledy, ktore czasami zaklocaja komunikacje,

- wypowiedzi sg zbyt krotkie i nie zawsze tworza logiczng calos¢, - prezentuje wypowiedz zgodnie z opracowanym tematem,
- wypowiedz nie zawsze jest poprawna fonetycznie. ¢) sprawno$¢ pisania:

- wypowiedz pisemna odpowiada zatozonej formie, - wypowiedz pisemna jest zgodna z tematem i logiczna,

- wypowiedz pisemna zawiera stownictwo i struktury leksykalno-gramatyczne zawarte w programie nauczania,

- wypowiedz pisemna zawiera nieliczne btedy, ktore nie wptywaja na zrozumienie tekstu,

- wypowiedz pisemna zawiera nieliczne btedy interpunkcyijne,

- wypowiedz zawiera nieliczne powtorzenia stownictwa i struktur sktadniowych. d) gramatyka i stownictwo:

- uczen poprawnie stosuje niektore struktury leksykalno-gramatyczne zawarte w programie nauczania,

- w wypowiedziach ustnych i pisemnych stosuje niewielki zasob stow zawarty w materiale nauczania, - sporadycznie buduje
spojne zdania, - potrafi budowaé proste zdania.

e) inne umiejetnosci i formy aktywnosci:

- uczen opanowat material objety programem nauczania w danej klasie na poziomie podstawowym,

- W miarg systematycznie uczestniczy w zajeciach, ale nie zawsze odrabia zadania domowe,

- z prac klasowych uzyskuje 50 — 69% punktow,

- w stopniu dostatecznym postuguje si¢ nabytymi kompetencjami jezykowymi, - potrafi korzysta¢ w stopniu dostatecznym ze
stownika dwuje¢zycznego. 5) ocena dopuszczajaca:

a) rozumienie tekstu czytanego i stuchanego:

- uczen nie rozumie wigkszos$ci polecen i wypowiedzi nauczyciela,

- rozumie teksty stuchane i pisane na co najmniej 35%,

- na bazie przeczytanego / wystuchanego tekstu nie potrafi znalez¢ wickszosci potrzebnych informacji, - potrafi wydoby¢
nieduzg ilo§¢ informacji i przeksztalci¢ je w forme pisemna lub wypowiedz ustng. b) sprawno$¢ mowienia:

- uczen wypowiada si¢ stosujac pojedyncze stowa i struktury leksykalno-gramatyczne zawarte w programie nauczania,

- jego wypowiedzi nie s3 spdjne i logiczne,

- popetnia w wypowiedzi liczne bledy, ktore zaktdcaja komunikacje,

- jego wypowiedzi sg zbyt krotkie i rzadko tworzg logiczng cato$é, - ma trudnosci przygotowaniem wypowiedzi na dany
temat, - jego wypowiedz nie jest poprawna fonetycznie. ¢) sprawnos¢ pisania:

- wypowiedz pisemna nie odpowiada w przewazajacej czesci zalozonej formie,

- wypowiedz pisemna jest tylko czgsciowo zgodna z tematem,

- wypowiedz pisemna zawiera podstawowe stownictwo i struktury leksykalno-gramatyczne zawarte w minimum
programowym,

- wypowiedz pisemna zawiera liczne bl¢dy, ktdre w znacznej mierze zaktdcajg zrozumienie tekstu,

- wypowiedz pisemna zawiera liczne bledy interpunkcyjne,

- wypowiedz zawiera ubogie stownictwo i struktury leksykalno-gramatyczne. d) gramatyka i stownictwo:

- uczen nie stosuje poprawnie struktur leksykalno-gramatycznych zawartych w programie nauczania,

- w wypowiedziach ustnych i pisemnych stosuje bardzo niewielki zasob stow zawartych w materiale nauczania, - buduje
sporadycznie spojne zdania,

- potrafi budowac¢ proste zdania, ktore nie sg spojne, - zasdb stownictwa nie zawsze odpowiada tematowi. €) inne
umiejetnoscei 1 formy aktywnosci:

- uczen nie opanowat materiatu objgtego programem nauczania w danej klasie na poziomie minimum,
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- nie uczestniczy systematycznie badz aktywnie w zajgciach i sporadycznie odrabia zadania domowe, - z prac klasowych
uzyskuje 35 — 49% punktow,

- uzyskat wigkszo$¢ ocen czastkowych dopuszczajacych,

- w stopniu bardzo podstawowym postuguje si¢ nabytymi kompetencjami jezykowymi. 6) ocena niedostateczna:

a) rozumienie tekstu czytanego i stuchanego:

- uczen nie rozumie polecen i wypowiedzi nauczyciela,

- nie rozumie tekstow stuchanych i czytanych,

- na bazie przeczytanego / wystuchanego tekstu nie potrafi znalez¢ potrzebnych informacji, - nie potrafi wydoby¢ informacji i
przeksztatci¢ ich w forme pisemng lub wypowiedz ustna. b) sprawno$¢ moéwienia:

- uczen nie potrafi wypowiedzie¢ si¢ na okreslony temat ani odpowiedzie¢ na bardzo proste pytania nauczyciela,

- w wypowiedzi popetia bardzo liczne btedy, ktore uniemozliwiaja komunikacje, - nie potrafi przygotowa¢ wypowiedzi na
dany temat. c¢) sprawnos$¢ pisania:

- wypowiedz pisemna nie odpowiada zatozonej formie,

- wypowiedz pisemna nie jest zgodna z tematem,

- wypowiedz pisemna nie zawiera podstawowego stownictwa i struktur leksykalno-gramatycznych zawartych w minimum
programowym,

- wypowiedz pisemna zawiera liczne bigdy, ktdre uniemozliwiajg zrozumienie tekstu,

- wypowiedz pisemna zawiera liczne blgdy interpunkcyjne,

- wypowiedz zawiera bardzo ubogie stownictwo i struktury sktadniowe, - uczen nie potrafi zbudowaé prostego zdania. d)
gramatyka i stownictwo:

- uczen nie stosuje poprawnie struktur leksykalno-gramatycznych zawartych w programie nauczania,

- w wypowiedziach ustnych i pisemnych stosuje pojedyncze stowa, co uniemozliwia komunikacje, - nie buduje spojnych
zdan,

- zasob slownictwa bardzo ubogi i nieodpowiadajacy tematowi. e) inne umiejetnosci i formy aktywno$ci:

- uczen nie opanowat materiatu objetego programem nauczania w danej klasie na poziomie minimum,

- nie uczestniczy systematycznie badz aktywnie w zajg¢ciach i nie odrabia prac domowych,

- z prac klasowych nie uzyskuje 35% punktow,

- uzyskat wigkszo$¢ ocen czastkowych niedostatecznych,

- nawet w stopniu podstawowym nie postuguje si¢ nabytymi kompetencjami jezykowymi.

§39
Przedmiotowy system oceniania z historii.

1.Zasady oceniania zostaly opracowane w celu ksztalcenia kompetencji kluczowych w trzech dziatach: wiedza, umiejetnosci,

postawy, zwlaszcza: porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym, umieje¢tnosé uczenia si¢, kompetencje spoteczne,

inicjatywno$¢, §wiadomos¢ i ekspresja kulturalna.

2.Zasady ogolne:

1) Ucznia obowigzuja wiadomosci i umiejetnosei okre§lone w szczegdtowych kryteriach oceniania z historii.

2) Wymagania edukacyjne formutowane sg na podstawie podstawy programowe;j.

3) W ocenie prac pisemnych stosuje si¢ procentowg skale ocen.

4) Kazda ocena jest opatrzona komentarzem nauczyciela, ustnym lub pisemnym. Zawartos$cig komentarza sg wskazowki dla
ucznia, w jaki sposob moze on podnie$¢ swoje osiagniecia edukacyjne.

5) Prace klasowe s3g zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.

6) Prace klasowe podsumowujace dziat (sprawdziany) sa obowiazkowe.

7) Uczniowie, ktorzy z przyczyn losowych nie napisali pracy klasowej oraz ci uczniowie, ktoérzy otrzymali oceng
niedostateczng zobowiazani sg przystapi¢ do napisania Il terminu w okresie nie dtuzszym niz jeden tydzien od oddania
przez nauczyciela poprawionych prac (lub po uzgodnieniu z nauczycielem innego terminu).

8) Niezaliczenie (uzyskanie oceny pozytywnej) wickszosci prac klasowych skutkuje obnizeniem oceny semestralnej lub
rocznej.

9) Sprawdziany ocenione pozytywnie uczen moze poprawi¢ w terminie dodatkowym, nie pdzniej niz 2 tygodnie przed
klasyfikacja srdédroczng i roczng.

10) Niesamodzielna praca podczas sprawdziandw, testow, kartkowek itp. skutkuje wpisaniem uwagi za nieuczciwosc.

11) Jeden raz w semestrze uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie (,,np”’) bez zadnych sankcji.

12) Uczen jest zobowigzany do noszenia podrecznikow i zeszytow na kazda lekcje. Zeszyt przedmiotowy jest wlasnoscia
ucznia i jemu stuzy, nie podlega ocenie sposob jego prowadzenia.
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13) Pisemne prace domowe (referaty, sprawozdania, rozprawki itp.) uczniowie wykonujg w zeszytach lub na oddzielnych
kartkach lub na platformie Classroom. Prace musza by¢ napisane w czytelny i estetyczny sposob.

14) Prace uczniow sa przechowywane przez nauczyciela, uczen i rodzice majg do nich wglad.

15) Uczniom klas pierwszych w miesigcu wrzesniu przystuguje okres ochronny (bez ocen niedostatecznych).

16) W przypadku, gdy uczen otrzyma ocen¢ niedostateczng na semestr jest zobowigzany nadrobi¢ materiat nauczania w
terminie ustalonym z nauczycielem, a sprawdzenie wiedzy odbywa si¢ w formie pisemnej (test sprawdzajacy).

17) W przypadku, gdy uczen otrzyma ocen¢ niedostateczng w wyniku klasyfikacji rocznej moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy zgodnie z obowigzujacym prawem.

18) Uczniowie, ktorzy w danym roku szkolnym realizujg histori¢ w zakresie podstawowym i rozszerzonym, otrzymuja
podczas klasyfikacji semestralnej i koncowo rocznej jedna, wsp6lng oceng z tego przedmiotu, ktorg ustala si¢ wedhug
nastepujacych zasad: a) aby otrzymac oceng wspolna, uczen musi by¢ klasyfikowany z danego przedmiotu zaréwno na
zaj¢ciach w grupie na kierunku ksztatcenia (zakres rozszerzony), jak i z przedmiotu realizowanego w klasie w zakresie
podstawowym,

b) w razie braku jednej z ocen sktadowych na skutek nieklasyfikowania, ustalenie oceny wspoélnej jest wstrzymane do

chwili zdania przez ucznia egzaminu klasyfikacyjnego z danych zajeé,

¢) otrzymanie na koniec semestru lub roku szkolnego jednej oceny niedostatecznej (z przedmiotu realizowanego w ramach

zaje¢¢ z klasg lub w grupie na kierunku ksztatcenia) powoduje, ze uczen otrzymuje wspdlng ocene niedostateczna,

d) wspdlng ustala nauczyciel realizujacy histori¢ w zakresie rozszerzonym w porozumieniu z nauczycielem uczacym na

poziomie podstawowym.

3 Kryteria oceny poszczegdlnych form aktywnos$ci ucznia.

1) Ocenianie bgdzie dokonywane na podstawie skali obowigzujacej w polskim systemie o§wiaty. Dopuszcza si¢

stosowanie dodatkowych znakow plus (+) i minus (-) przy ocenach. Ocenienie bgdzie jawne, a wystawiane oceny —

uzasadnione. 2) Sprawdzian pisemny. W kazdym semestrze przewiduje si¢ minimum dwa sprawdziany, podsumowujace
przerobiony dziat materiatu. W zaleznosci od zdobytych na sprawdzianie punktow uczniowie otrzymuja nastepujace

oceny: a) celujacy — 100%,

b) bardzo dobry — 99% — 86%,

c¢) dobry — 85%- 70%,

d) dostateczny — 69% -50 %,

e) dopuszczajacy —49% -35%,

) niedostateczny — ponizej 35%. 3) Tekst zrodtowy, materiat kartograficzny, ikonograficzny i statystyczny.

Umiejgtno$é analizy wymienionych zrodet informacji historycznej bedzie sprawdzana przez udzielenie odpowiedzi na

postawione pytania do jednego lub kilku zestawionych w cato$¢ problemowa materiatdéw zrodtowych.

4) Kartkowki. Kartkowki 10 —15 minutowe. Zakres ich tresci obejmuje trzy ostatnie lekcje.

5) Odpowiedzi ustne.

Na ocene¢ odpowiedzi ustnej sktadaja sig: jej zawarto$¢ merytoryczna, argumentacja, wyrazenie sagdow, ich uzasadnianie,

stosowanie jezyka historycznego oraz sposob prezentacji. Dodatkowe pytania naprowadzajace wptywaja na obnizenie oceny.

6) Aktywnos$¢ ucznia na lekcji. Za poprawng odpowiedz, ktorej uczen udzielit podczas lekcji, jest przyznawany plus (+).
Uzyskanie pigciu plusow skutkuje wpisaniem do dziennika oceny bardzo dobrej. Za pasywna postawe w czasie lekcji
uczen otrzyma minus (-). Pig¢ minusé6w powoduje wpisanie do dziennika oceny niedostateczne;.

7) Aktywnos$¢ pozalekcyjna Za forme¢ aktywnosci pozalekcyjnej uwzglednianej w ocenianiu uwaza si¢ udziat ucznia w
lokalnych imprezach i uroczystosciach o charakterze patriotycznym.

8) Praca w grupach. Praca w grupach polega na efektywnym wspoétdziataniu w zespole, planowaniu i ocenianiu wlasnego
uczenia si¢, skutecznym porozumiewaniu si¢ w réoznych sytuacjach, rozwigzywaniu problemoéw w tworczy sposob.
Bedzie oceniana przez ucznia — jako element samooceny — oraz przez nauczyciela nadzorujacego i sprawdzajgcego prace
grup.

9) Prace dlugoterminowe. Oceniana bedzie samodzielna praca dlugoterminowa ucznia — jak gromadzenie i dokumentacja
roéznych zrédel informacji historycznej, czytanie i tworcze wykorzystywanie literatury, korzystanie z wiedzy muzealnej,
udziat w olimpiadach i konkursach.

10) Ocena semestralna i koncowo roczna jest uznaniowa.

4. Kryteria wystawiania oceny semestralnej i roczne;j.

Indywidualne ocenianie ucznia zostanie zapisane w sze$ciostopniowej skali:

1)Ocena niedostateczna - uczen nie spetnia wymagan oceny dopuszczajace;j.

2)Ocena dopuszczajaca. Uczen: ma niepelng wiedzg okreslong w podstawie programowej, sytuuje najwazniejsze wydarzenia

W czasie 1 przestrzeni, rozpoznaje zwiazki przyczynowo-skutkowe, przedstawia przy pomocy nauczyciela wyniki swojej

pracy w formie ustnej i pisemnej, okresla rodzaj zrodta historycznego, odszukuje najwazniejsze informacje w zrdodle

pisanym.
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3)Ocena dostateczna. Uczen: ma niepelna wiedz¢ okreslong w podstawie programowej, selekcjonuje podstawowe fakty,
wigze fakty w tancuchy przyczynowo-skutkowe, odnajduje najwazniejsze informacje zawarte w kilku zrodtach pisanych,
dokonuje ich wspdlnej analizy, odroznia fakty od opinii, przeprowadza podstawowe rekonstrukcje genezy, mechanizmow
przebiegu oraz konsekwencji wybranego zjawiska z jednej ptaszczyzny procesu historycznego, samodzielnie przedstawia
wyniki swojej pracy w formie ustnej i pisemne;j.

4) Ocena dobra. Uczen : ma wiedzg¢ i umiejetnosci historyczne okreslone w podstawie programowej, potrafi si¢ nimi
postuzyé w typowych sytuacjach, analizuje i poréwnuje informacje zawarte w réznych zroédtach, przeprowadza krytyczng
analize zrodet informacji, dokonuje wszechstronnej rekonstrukcji genezy, mechanizméw przebiegu oraz konsekwencji
wybranego zjawiska historycznego.

5) Ocena bardzo dobra. Uczen: ma wiedze i umiejetnosci historyczne okreslone w podstawie programowej, potrafi si¢ nimi
postuzy¢ w réznych sytuacjach problemowych, analizuje i poréwnuje dane zawarte w réznych zrodtach historycznych,
potrafi je samodzielnie zinterpretowac, zauwaza rozmaite interpretacje wydarzen i proces6w historycznych, samodzielnie
ocenia postacie, wydarzenia i procesy, aktywnie wykorzystuje swoja wiedze na lekcji i w trakcie zajg¢ pozalekcyjnych,
formuluje problemy historyczne.

6) Ocena celujaca. Uczen ma wiedze¢ okreslona w podstawie programowej, zna literaturg historyczna, potrafi zastosowaé
wiedze w roznych sytuacjach problemowych, samodzielnie rozwija swoje zainteresowania, samodzielnie formutuje i
rozwigzuje problemy historyczne z wykorzystaniem popularnonaukowych i naukowych zrédet informacji, startuje z
sukcesami w konkursach i olimpiadach historycznych.

§ 40
Przedmiotowy system oceniania z wiedzy o spoleczenstwie.

1. Zasady oceniania zostaly opracowane w celu ksztatcenia kompetencji kluczowych w trzech dziatach:

1)wiedza,

2)umiejetnoscei,

3)postawy, zwlaszcza: porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym, umiejetnosci uczenia si¢, kompetencje spoteczne,

inicjatywno$¢, swiadomos¢ i ekspresja kulturalna.

2. Zasady ogolne:

1) Ucznia obowiazuja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w szczegotowych kryteriach oceniania z wiedzy o

spoteczenstwie.

2) Wymagania edukacyjne formutowane sg na podstawie podstawy programowe;j.

3) Stosuje si¢ sze$ciostopniowg skale ocen.

4) Kazda ocena jest opatrzona komentarzem nauczyciela, ustnym lub pisemnym. Zawartosciag komentarza sa wskazowki

dla ucznia, w jaki spos6b moze on podnies¢ swoje osiggniecia edukacyjne.

5) Prace klasowe sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.

6) Prace klasowe sa obowiazkowe. Uczniowie, ktorzy z przyczyn losowych nie napisali pracy klasowej oraz ci

uczniowie, ktorzy otrzymali oceng niedostateczng zobowiazani sa przystapi¢ do napisania Il terminu w okresie nie

dhuzszym niz 1 tydzien od oddania przez nauczyciela poprawionych prac lub po uzgodnieniu z nauczycielem

innego terminu. Nie zaliczenie (uzyskanie oceny pozytywnej) wickszosci sprawdzianow (50% plus jeden) skutkuje

obnizeniem oceny semestralnej lub roczne;j.

7)  Sciaganie podczas sprawdziandw, testow, kartkowek itp. skutkuje wpisaniem uwagi za nieuczciwos$é.

8) Jeden raz w semestrze uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie (,,np”’) bez zadnych sankcji.

9) Uczen jest zobowigzany do noszenia podrgcznikow i zeszytow na kazda lekcjg. Zeszyt przedmiotowy jest wlasnoscia
ucznia i jemu stuzy, nie podlega ocenie sposob jego prowadzenia.

10) Pisemne prace domowe (referaty, sprawozdania, rozprawki itp.) uczniowie wykonujg w zeszytach lub na oddzielnych
kartkach lub na platformie Classroom. Prace muszg by¢ napisane w czytelny i estetyczny sposob.

11) Prace uczniéw sa przechowywane przez nauczyciela, uczen i rodzice maja do nich wglad na zasadach okreslonych przez
nauczyciela.

12) Uczniom klas pierwszych w miesigcu wrzesniu przystuguje okres ochronny (bez ocen niedostatecznych).

13) W przypadku, gdy uczen otrzyma ocen¢ niedostateczng na semestr jest zobowigzany nadrobi¢ materiat nauczania w
terminie ustalonym z nauczycielem, a sprawdzenie wiedzy odbywa si¢ w formie pisemnej (test sprawdzajacy).

14) W przypadku, gdy uczen otrzyma ocen¢ niedostateczng w wyniku klasyfikacji rocznej moze zdawac egzamin
poprawkowy. Egzamin poprawkowy jest przeprowadzany zgodnie z obowigzujagcym prawem.
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15) Uczniowie, ktorzy w danym roku szkolnym realizujg przedmiot w zakresie podstawowym i rozszerzonym, otrzymuja
podczas klasyfikacji semestralnej i koncowo rocznej jedna, wspolng oceng z tego przedmiotu. Oceng ustala nauczyciel
uczacy na poziomie rozszerzonym, po konsultacji z nauczycielem poziomu podstawowego.

3. Kryteria oceny poszczeg6lnych form aktywnos$ci ucznia:

1) Ocenianie bedzie dokonywane na podstawie skali obowigzujacej w polskim systemie o§wiaty. Dopuszcza si¢ stosowanie

dodatkowych znakow plus (+) i minus (-) przy ocenach czastkowych. Ocenienie bedzie jawne, a wystawiane oceny —

uzasadnione.

a) sprawdzian pisemny. W kazdym semestrze przewiduje si¢ maksymalnie trzy sprawdziany, podsumowujace przerobiony

dzial materiatu. W zaleznos$ci od zdobytych na sprawdzianie punktow uczniowie otrzymujg nastepujace oceny:

- 100% - celujacy,

- 99%- 86% - bardzo dobry,

85% -70%- dobry,

- 69% - 50% - dostateczny, - 49% - 35% - dopuszczajacy,

ponizej 35% niedostateczny.

b) tekst zrédlowy, material kartograficzny, ikonograficzny i statystyczny. umiejetno$¢ analizy wymienionych zrodet
informacji z przedmiotu bedzie sprawdzana przez udzielenie odpowiedzi na postawione pytania do jednego lub kilku
zestawionych w calo$¢ problemowa materiatow zrédlowych np. prasowych z ostatniego tygodnia.

c) kartkowki 10 —15 minutowe. zakres ich tresci obejmuje trzy ostatnie lekcje.

d) odpowiedzi ustne. na oceng odpowiedzi ustnej sktadaja si¢: jej zawarto$¢ merytoryczna, argumentacja, wyrazenie sagdow,
ich uzasadnianie, stosowanie jezyka przedmiotu oraz sposob prezentacji. dodatkowe pytania naprowadzajace

¢) aktywno$¢ ucznia na lekcji. za poprawng odpowiedz, ktorej uczen udzielit podczas lekcji, jest przyznawany plus (+).
uzyskanie pigciu plusow skutkuje wpisaniem do dziennika oceny bardzo dobrej. za pasywna postawe w czasie lekcji uczen
otrzyma minus (-). pie¢ minuséw powoduje wpisanie do dziennika oceny niedostateczne;j.

f) aktywnos$¢ pozalekcyjna. za forme¢ aktywnosci pozalekcyjnej uwzglednianej w ocenianiu uwaza si¢ udziat ucznia w
lokalnych imprezach i uroczystosciach o charakterze patriotycznym i spotecznym.

g) praca w grupach. praca w grupach polega na efektywnym wspoétdziataniu w zespole, planowaniu i ocenianiu wlasnego
uczenia si¢, skutecznym porozumiewaniu si¢ w réznych sytuacjach, rozwiazywaniu problemow w tworczy sposob. bedzie
oceniana przez ucznia — jako element samooceny — oraz przez nauczyciela nadzorujacego i sprawdzajacego prace grup.

h) prace dlugoterminowe. oceniana bgdzie samodzielna praca diugoterminowa ucznia — jak gromadzenie i dokumentacja
ro6znych zrodet informacji, czytanie i tworcze wykorzystywanie literatury, korzystanie z wiedzy archiwalnej, osiagnigcia w
olimpiadach i konkursach.

i) Ocena semestralna i koncowo roczna jest uznaniowa.

4. Kryteria wystawiania oceny semestralnej i koncoworocznej. Indywidualne ocenianie ucznia zostanie zapisane w

sze$ciostopniowej skali:

1) Ocena niedostateczna - uczen nie spelnia wymogoéw oceny dopuszczajace;.

2) Ocena dopuszczajaca. Uczen ma niepetna wiedzg okre§long w podstawie programowej, sytuuje najwazniejsze wydarzenia
W czasie i przestrzeni, rozpoznaje zwiazki przyczynowo-skutkowe, przedstawia przy pomocy nauczyciela wyniki swojej
pracy w formie ustnej i pisemnej, okresla rodzaj zrodla, odszukuje najwazniejsze informacje w zrdédle pisanym.

3) Ocena dostateczna. Uczen ma niepelng wiedze okreslong w podstawie programowej, selekcjonuje podstawowe fakty,
wigze fakty w tancuchy przyczynowo - skutkowe, odnajduje najwazniejsze informacje zawarte w kilku zrodtach pisanych,
dokonuje ich wspolnej analizy, odroznia fakty od opinii, przeprowadza podstawowe rekonstrukcje genezy, mechanizmow
przebiegu oraz konsekwencji wybranego zjawiska z jednej ptaszczyzny procesu, samodzielnie przedstawia wyniki swojej
pracy w formie ustnej i pisemne;.

4) Ocena dobra. Uczen ma wiedz¢ i umiejetnosci z przedmiotu okreslone w podstawie programowe;j, potrafi si¢ nimi
postuzy¢ w typowych sytuacjach, analizuje i poréwnuje informacje zawarte w réznych zrodtach, przeprowadza krytyczna
analize zrodet informacji, dokonuje wszechstronnej rekonstrukeji genezy, mechanizméw przebiegu oraz konsekwencji
wybranego zjawiska . 5) Ocena bardzo dobra. Uczen ma wiedze i umiejetnosci z przedmiotu okre§lone w podstawie
programowej, potrafi si¢ nimi postuzy¢ w réznych sytuacjach problemowych, analizuje i porownuje dane zawarte w
roéznych zrédtach, potrafi je samodzielnie zinterpretowaé, zauwaza rozmaite interpretacje wydarzen i procesow,
samodzielnie ocenia postacie, wydarzenia i procesy, aktywnie wykorzystuje swoja wiedze na lekeji i w trakcie zajeé
pozalekcyjnych, formutuje problemy.

6) Ocena celujaca. Uczen ma wiedz¢ i umiejetnosci wykraczajace poza podstawe programowa; zna literaturg z

przedmiotu, potrafi zastosowaé wiedz¢ w rdéznych sytuacjach problemowych, samodzielnie rozwija swoje

zainteresowania, samodzielnie formutuje i rozwigzuje problemy dotyczace przedmiotu z wykorzystaniem
popularnonaukowych i naukowych Zrédet informacji, startuje z sukcesami w konkursach i olimpiadach z przedmiotu.

§ 41 Przedmiotowy system oceniania z edukacji zdrowotne;:
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1.Cele oceniania:

1) motywowanie ucznia do dbatosci o zdrowie wlasne i innych,

2) rozwijanie umiejetnosci praktycznych zwigzanych ze zdrowym stylem zycia,

3) ksztattowanie postaw prozdrowotnych,

4) weryfikacja wiedzy ucznia z zakresu edukacji zdrowotnej.

2. Przedmiot oceniania:

1) wiedza teoretyczna — znajomos¢ zasad zdrowego odzywiania, aktywnosci fizycznej, higieny psychicznej, profilaktyki choréb
uzaleznien,

2) umiejetnosci praktyczne — stosowanie zdobytej wiedzy w zyciu codziennym, umiejetnos$¢ pracy w grupie, przygotowanie projektow
prozdrowotnych,

3) postawy i zaangazowanie — aktywny udziat w zajeciach, odpowiedzialno$é, dbatos¢ o zdrowie wiasne i innych, systematycznosc.

3. Formy sprawdzania osiggni¢¢:

1) odpowiedzi ustne, kartkowki i testy,

2) prace pisemne (eseje, analizy, referaty),

3) projekty indywidualne i grupowe (np. kampania prozdrowotna, plakaty, prezentacje multimedialne),

4) obserwacja ucznia podczas zajec,

5) samoocena ucznia (np. dzienniczek aktywnosci zdrowotnej).

4 Kryteria ocen:

1)ocena celujaca (6):

a) wykazuje si¢ wiedzg wykraczajacg poza program nauczania,

b) aktywnie poszukuje informacji z réznych zrodet,

¢) podejmuje wlasne inicjatywy prozdrowotne w szkole lub Srodowisku lokalnym,

d) jest wzorem do nasladowania dla innych.

2) ocena bardzo dobra (5):

a) zna pelny zakres tre$ci programowych,

b) stosuje wiedze w praktyce,

c) aktywnie i systematycznie uczestniczy w zajeciach,

d) prezentuje wlasciwe postawy prozdrowotne.

3) ocena dobra (4):

a) opanowat wigkszo$¢ trescei,

b) stosuje wiedze w praktyce, cho¢ z drobnymi biedami,

c) wykazuje si¢ zaangazowaniem na zaj¢ciach.

4) ocena dostateczna (3)

a) posiada podstawowa wiedze,

b) nie zawsze potrafi zastosowac ja w praktyce,

¢) uczestniczy w zajeciach, cho¢ nie zawsze aktywnie.

5) ocena dopuszczajaca (2)

a) zna tylko niektore zagadnienia,

b) ma trudnosci w ich zastosowaniu,

¢) wykazuje minimalne zaangazowanie.

6) ocena niedostateczna (1)

a) nie opanowat podstawowych tresci,

b) nie uczestniczy w zajg¢ciach lub prezentuje postawy sprzeczne z zasadami zdrowego stylu zycia.

7. zasady szczegolne:

a) ocenianie uwzglednia przede wszystkim postep ucznia, a nie tylko wynik koncowy.

b) nie ocenia si¢ wygladu, predyspozycji zdrowotnych ani sytuacji rodzinne;j.

¢) duzy nacisk ktadzie si¢ na ksztattowanie Swiadomosci i odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie.

§42
Przedmiotowy system oceniania z przedmiotu biznes i zarzadzanie.

1. Cele oceniania:
1) rozpoznawanie przez nauczyciela poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan podstawy programowe;j,

Strona | 34



2) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) pomoc uczniowi w samodzielnym ksztalceniu,

5) informowanie rodzicéw (opickunow prawnych) o postgpach, trudnosciach lub specjalnych uzdolnieniach dziecka,

6) dostarczenie nauczycielowi informacji zwrotnej na temat efektywnosci metod nauczania, prawidtowosci doboru metod i
technik pracy z uczniem.

2. Metody i narzedzia oraz szczegotowe zasady sprawdzania i oceniania osiggnie¢ uczniow:

1) sprawdziany, kartkowki i odpowiedzi ustne sa obowiazkowe,

2) sprawdziany zapowiadane sg z tygodniowym wyprzedzeniem,

3) uczen nieobecny na sprawdzianie musi go napisa¢ w uzgodnionym z nauczycielem terminie,

4) uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng, moze ja poprawi¢ w uzgodnionym z nauczycielem terminie,

5) kartkowki nie musza by¢ zapowiedziane,

6) uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng na pierwszy semestr zobowigzany jest t¢ ocene poprawi¢ w uzgodnionym z
nauczycielem terminie,

7) aktywno$¢ ucznia na lekcji jest oceniana (za duza aktywnos$¢ uczen otrzymuje oceng bardzo dobrg), 8) uczen moze zgtosic
jeden raz nieprzygotowanie do zaje¢ (“np”) w semestrze.

3. Elementy podlegajace ocenie:

1) wiadomosci — uczen wie,

rozumie,

2) umiejetno$ci — uczen potrafi,

3) postawy — zaangazowanie w procesie nauczania — zainteresowania, uczenie si¢, aktywnos$¢, systematycznosc.

4. Narzedzia stosowane w ocenianiu:

1) pisemne sprawdziany, testy — przeprowadzane po zakonczeniu kazdego dziatu lub kilku dziatéw, zapowiadane z
co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, sprawdzane przez nauczyciela w ciagu 2 tygodni,

2) kartkowki — nie musza by¢ poprzedzone wczesniejsza zapowiedzia,

3) odpowiedzi ustne dotyczace materiatu z trzech lekcji,

4) aktywnos¢ ucznia — zaangazowanie ucznia, wiedza merytoryczna, sprawnos¢ operowania jezykiem stosownym do zawodu,

5) formy pracy twoérczej na lekcji — prace grupowe np. krzyzoéwki ekonomiczne, prace dlugoterminowe,

6) udzial w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

5. Skala ocen i sposob przeliczania uzyskanych punktéw na oceny ze sprawdzianow i

kartkowek: a) celujacy — 100%,

b) bardzo dobry — 99% — 86%,

¢) dobry — 85%- 70%,

d) dostateczny — 69% -50 %,

e) dopuszczajacy — 49% -35%,

f) niedostateczny — ponizej 35%. 6. Sposoby informowania uczniow i rodzicow (opiekundéw prawnych):

1) na pierwszej lekcji w roku szkolnym nauczyciel zapoznaje uczniéow z zasadami

oceniania,

2) oceny sa jawne,

3) sprawdziany i prace pisemne sg przechowywane w szkole zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

4) o ocenach czastkowych i klasyfikacyjnych informuje si¢ rodzicéw na zebraniach lub w czasie indywidualnych spotkan,

5) informacja o grozacej rocznej ocenie niedostatecznej jest przekazywana rodzicom zgodnie z procedurami.

6.Wystawianie oceny semestralnej i rocznej jest zgodne z obowiazujacym prawem. Ocena jest uznaniowa.

7. Sposoby poprawiania niepowodzen szkolnych i podwyzszania osiggnie¢:

1) uczen moze systematycznie, na biezaco poprawic¢ ocen¢ lub po uzgodnieniu innego terminu,

2) w wyjatkowych przypadkach poprawianie moze odbywac si¢, za zgoda nauczyciela, bezposrednio przed wystawieniem
oceny semestralnej lub rocznej,

3) uczniowie mogg uzupetniaé¢ braki z przedmiotu w ramach konsultacji z nauczycielem,

4) obowiazkiem kazdego ucznia jest prowadzenie zeszytu przedmiotowego.

9.Wymagania na poszczegdlne

oceny:

1) Oceng celujacg otrzymuje uczen,

ktory:

a) opanowal wszystkie wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone w podstawie

programowej,

b) proponuje rozwigzana nietypowe,
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c) osiaga sukcesy w konkursach ekonomicznych szczebla wyzszego niz

szkolny. 2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;j,

b) stosuje zdobytg wiedz¢ do rozwigzywania problemow i zadan w nowych sytuacjach,

¢) wykazuje duzg samodzielnos¢ i bez pomocy nauczyciela korzysta z réznych zrodet wiedzy,

d) rozwigzuje zadania o duzym stopniu trudnosci.

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w duzym zakresie wiadomo$ci i umiejetnosci okre§lone w podstawie programowej,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, umiejetnosci do samodzielnego rozwiazywania typowych zadan i problemow,

¢) samodzielnie rozwigzuje zadania o $rednim stopniu trudnosci,

d) korzysta z ré6znych zrodet informacji.

4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen,

ktory:

a) opanowal w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejgtnosci okreslone w podstawie programowe;j,

b) korzysta z pomoca nauczyciela z réznych zrédet informacji,

¢) z pomoca nauczyciela poprawnie stosuje wiadomosci i umiejgtnosci przy rozwigzywaniu typowych zadan i problemow,

d) rozwiazuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

5) Ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiej¢tnosci okre§lonych w podstawie programowej,

b) z pomocg nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, ktore sa niezbedne do dalszego
ksztalcenia,

b) nie potrafi z pomoca nauczyciela rozwiaza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

§43
Przedmiotowy system oceniania z geografii.

1.0cenie podlegaja:

1) Wiadomosci z zakresu geografii fizycznej, spoleczno-ekonomicznej, w tym z geografii

Polski: a) znajomos¢ faktow,

b) rozumienie i stosowanie pojec,

¢) znajomos¢ i rozumienie prawidtowosci i teorii,

d) przedstawianie i wyjasnianie zdarzen, zjawisk i proceséw 2) Umiejetnosci:

a) postugiwanie si¢ pomocami dydaktycznymi (podr¢cznikiem, mapami, danymi statystycznymi, wykresami,
schematami), b) interpretacja i rozumienie tekstow geograficznych,

c¢) analiza i interpretacja wynikéw obserwacji i doswiadczen

geograficznych, d) analiza map r6znej tresci,

e) zastosowanie informacji geograficznych w celu rozwigzywania zadan praktycznych i probleméw zycia codziennego,
f) interpretacja, analiza i ocena poznanych zwigzkow przyczynowo-skutkowych (cztowiek — przyroda — gospodarka)
g) samodzielnos¢,

h) kreatywnosc,

i) praca w grupie,

k) aktywna postawa na lekcji

2.Sposoby sprawdzania wiadomosci i

umiejetnosci:

1) Wiadomosci:

a) odpowiedz ustna z trzech ostatnich lekcji,

b) kartkowki z trzech ostatnich lekcji,

¢) testy lub sprawdziany po dziale zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

d) prezentacje multimedialne,

¢) zadania domowe,

f) udziat w konkursach przedmiotowych i olimpiadach.

2) Umiejetnosci:
a) umiejetnos¢ czytania map,
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b) analizowanie rysunkow, schematow, diagramow,

¢) umiej¢tnos$¢ prowadzenia obserwacji geograficznych i ich interpretacja,

d) aktywna postawa ucznia na lekcji,

¢) wspolpraca w grupie

3. Kryteria oceniania:

1) Wypowiedzi ustne, zadania domowe i prezentacje punktowane ocena:

a) niedostateczny — wypowiedz z powaznymi btgdami merytorycznymi, niesamodzielna, nieznajomos$¢ podstawowych
faktow geograficznych, bledy jezykowe,

b) dopuszczajacy — wypowiedz z bledami merytorycznymi, niepeta, bledy jezykowe,

c) dostateczny — wypowiedz z mato istotnymi btgdami merytorycznymi, niepetna i niesamodzielna, ale omawiajaca
podstawowe zagadnienia,

d) dobry — wypowiedz bezbledna, ale niepetna, poprawny jezyk,

e) bardzo dobry— wypowiedz bezbledna i samodzielna, wyczerpujaca temat, swobodne operowanie faktami,

f) celujacy — wypowiedz bezbledna i wyczerpujaca, podanie faktow wykraczajacych poza program i swobodne nimi
operowanie 2) Testy, sprawdziany i kartkowki z punktowanymi odpowiedziami oceniane sg wedtug nastgpujacej skali
procentowej: a) celujacy — 100%,

b) bardzo dobry — 99% — 86%,

¢) dobry — 85%- 70%,

d) dostateczny — 69% -50 %,

¢) dopuszczajacy — 49% -35%,

f) niedostateczny — ponizej 35%.

3) Formy pomiaru osiggni¢¢ ucznia: sprawdziany, testy, kartkowki, zadania domowe, aktywnos¢ na lekcji, odpowiedzi ustne,

prezentacje, udzialy w konkursach przedmiotowych i olimpiadach, prace w grupach.

4. Mozliwos$¢ poprawiania ocen.

Uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu, testu i odpowiedzi. Forma poprawy oceny i jej termin, sg uzgadniane

przez ucznia z nauczycielem.

5. Sposoby zaliczania obowigzkowych prac przez uczniéw nieobecnych z powodow uzasadnionych. Zaliczenie tych prac
powinno si¢ odby¢ do 14 dni od powrotu ucznia do szkoty. Forma zaliczenia i jej termin sg uzgadniane przez ucznia z
nauczycielem.

Niezaliczenie dwoch sprawdziandw lub testow obniza ocene semestralng o stopien 6. Uczniowie mogg zglosi¢

nieprzygotowanie do lekcji 1 raz w semestrze (za wyjatkiem zapowiedzianych testow i kartkowek).

§ 44
Przedmiotowy system oceniania z biologii

1.Podstawowe kryteria oceny:

1) zapamietanie i umiej¢tnos$é stosowania wiadomoscei,

2) umiejetnos¢ wnioskowania i interpretacji danych z tabel, wykresow i tekstow zrodtowych,

3) umiej¢tno$é samodzielnego konstruowania tabel, rysowania wykresow na podstawie danych zrodtowych oraz
formutowania problemow badawczych, hipotez i wnioskoéw z doswiadczen,

4) umiejetnos¢ samodzielnego konstruowania doswiadczen oraz planowania obserwacji biologicznych,

5) umiejetno$¢ stosowania terminologii biologicznej,

6) obecno$¢ na zajeciach,

7) kreatywno$¢ w rozwigzywaniu nowych probleméw,

8) umiej¢tnosé postugiwania si¢ mikroskopem, wykonywania preparatow mikroskopowych i dokonywania obliczen wartosci
powicgkszenia obserwowanych preparatow mikroskopowych.

2.Uczniowie informowani sg o ocenach na biezaco, oceny maja charakter jawny, na prosb¢ ucznia s3 umotywowane. Rodzice

sg informowani o ocenach na wywiadéwkach w formie pisemnej, ustnej lub elektronicznej w czasie indywidualnej rozmowy

z nauczycielem. W sytuacji nieklasyfikowania lub zagrozenia oceng niedostateczng stosowane sa kryteria zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami.

3.Ocenie podlegaja:

a) sprawdziany przeznaczone na calg jednostke lekcyjna zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z

tygodniowym wyprzedzeniem,
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b) kartkdéwki bez zapowiedzi, ktorych czas trwania nie przekracza 20 minut z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych,
¢) projekty, prace badawcze, referaty, prezentacje, zadania domowe,
d) odpowiedzi ustne,

e) udziat w konkursach i olimpiadach.

4.Uczen ma prawo jeden raz w semestrze (profil podstawowy) i dwa razy w semestrze (profil rozszerzony) zglosic¢
nieprzygotowanie do lekcji bez podania przyczyny.

5.Uczefn ma prawo przystapi¢ do poprawiania oceny niedostatecznej uzyskanej ze sprawdzianu, w terminie do 2 tygodni od
dnia uzyskania wynikow sprawdzianu. Formg¢ i czas poprawy uzgadnia z nauczycielem.

6.Jezeli uczen podczas sprawdzianu lub kartkowki korzysta z niedozwolonej pomocy, otrzymuje ocen¢ niedostateczna.
7. Oceny semestralna i roczna nie sg $rednig arytmetyczng ocen czastkowych. Na ocene koncowa uczen pracuje caly rok.
8. Skala ocen za prace pisemne:

a) celujacy — 100%,

b) bardzo dobry — 99% — 86%,

c¢) dobry — 85%- 70%,

d) dostateczny — 69% -50 %,

e) dopuszczajacy — 49% -35%,

f) niedostateczny — ponizej 35%.

9.W przypadku usprawiedliwionej nicobecno$ci na sprawdzianie uczen zobowigzany jest do zaliczenia materiatu w terminie
uzgodnionym z uczacym.

10.Uczen moze otrzymywac oceny pozytywne i negatywne z aktywnoS$ci na lekcji, moga sktada¢ si¢ na nie plusy i minusy z
kilku lekcji.

§ 45
Przedmiotowy system oceniania z chemii.
1. Zasady oceniania:

1) Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2) Ocenie podlegaja wszystkie formy aktywnosci ucznia.

3) Ocena jest jawna dla ucznia i rodzica (opiekuna prawnego). Na prosbe ucznia nauczyciel ustalajac oceng powinien ja
uzasadni¢.

4) Sprawdziany pisemne s3 obowigzkowe i zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Do sprawdzianu
podawany jest zakres sprawdzanych umiej¢tnosci i wiadomosci. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze pisaé
sprawdzianu w terminie ustalonym dla klasy powinien uczyni¢ to w terminie ustalonym z nauczycielem po przybyciu do
szkoty.

5) Kazda prac¢ pisemng (sprawdziany, kartkowki) uczen ma prawo poprawi¢ w terminie ustalonym z nauczycielem.

6) Przy poprawianiu sprawdzianow pisemnych i pisaniu ich w drugim terminie kryteria oceniania nie zmieniajg si¢.

7) Kartkoéwki (10 — 15 min.) obejmujg zakres 1-3 tematéw nie musza byé zapowiadane.

8) Sprawdzone i ocenione prace nauczyciel omawia w klasie i daje do wgladu w terminie do 2 tygodni (14 dni roboczych) od
przeprowadzonego sprawdzianu pisemnego. W razie nieobecnos$ci nauczyciela lub dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych
okres ten wydhuza sie.

9) Uczen ma prawo w ciggu semestru do jednego zgloszenia nieprzygotowania do lekc;ji.

10) Na tydzien przed klasyfikacja pétroczna i roczng nie przeprowadza si¢ poprawy prac pisemnych, ani nie odpytuje ustnie.

11) Przy ocenianiu nauczyciel uwzglednia mozliwosci intelektualne ucznia, wktad pracy i zaangazowanie oraz orzeczenie z
poradni.

12) Wszelkie udowodnione przypadki nieuczciwosci podczas prac pisemnych skutkujg wpisaniem uwagi negatywnej do

edziennika. Uczen jest zobowigzany do ponownego napisania pracy pisemnej w terminie ustalonym z nauczycielem.

13) O zagrazajacej ocenie niedostatecznej na koniec semestru i roku szkolnego uczen i jego rodzice informowani sg zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami.

14) Uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng na koniec I semestru, powinien zaliczy¢ ten semestr w terminie

uzgodnionym z nauczycielem.

15) Przy wystawianiu ocen semestralnej i rocznej brane bgda pod uwage wszystkie oceny czastkowe.

16) Uczen, ktory uwaza, ze ustalona przez nauczyciela pozytywna roczna ocena klasyfikacyjna jest zanizona moze wystapic

o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Strona | 38



17) Uczniowie, ktoérzy w danym roku szkolnym realizuja chemi¢ w zakresie podstawowym i rozszerzonym, otrzymuja
podczas klasyfikacji semestralnej i rocznej jedna, wspdlng oceng z tego przedmiotu, ktora ustala si¢ wedtug
nastepujacych zasad:

a) aby otrzymac oceng¢ wspodlna, uczen musi by¢ klasyfikowany z chemii zar6wno na zajeciach w zakresie rozszerzonym,

jak ina zaj¢ciach w zakresie podstawowym,

b) w razie braku jednej z ocen sktadowych na skutek nieklasyfikowania, ustalenie oceny wspoélnej jest wstrzymane do

chwili zdania przez ucznia egzaminu klasyfikacyjnego z danych zajeé,

c) otrzymanie na koniec semestru lub roku szkolnego jednej oceny niedostatecznej z przedmiotu realizowanego w zakresie

rozszerzonym lub z przedmiotu realizowanego w zakresie podstawowym powoduje, ze uczen otrzymuje wspolng ocene

niedostateczna,

d) ocena $rodroczna i koncowo roczna jest ustalana wspolnie prze nauczycieli uczacych przedmiot w zakresie

podstawowym i rozszerzonym.

2. Ogoélne wymagania z chemii na poszczegodlne oceny

szkolne:

1) Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a) samodzielnie 1 twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu problemow, teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach z chemii, kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym)
albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagnigcia,

d) osigga sukcesy w konkursach chemicznych na szczeblu wyzszym niz szkolny.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie,

b) potrafi stosowac zdobyta wiedz¢ do rozwigzywania problemow i zadan w nowych sytuacjach,

c) wykazuje duza samodzielnos$¢ i potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z réznych zrodet wiedzy, np. uktadu
okresowego pierwiastkow, wykresow, tablic, zestawien, encyklopedii, Internetu,

d) potrafi biegle pisa¢ i uzgadnia¢ rownania reakcji chemicznych oraz samodzielnie rozwigzywac¢ zadania obliczeniowe o
duzym stopniu trudnosci.

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w duzym zakresie wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone w programie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci i umiej¢tnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan i probleméw,

¢) potrafi korzysta¢ z uktadu okresowego pierwiastkow, wykresow, tablic i innych Zzroédet wiedzy chemicznej,

d) potrafi pisa¢ i uzgadnia¢ rownania reakcji chemicznych,

¢) samodzielnie rozwigzywac¢ zadania obliczeniowe o Srednim stopniu trudnosci.

4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal w podstawowym zakresie te wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie, ktore

s konieczne do dalszego ksztatcenia,

b) zpomocg nauczyciela poprawnie stosuje wiadomosci i umiejgtnosci przy rozwigzywaniu takich

typowych zadan i problemoéw,

¢) zpomocg nauczyciela potrafi korzystaé ze zrodet wiedzy, jak: uktad okresowy pierwiastkow,

wykresy, tablice,

d) zpomoca nauczyciela potrafi pisa¢ i uzgadnia¢ rownania reakcji chemicznych oraz rozwigzywacé

zadania obliczeniowe o niewielkim stopniu trudnosci.

5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma pewne braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach okreslonych w programie, ale braki te nie

przekreslaja mozliwosci dalszego ksztatcenia,

b) zpomoca nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu

trudnosci,

¢) zpomoca nauczyciela potrafi pisa¢ proste wzory chemiczne i proste rownania chemiczne. 6) Oceng

niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal tych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie, ktore sa

konieczne do dalszego ksztalcenia,

b) nie potrafi, nawet z pomoca nauczyciela napisa¢ prostych wzoréw chemicznych i prostych

roéwnan chemicznych.

3.Formy sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ uczniow:

1) sprawdziany pisemne,
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2) kartkowki,

3) odpowiedzi ustne, 4) aktywno$¢ na lekcji, 5) praca w grupie,

6) udziat w

konkursach,

7) inne formy

aktywnosci.

4. Zasady oceniania poszczegdlnych form

1. Sprawdzian pisemny:

1) sprawdzian pisemny planuje si¢ po zakonczeniu kazdego dziatu lub w jego trakcie, jezeli obejmuje on duzg parti¢
materiatu, 2) sprawdzian pisemny poprzedzony jest lekcja powtoérzeniowg z przypomnieniem wymagan programowych
obowiazujacych na sprawdzianie,

3) kazdy sprawdzian pisemny zawiera zadania z réznych poziomow

4) wymagan,

5) skala ocen za prace pisemne: a) celujacy — 100%,

b) bardzo dobry — 99% — 86%,

c¢) dobry — 85%- 70%,

d) dostateczny — 69% -50 %,

e) dopuszczajacy —49% -35%,

f) niedostateczny — ponizej 35%.

5. Sprawdzone i ocenione prace nauczyciel omawia w klasie i daje do wgladu w terminie do 2 tygodni (14 dni roboczych) od
przeprowadzonego sprawdzianu pisemnego. W razie nicobecnosci nauczyciela, lub dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych
okres ten wydhuza sie.

6. Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do prac pisemnych. Prace te sg przechowywane przez nauczyciela zgodnie z
obowigzujacymi przepisami

7. Kartkowki:

1) Maja na celu szybkie sprawdzenie wiadomosci. Kartkéwki (10 — 15 min.) nie muszg by¢ zapowiadane.

2) Obejmuja zakres wiadomosci i umiej¢tnosci z 1 -3 ostatnich tematow lub pewnej krotkiej partii materialu stanowiace;j
jedna catos¢.

3) Oceniane sg wedtug zasad dotyczacych sprawdzianow pisemnych.

4) Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze pisa¢ kartkowki w terminie ustalonym dla klasy powinien uczynic to w
terminie ustalonym z nauczycielem po przybyciu do szkoty.

7. Odpowiedzi ustne:

1) Odpowiedz ustna oceniamy przynajmniej jeden raz w roku szkolnym,

2) Zakres odpowiedzi obejmuje wiadomosci i umiejetno$ci z ostatnich trzech lekc;ji,

3) Uczen ma prawo do poprawiania oceny niedostatecznej z odpowiedzi ustnej po uprzednim ustaleniu terminu i warunkow z
nauczycielem,

4) Pytania, na ktore udzielana jest odpowiedz powinny obejmowac rézne poziomy wymagan, 5) Ocena z odpowiedzi jest
jawna i uzasadniona przez nauczyciela na biezaco.

8. Aktywnos¢ na lekcji:

1) Ocena aktywnosci na lekcji obejmuje:

a) aktywnos¢ pozytywna: odpowiedzi na pytania problemowe aktywny udzial w trakcie lekcji powtorzeniowej, aktywna

prace w grupie, poszukiwanie materiatdw zwigzanych z biezacymi tematami zaje¢. Aktywno$¢ ta oceniana jest w skali 2 - 5,

krotkie odpowiedzi za pomoca pluséw (+), cztery plusy oznaczaja oceng bardzo dobry, trzy plusy oceng dobry, dwa plusy

oceng dostateczng, jeden plus oceng dopuszczajacy.

b) aktywnos¢ negatywna: brak dyscypliny podczas zaj¢¢, niewykonywanie polecen nauczyciela, zaktocanie pracy innym

uczniom itp. Aktywno$¢ ta jest odnotowywana za pomoca minusoéw (-), trzy oznaczaja oceng niedostateczng.

9. Praca w grupie. Ocenie podlegaja:

1) wspotpraca w grupie i wktad pracy poszczegolnych cztonkow grupy,

2) skutecznym porozumiewaniu si¢ w réznych sytuacjach,

3) wykorzystanie zrodet informacji,

4) trafno$¢ doboru treséci, 5) rozwigzywaniu problemow w tworczy sposob,

6) estetyka wykonania,

7) sposob prezentacji,

8) wywigzanie si¢ z ustalonych terminow.

10. Udziat w konkursach:
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1) udziat konkursach jest nieobowigzkowy i dobrowolny,

2) uczniowie bioracy udziat w konkursach wieloetapowych za zakwalifikowanie si¢ do kolejnego etapu otrzymujg nagrode
(np. w postaci oceny czastkowej),

3) uczniowie bioragcy udzial w konkursach jednoetapowych za odpowiednig liczbe punktéw ustalong przez nauczyciela
otrzymuja ocene czastkowa, ktora jest dla nich pozytywna.

11. Kryteria wystawiania oceny semestralnej i roczne;j.

1) Wystawiajac oceng semestralng i roczng bierzemy pod uwage wszystkie oceny czastkowe.

2) Ocena semestralna/ roczna jest oceng uznaniows.

12. Sposoby poprawiania ocen i uzupetniania brakow.

1) Uczen zglasza che¢ poprawienia oceny z prac pisemnych. Poprawie moze podlega¢ kazda ocena. 2) Uczen ma prawo

do poprawiania oceny niedostatecznej z odpowiedzi ustnej po uprzednim ustaleniu terminu i warunkéw z nauczycielem.

3) Uczen niecobecny w szkole ma obowigzek uzupetnienia zeszytu przedmiotowego terminie ustalonym z

nauczycielem. 4) Uczen po zapoznaniu si¢ z zaproponowang przez nauczyciela oceng zglasza che¢ poprawy oceny

semestralnej / rocznej w terminie do 7 dni roboczych.

5) Uczen otrzymuje zakres materialu, ktory musi opanowac na ocene, ktora chciatby

uzyskac. 6) Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemne;j i czeéci ustnej.

§45
Przedmiotowy system oceniania z fizyki.

1. Podstawowe kryteria oceny:

1) zapamietanie i umiej¢tnos$¢ stosowania wiadomoscei,

2) umiejetnos¢ wnioskowania i interpretacji danych z tabel, wykresow i tekstow zrodtowych,

3) umiejetnos¢ stosowania terminologii przyrodniczej,

4) obecno$¢ na zajgciach.

2. Wymagania edukacyjne sa dostgpne dla uczniéw na lekcjach:

1) uczniowie informowani sg o ocenach na biezaco, oceny majg charakter jawny, na prosb¢ ucznia sg umotywowane,

2) rodzice sg informowani o ocenach na biezgco w dzienniku elektronicznym, na wywiadowkach w formie pisemnej lub
ustnej w czasie indywidualnej rozmowy z nauczycielem, 3) w sytuacji nieklasyfikowania lub zagrozenia oceng
niedostateczng stosowane sg kryteria zgodnie z obowigzujagcym prawem.

3. Kryteria dla danej oceny:

1) Ocena celujaca (obejmuje tez wymagania na nizsze stopnie). Otrzymuje ja uczen, ktéry ma w pelni opanowang wiedze

programow3. Posiada wiadomos$ci 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania. Stosuje wiadomosci w

sytuacjach nietypowych (problemowych). Formutuje problemy oraz dokonuje analizy i syntezy nowych zjawisk. Proponuje

rozwiazania nietypowe. Samodzielnie potrafi interpretowac, analizowaé problemy i procesy fizyczne oraz wyciaga¢ logiczne
wnioski. Rozwija samodzielnie i tworczo wlasne uzdolnienia oraz zainteresowania. Odznacza si¢ duza aktywnos$cia na
lekcjach. Wykorzystuje rozne zrodla informacji oraz wiedzg¢ z r6znych dziedzin nauki. Podejmuje si¢ ch¢tnie uczestnictwa

w konkursach i olimpiadach fizycznych i osiaga w nich sukcesy na szczeblu wyzszym niz szkolny. Swobodnie operuje

jezykiem fizycznym.

Wykazuje kreatywno$¢ i innowacyjnos$¢ przy rozwigzywaniu zadan nietypowych.

2) Ocena bardzo dobra (obejmuje tez wymagania na nizsze stopnie). Otrzymuje jg uczen, ktory w pelnym zakresie

opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie. Stosuje zdobyta wiedze do rozwigzywania problemoéw i zadan

w nowych sytuacjach. Wykazuje duza samodzielnos¢ i bez pomocy nauczyciela korzysta z r6znych zrédet wiedzy, np.

uktadu okresowego pierwiastkow, wykresow, tablic, zestawien, encyklopedii, Internetu. Samodzielnie potrafi interpretowac

oraz analizowa¢ problemy i procesy fizyczne. Postuguje si¢ r6znymi zrédtami informacji oraz wiedza z réznych dziedzin
nauki. Samodzielnie rozwigzuje zadania obliczeniowe o duzym stopniu trudnosci. Chetnie i z zaangazowaniem podejmuje
si¢ prac dodatkowych. Wykazuje si¢ duza aktywnoscia na lekcjach, swobodnie operuje jezykiem fizycznym. Wykazuje
kreatywno$¢ i innowacyjnos¢ przy rozwigzywaniu zadan nietypowych.

3) Ocena dobra (obejmuje tez wymagania na nizsze stopnie). Otrzymuje ja uczen, ktory w zakresie wiedzy programowe;j

ma niewielkie braki. Opanowat w duzym zakresie wiadomosci i umiejgtnosci okreslone w programie. Poprawnie stosuje

wiadomosci i umiejgtnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan i problemoéw. Potrafi dostrzegac zaleznosci
przyczynowoskutkowe. Korzysta z wykresow, rownan, tablic i innych zrodet wiedzy fizycznej. Samodzielnie rozwiazuje
zadania obliczeniowe o $rednim stopniu trudnosci. Postuguje si¢ jezykiem fizycznym i wykazuje si¢ aktywnoS$cig na
lekcjach.

4) Ocena dostateczna (obejmuje tez wymagania na nizsze stopnie). Otrzymuje ja uczen, ktory opanowat w podstawowym

Zakresie te wiadomo$ci i umiejgtnosci okreslone w programie, ktore sg konieczne do dalszego ksztatcenia.
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Z pomoca nauczyciela poprawnie stosuje wiadomosci 1 umiejgtnosci przy rozwigzywaniu typowych zadan i problemow. Z
pomoca nauczyciela korzysta ze zrodet wiedzy, takich jak: wykresy, rownania, tablice. Z pomoca nauczyciela rozwiazuje
zadania obliczeniowe o niewielkim stopniu trudno$ci Nie zawsze potrafi taczy¢ zagadnienia fizyczne w logiczne ciagi i
dokonywac¢ uje¢ problemowych. Podejmuje proby wykonywania zadan dodatkowych, aktywno$¢ na lekcjach pojawia sig
rzadko.

5) Ocena dopuszczajaca. Otrzymuje ja uczen, ktory opanowat konieczne wiadomosci i umiejgtnosci. Ma pewne braki w

wiadomosciach i umiejetnosciach okreslonych w programie, ale braki te nie przekres§laja mozliwosci dalszego ksztatcenia.

Przy biernej postawie na lekcjach wykazuje checi do wspotpracy i odpowiednio motywowany potrafi przy pomocy

nauczyciela odtworzy¢ proste polecenia. Z pomocg nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o

niewielkim stopniu trudnosci. Z pomoca nauczyciela bezpiecznie pisze proste wzory fizyczne i przeksztalca je.

6) Ocena niedostateczna. Otrzymuje ja uczen, ktdry wykazuje bardzo duze braki w zakresie wiedzy podstawowe;j.

Nie opanowat tych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie, ktore sa konieczne do dalszego

ksztatcenia. Nie rozumie prostych polecen, nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi napisa¢ prostych wzorow

fizycznych i ich przeksztalca. Wykazuje brak systematycznosci i checi do nauki.

4. Ocenie podlegaja:

1) wypowiedzi ustne : przy odpowiedzi ustnej obowigzuje znajomos¢ materiatu z trzech ostatnich lekcji, a w przypadku lekcji
powtorzeniowych — z catego dziatu;

2) sprawdziany przeznaczone na cata jednostke lekcyjng zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym
wyprzedzeniem. Sprawdziany mogg zawiera¢ dodatkowe pytania lub zadania na dodatkowa ocen¢ Iub oceng celujacs;

3) kartkowki bez zapowiedzi, ktorych czas trwania nie przekracza 20 minut z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych;

4) prace domowe zadawane na biezaco, referaty, prezentacje;

5) zeszyt przedmiotowy — uczen ma obowiagzek prowadzi¢ zeszyt;

6) aktywno$¢ na lekcji — uczen otrzymuje ocene bdb, gdy zgromadzi pi¢¢ plusow (+++++), gdy uzyska ich mniej to beda one
zamieniane odpowiednio: (++++) na oceng dobra, (+++) na ocen¢ dostateczna, (++) na ocen¢ dopuszczajacg. W
przypadku duzej aktywnosci ucznia na lekcji moze on uzyska¢ w semestrze nawet kilka ocen bardzo dobrych;

7) progi procentowe na poszczegdlne oceny szkolne z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i osiggnig¢ uczniow:

a) 100% - celujacy,

b) 99 — 98 % + bardzo dobry,

¢) 97 — 92 % bardzo dobry,

d) 91 — 86 % - bardzo dobry,

e) 85— 82% + dobry

f) 81 — 76 % dobry,

g) 75— 70 % - dobry,

h) 69 — 65% + dostateczny,

1) 64 — 57% dostateczny,

J) 56 — 50% - dostateczny,

k) 49 — 47% + dopuszczajacy,

1) 46 — 40% dopuszczajacy,

b 39 — 35% - dopuszczajacy,

m) 34 - 0 % niedostateczny.

8) jezeli uczen podczas sprawdzianu lub kartkéwki korzysta z niedozwolonej pomocy, otrzymuje punkty ujemne, ktore maja

wplyw na ocene koncowa;

9) w przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci na sprawdzianie uczen zobowigzany jest do zaliczenia materialu w terminie

uzgodnionym z uczacym;

10) nauczyciel oddaje sprawdzone pisemne prace w terminie do dwoch tygodni;

11) w przypadku nieobecnosci dtuzszej niz 1-2 tygodnie uczen moze zwrocié si¢ o pomoc do nauczyciela prowadzacego.

5. Uczen ma prawo:

1) jeden raz w semestrze (klasa pierwsza) i dwa razy w semestrze (klasa druga i trzecia) zglosi¢ nieprzygotowanie do

lekcji bez podania przyczyny (uczen powinien zanotowaé daty zgloszonego nieprzygotowania w zeszycie

przedmiotowym);

2) jeden raz przystapi¢ do poprawiania oceny niedostatecznej uzyskanej ze sprawdzianu, w terminie do 2 tygodni od dnia

uzyskania wynikow sprawdzianu. Forme i czas poprawy uzgadnia z nauczycielem.

6. Klasyfikacja semestralna i koncowa.

Wystawienie oceny semestralnej i rocznej dokonuje si¢ na podstawie ocen czastkowych, przy czym wigksza wage majg oceny
ze sprawdzianow, w drugiej kolejnosci sg odpowiedzi ustne i kartkowki. Pozostale oceny sg ocenami wspomagajgcymi.
Ocena ma charakter uznaniowy.
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§ 46

Przedmiotowy system oceniania z matematyki 1.Zaj¢cia z matematyki odbywaja si¢ w
wymiarze zgodnym z ramowym rozktadem nauczania.
2. Na lekcjach obowigzuje sze$ciostopniowa skala ocen wraz z ,,+” jak i ,,-”.
3. Zasady wystawiania ocen: 1) Prace pisemne oceniane sg wedlug nastepujacej skali: a)

celujacy — 100%,
b) bardzo dobry — 99% — 86%,
¢) dobry — 85%- 70%,
d) dostateczny — 69% -50 %,
¢) dopuszczajacy — 49% -35%,
f) niedostateczny — ponizej 35%.
2) Kryteria oceniania odpowiedzi ustnych:
a) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie udziela poprawnej odpowiedzi na pytania postawione przez
nauczyciela, nawet przy jego pomocy.
b) Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory udziela poprawng odpowiedz na proste pytania i rozwigzuje przy pomocy
nauczyciela zadania o niewielkim stopniu trudnosci.
¢) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory zna i rozumie podstawowe prawa matematyczne, rozumie tekst sformutowany
w jezyku matematycznym, potrafi przy niewielkiej pomocy nauczyciela udzieli¢ odpowiedzi na postawione pytania, tylko
czg$ciowo wykazuje si¢ samodzielnos$cig w rozwiazywaniu zadan.
d) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia podstawowe wymagania, prawidtowo wykorzystuje poznane wlasnosci i
wzory, potrafi samodzielnie rozwiazywac typowe zadania, prawidtowo postuguje si¢ jezykiem i symbolika matematycznag,
wnioskowanie jest logicznie poprawne.
e) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory samodzielnie udziela odpowiedzi na wszystkie postawione pytania,
samodzielnie rozwigzuje zadania rachunkowe i problemowe, potrafi stosowac poznang wiedz¢ w nowych i nietypowych
sytuacjach, umie przeprowadzi¢ nieskomplikowany dowod, bezblednie postuguje si¢ jezykiem i symbolika matematyczng.
f) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktéry spelnit wymagania na ocen¢ bardzo dobra oraz potrafi bezbtednie i samodzielnie
rozwigzywac niestandardowe zadania i przeprowadza¢ skomplikowane dowody.
4. Pomiar osiggni¢¢ ucznia odbywa si¢ za w podanych formach:
1) prace klasowe podsumowujace wiadomosci z danego dziatu,
2) sprawdziany obejmujace czes$¢ realizowanego materiatu biezacego, 3) kartkowki,
5) odpowiedzi ustne,
6) aktywno$¢,
7) inne formy aktywnosci, np.: udzial w konkursach, wykonywanie pomocy dydaktycznych, wykazanie si¢ kreatywnoscia,

innowacyjno$¢ w dziataniu.
5. Kazdy uczen ma obowiazek prowadzenia zeszytu przedmiotowego zawierajacego wszystkie tresci przekazywane na
zajeciach. Brak zeszytu przedmiotowego jest traktowany jak nieprzygotowanie do zajec.
6. Kazdy uczen ma obowiazek posiadania na lekcji zbioru zadan oraz zapowiedzianych przez nauczyciela materiatow
dodatkowych w tym ksero arkuszy maturalnych. Brak zbioru lub materiatéw dodatkowych moze by¢ traktowany jak
nieprzygotowanie do zajec.
7. Na lekcjach nie wolno uzywacé telefonow komodrkowych (réwniez kalkulatora w telefonie) - telefon powinien by¢
schowany i wylaczony /(wyciszony).
8. Prace klasowe (sprawdziany), matury probne nauczyciel zapowiada z tygodniowym wyprzedzeniem. Prace klasowe,
sprawdziany, matury probne, testy diagnozujace sa obowigzkowe.
9. Sprawdzone i ocenione prace pisemne otrzymuje uczen do wgladu w terminie do dwdch tygodni od dnia napisania. W
przypadku nieobecnosci nauczyciela lub wypadajacych dni wolnych okres ten odpowiednio wydtuza sig.
10. Uczen, ktory otrzymat oceng niedostateczng z pracy klasowej lub sprawdzianu ma obowiazek ocen¢ poprawi¢. Termin
poprawy jest ustalony przez nauczyciela i jest jeden dla uczniow catej klasy. Ocena z poprawy wpisana zostaje do dziennika
obok oceny ze sprawdzianu. 11. O innych zasadach poprawy uczniowie musza by¢ poinformowaniu na pierwszych lekcjach
matematyki.
12. W sytuacji nieobecno$ci usprawiedliwionej ucznia ( np.: choroba udokumentowana na podstawie zwolnienia lekarskiego,

ob6z sportowy, zawody) moze on skorzysta¢ z prawa ustalenia indywidualnego terminu poprawy.
13. Korzystanie przez ucznia w czasie prac pisemnych z niedozwolonych przez nauczyciela pomocy w tym telefonow
komdrkowych i innych elektronicznych urzadzen stanowi podstawe do wystawienia oceny niedostatecznej.

14. Uczen ma prawo do :
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1) zgloszenia nieprzygotowania do przedmiotu bez podania przyczyny raz w ciggu semestru (nie dotyczy zapowiadanych
lekceji powtorzeniowych, ustnych i pisemnych oraz prac klasowych, sprawdzianéw i matur probnych) - zgloszenie
nieprzygotowania zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnej, ale nie zwalnia z udziatu w lekcji biezacej,

2) zgloszenia nieprzygotowania bez adnotacji w dzienniku na najblizszej lekcji po chorobie trwajacej co najmniej tydzien i

nie diuzej niz dwa.

15. Na koniec semestru/roku nie przewiduje si¢ dodatkowych sprawdzianow zaliczeniowych.

16. Kartkowki obejmuja material z trzech ostatnich tematow lekcyjnych lub zadanie domowe, nie musza by¢ zapowiedziane.

17. Uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng w I semestrze, ma obowigzek w przeciagu 7 dni zglosi¢ si¢ do nauczyciela w
celu ustalenia terminu i formy zaliczenia semestru. Termin ten nie moze przekracza¢ miesigca nauki.

18. Nieobecnos¢ ucznia na lekcji zobowiazuje go do uzupetnienia materiatu.

19. Uczniowie moga na lekcjach matematyki i w czasie prac pisemnych korzysta¢ z kalkulatora prostego i maturalnych tablic
matematycznych bez zadnych dodatkowo wpisanych tresci. Dodatkowe notatki w tablicach matematycznych traktowane
sg w czasie sprawdzianu (pracy klasowej), jako niedopuszczalne materialy — praca ucznia zostaje tym samym rozliczona
jako niesamodzielna.

20. Ogolne kryteria ocen z matematyki: 1) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowe;j,

b) nie potrafi samodzielnie lub przy niewielkiej pomocy nauczyciela rozwigza¢ wigkszosci zadan o elementarnym stopniu

trudnosci,

¢) nie wykazuje si¢ zrozumieniem poje¢ oraz prostych algorytmow,

d) popetnia razace btedy w rachunkach,

e) nie potrafi (nawet przy pomocy nauczyciela, zadajacego pytania pomocnicze) wykona¢ najprostszych ¢wiczen i zadan,

f) nie wykazuje najmniejszej checi wspotpracy w celu uzupetnienia brakow i nabycia podstawowej wiedzy 1 umiejgtnosci.

2) Oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawie programowej, ale braki te nie uniemozliwiaja dalszego ksztalcenia,

b) rozwiazuje typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudno$ci, czesto powtarzajace si¢ w procesie nauczania,

¢) wykazuje si¢ znajomoscia i rozumieniem najprostszych pojec¢ oraz algorytmow,

d) nie popehia razacych btgdéw rachunkowych

e) potrafi samodzielnie rozwigzaé zadan o elementarnym stopniu trudnosci z zakresu,

3) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktdry opanowat umiejetnosci i wiadomosci w zakresie oceny dopuszczajacej oraz:

a) opanowat tresci najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu, czesto powtarzajace si¢ w procesie nauczania na

poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowej,

b) posiada proste umiejetno$ci pozwalajace samodzielnie rozwigzywac typowe problemy o $rednim stopniu trudnosci,

¢) wykazuje si¢ znajomoscia i rozumieniem podstawowych pojec i stosuje poznane wzory oraz twierdzenia w rozwigzywaniu

typowych ¢wiczen i zadan,

d) wykonuje proste obliczenia i przeksztalcenia matematyczne,

¢) przeprowadza typowe rozumowania dedukcyjne.

4) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory opanowal umiejgtnosci i wiadomosci w zakresie oceny dostatecznej oraz

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania, ale opanowat tresci zlozone, trudniejsze od

zaliczanych do wymagan podstawowych,

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, samodzielnie rozwigzuje problemy typowe,

¢) poshuguje si¢ typowymi modelami matematycznymi,

d) wykazuje si¢ znajomoscia i rozumieniem poznanych poj¢¢ i twierdzen oraz algorytmow,

e) postuguje si¢ jezykiem matematycznym, w ktorym wystepuja jedynie nieliczne btedy,

f) samodzielnie przeprowadza proste rozumowania dedukcyjne.

5) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowat umiejetnosci i wiadomosci w zakresie oceny dobrej oraz : a)

opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzysta¢ z réznych zrédet informacji, taczy¢ wiedze z

réznych przedmiotéw i dziedzin oraz stosowac ja w nowych sytuacjach, ¢) samodzielnie wykonuje zadania,

d) wykazuje si¢ znajomoscia definicji i twierdzen oraz umiejetnoscia ich zastosowania w zadaniach,

e) poshuguje si¢ poprawnym jezykiem matematycznym,

f) samodzielnie zdobywa wiedzg, oraz potrafi budowac i postugiwaé si¢ réznymi modelami matematycznymi w zadaniach,

g) przeprowadza rozumowania dedukcyjne.

6) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktdry spelnia wymagania na ocen¢ bardzo dobrg oraz:

a) posiadl petng wiedze¢ i umiejetnosci wynikajace z programu nauczania, bedace efektem samodzielnej pracy i

indywidualnych zainteresowan,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z zakresu

programu nauczania,

Strona | 44



¢) pomystowo i oryginalnie rozwiazuje zadania nietypowe, rozwigzuje zadania o wysokim stopniu trudnosci,

d) bierze udziat i osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach matematycznych lub posiada inne poréwnywalne osiagnigcia.
21. Egzaminy poprawkowe, klasyfikacyjne i sprawdzajace.

1) Uczen, ktéry moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego, ma obowiagzek w przeciggu 5 dni roboczych od zakonczenia
klasyfikacji zgtosi¢ si¢ do nauczyciela w celu ustalenia szczegolowego zakresu materiatu objgtego egzaminem
poprawkowym. 2) Egzamin poprawkowy jest egzaminem z wiadomosci z catego roku szkolnego danego poziomu.

3) Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemne;j i ustnej.

a) Czes¢ pisemna egzaminu trwa 60 minut i maksymalna liczba punktéw, ktdéra moze uzyskac uczen, jest réwna 30, w tym
za egzamin pisemny maksymalnie moze uzyskac 21 punktéw (np.: zadania otwarte: siedem zadan za 2 punkty; jedno
zadanie za 3 punkty, jedno za 4 punkty). Egzamin ustny 9 punktéw (np.: 3 pytania za 3 punkty kazde). b) Przeliczenie
punktow na oceny: - 0-8 niedostateczny, - 9-14 dopuszczajacy,

- 15-20 dostateczny,

- 21-26 dobry, - 27-30 bardzo dobry.

¢) Egzamin poprawkowy jest zdany, jesli uczen otrzyma, co najmniej 30% liczby punktow z czgséci pisemne;j i czgsci ustnej
razem.

d) Przeliczenia liczby punktéw na oceny dokonuje nauczyciel uktadajacy zadania do czgéci pisemnej i ustnej. Dotacza
opracowang punktacje¢ do zestawu zadan.

e) Nauczyciel danego ucznia, jako egzaminator przygotowuje zestawy do czesci pisemnej i ustnej. W uzasadnionych
przypadkach zestaw moze przygotowaé nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty lub przewodniczacego komisji
przedmiotowej. f) Do odpowiedzi w czg$ci ustnej uczen przygotowuje si¢ 10 minut. Uczen sktada egzamin ustny w
obecnosci co najmniej jednego innego zdajacego.

g) Egzamin sprawdzajacy i klasyfikacyjny odbywa si¢ tylko w formie pisemne;j.

§ 47
Przedmiotowy system oceniania z informatyki

1. Cele przedmiotowego systemu oceniania:
1) rozpoznanie poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnos$ci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanego programu nauczania oraz formutowanie oceny, 2) pomoc uczniowi w
dokonywaniu samooceny i planowaniu rozwoju,
3) motywowanie ucznia do pracy,
4) dostarczenie informacji uczniom, rodzicom (opiekunom prawnym) o ocenach,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej,
6) ujednolicenie systemu oceniania z przedmiotu informatyka i ustalenie jasnych kryteriow oceny.

2. Zasady przedmiotowego systemu oceniania:
1) przedmiotowy system oceniania jest spojny z celami i zadaniami szkoly oraz zgodny z przepisami prawa,

2) uczniowie znajg procedure oceniania, rozumiejg system oceniani, jasne sg dla nich wymagania edukacyjne na poszczegolne
stopnie szkolne,

3) informacje na temat osiagni¢¢ ucznia, jego postepdw, wlozonej pracy, aktywnos$ci, mozliwosci, opanowanych nowych
umiejetnosci sg wystarczajace do zbudowania wszechstronnej, pelnej oceny szkolnej ucznia,

4) ustalone i okreslone sa cele nauczania oraz wiadomosci, umiejetnosci i postawy jakie uczen ma osiggna¢ w wyniku
ksztatcenia, 5) uczen jest oceniany systematycznie,

6) wszystkie oceny sa jawne dla ucznidéw, jego rodzicow i opiekundéw prawnych,

7) na prosbe ucznia, jego rodzicéw lub opiekundéw prawnych nauczyciel podaje uzasadnienie oceny,

8) uczen, ktory opuscit wigcej niz 50% zaje¢ w semestrze moze by¢ nieklasyfikowany zgodnie z obowigzujagcym prawem,

9) uczen ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu (zadania) podsumowujacego wigksza parti¢ materiatu w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela,

10) nieobecno$¢ ucznia na pierwszym i drugim terminie sprawdzianu (z punktow powyzej) jest podstawa do obnizenia oceny
srodrocznej/rocznej (brak wykazania si¢ znajomoscig materiatu waznego dla realizacji celow edukacyjnych),

11) prace w wersji elektronicznej po ocenieniu uczen przechowuje na nosniku (dysku wirtualnym) oraz udostepnia w razie
potrzeby rodzicom lub prawnym opiekunom ucznia,

12) szczegoétowe zasady oceniania ustala kazdy nauczyciel indywidualnie i zapoznaje z nimi uczniéw na zajeciach
organizacyjnych.
3. Cele edukacyjne:
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1) bezpieczne poshugiwanie si¢ komputerem i jego oprogramowaniem, wykorzystanie sieci komputerowej; komunikowanie

si¢ za pomoca komputera i technologii informacyjno-komunikacyjnych,

2) wyszukiwanie, gromadzenie i przetwarzanie informacji z r6znych zrodel; opracowywanie za pomoca komputera:

rysunkow, tekstow, danych liczbowych, motywow, animacji, prezentacji multimedialnych,

3) rozwigzywanie problemdéw i podejmowanie decyzji z wykorzystaniem komputera, z zastosowaniem podejécia

algorytmicznego, 4) wykorzystanie komputera oraz programéw i gier edukacyjnych do poszerzania wiedzy i umiejetnosci z

réznych dziedzin oraz do rozwijania zainteresowan,

5) ocena zagrozen i ograniczen, docenianie spotecznych aspektow rozwoju i zastosowan informatyki.

4.Tresci ksztatcenia:

1) tresci ksztalcenia z informatyki realizowane sa w rocznym cyklu ksztatcenia uczniow liceum

czteroletniego, 2) tresci ksztalcenia realizowane s3 w oparciu o aktualnie obowiazujacy podrecznik, 3)

dopuszcza si¢ przesunigcia proponowanej kolejnosci realizacji dzialow.

5.Przedmiotowe wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z

informatyki:

1) sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych

uczniow: a) wypowiedz ustna,

b) ¢wiczenia praktyczne wykonywane na lekcji,

¢) ¢wiczenia sprawdzajace,

d) zadania domowe,

e) prezentacja przygotowanego referatu lub projektu,

f) aktywno$¢ ucznia na lekcji. 2) kryteria oceny:

a) obowigzujgca skala ocen semestralnych jest zgodna z obowigzujagcym prawem,

b) skala ocen czastkowych: 1, -2, 2, +2,-3,3,43,-4,4,+4,-5,5,+5, 6,

c) skala procentowa sprawdzianow pisemnych i praktycznych:

- celujacy — 100%,

- bardzo dobry — 99% — 86%,

- dobry — 85%- 70%,

- dostateczny — 69% -50 %, - dopuszczajacy —49% -35%, - niedostateczny — ponizej 35%.

3) ocena semestralna i ocena roczna jest oceng uznaniowa,

4) nauczyciel moze podwyzszy¢ ocen¢ uczniowi, jezeli uzna, ze jego zaangazowanie, umiej¢tnosci i wiedza merytoryczna na
to zastuguja.
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§ 48
Przedmiotowy system oceniania z wychowania fizycznego

1. Zatozenia ogolne:

1) ocenianie z wychowania fizycznego jest integralna cz¢$cig wewnatrzszkolnego systemu oceniania szkoty,

2) ocena semestralna lub roczna ustalana jest na podstawie ocen czgstkowych za okre§lony poziom wiadomosci, umiejetnoscei i

kompetencji spotecznych w procesie szkolnego wychowania fizycznego,

3) przy ustalaniu oceny semestralnej i rocznej uwzglednia si¢ przede wszystkim wysitek ucznia, wynikajacy z realizacji

programu nauczania oraz systematyczny i aktywny udziat w lekcjach wychowania fizycznego,

4) nauczyciel prowadzacy dane zajecia jest zobligowany do dostosowania form nauczania i wymagan edukacyjnych stawianych

uczniom z zaburzeniami funkcji ruchowych, do opinii i decyzji zawartych w orzeczeniach instytucji do tego uprawnionych,

5) rownorzg¢dne elementy sktadowe oceny z wychowania fizycznego: a) systematyczny udzial w zajgciach lekcyjnych,

b) aktywnos$¢: lekcyjna i pozalekcyjna,

¢) osiggnigcia i umiejetnosei.

2. Zatozenia szczegblowe :

1) Czastkowa ocena za systematyczny udzial na zajeciach lekcyjnych (zaangazowanie i stosunek do przedmiotu): przyjmuje sie,

ze liczba lekcji wychowania fizycznego w ciagu miesigca wynosi 12godzin (3 godziny x 4 tygodnie), a co za tym idzie obecnos¢

1 uczestnictwo na:

a) 12 godzinach lekcyjnych - oznacza oceng celujaca,

b) 11 godzinach lekcyjnych - oznacza oceng plus bardzo dobra,

¢) 10 godzinach lekcyjnych - oznacza oceng bardzo dobra,

d) 9 godzinach lekcyjnych - oznacza oceng plus dobrg,

e) 8 godzinach lekcyjnych - oznacza ocen¢ dobra,

f) 7 godzinach lekcyjnych - oznacza ocene plus dostateczna,

g) 6 godzinach lekcyjnych - oznacza oceng dostateczna,

h) 5 godzinach lekcyjnych - oznacza ocen¢ plus dopuszczajaca,

1) 4 godzinach lekcyjnych - oznacza oceng dopuszczajaca,

j) 3 godzinach lekcyjnych - oznacza oceng plus niedostateczng,

k) 0-2 godzinach lekcyjnych - oznacza oceng niedostateczna,

2) Rozwigzania dodatkowe oceny za systematyczny udziat na zajg¢ciach lekcyjnych: a)

trzy spdznienia traktowane sg jako jedna nieobecnos¢,

b) nieobecnos$¢ nie jest liczona jezeli:

— uczen uczestniczyt w innych zajg¢ciach organizowanych przez szkote,

— w przypadkach losowych (np. udokumentowana zwolnieniem lekarskim choroba trwajaca 3 dni i wigcej), o ktorych rodzice lub

prawni opiekunowie poinformowali nauczyciela prowadzacego dane zajecia z wyprzedzeniem na drodze zapisu w e-dzienniku; c)

w przypadku catkowitego (lub dtugotrwatego) zwolnienia lekarskiego z zaj¢¢ na basenie lub lodowisku uczen ma obowiazek

uczestniczy¢ 1 raz (90 minut) lub 2 razy (po 45 minut) w tygodniu w wybranych przez siebie zajgciach pozalekcyjnych

proponowanych przez szkote lub klub sportowy (zajecia prowadzone przez prowadzacego z legitymacjg instruktora sportu lub
trenera wydang przez Ministra Sportu) lub na lekcjach z inng klasg u dowolnego nauczyciela wychowania fizycznego
zatrudnionego w szkole (po wezesniejszym uzgodnieniu z tymze nauczycielem); Oceng semestralng i roczng wystawia
nauczyciel prowadzacy dang klase - zgodnie z obowigzujgcym prawem.

d) ze wzgledu na aspekty psychologiczne nauczyciele wychowania fizycznego nie stosuja "ocen z

minusem". 3) Czastkowa ocena za aktywnos¢: a) aktywnos$¢ lekcyjna:

- aktywno$¢ ucznia przejawia si¢ zaangazowaniem, wykonywaniem ¢wiczen i zadan w sposob zblizony do maksymalnych
swoich mozliwosci, inwencja tworcza, aktywnym udziatem w zajeciach i ich organizacji, duzym zasobem wiedzy i
umiejetnoscei, zdyscyplinowaniem i udziatem w rozgrywkach sportowych,

-przynajmniej 1 raz w roku kazdy uczen przygotowuje i przeprowadza rozgrzewke wg regul sportowych na oceng. b)

aktywno$c¢ pozalekcyjna :

- reprezentowanie szkoly na zawodach sportowych : czastkowa oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory na szczeblu powiatowym
uzyskat sukces medalowy (miejsca od 1 do 3) lub reprezentowat szkole na zawodach na kazdym wyzszym od zawodow
powiatowych szczeblu,

- czastkowa oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory reprezentowat szkote na zawodach powiatowych,

- dodatkowa, czastkowa oceng celujaca moze otrzymac uczen trenujacy inny, dowolny sport poza szkotg i startujacy na zawodach
pozaszkolnych - jesli uczacy go nauczyciel wychowania fizycznego uznal jego wysokie zaangazowanie i umiejgtnosci w
realizacje swojej pasji.

¢) rozwiazania dodatkowe oceny za aktywnos¢:
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- dziewczeta w okresie niedyspozycji zwolnione sg jedynie z wykonywania intensywnego wysitku fizycznego,
obowigzkiem jest jednak aktywne uczestnictwo w zajeciach; catkowite zwolnienie z wykonywania ¢wiczen moze mie¢ miejsce
tylko po okazaniu stosownego zaswiadczenia od lekarza,

- obowiazkiem ucznia jest przygotowanie do zaj¢c, tj. posiadania stroju i obuwia sportowego wskazanego przez

nauczyciela na wszystkich zajeciach wf,
uczen moze dwa razy w semestrze zgtosi¢ brak stroju, kazdy kolejny brak stroju skutkuje ocena niedostateczna,
ocena za osiggnig¢cia 1 umiejgtnosei : nauczyciel przed kazdym z realizowanych blokow tematycznych przedstawia zatozenia

ocen czastkowych, ktore sg wypadkowa ¢wiczonych umiejetnosci oraz zasady ich stopniowania.

3. Ocena na koniec I semestru i roku szkolnego :

1) Oceng celujaca na koniec I semestru i koniec roku szkolnego moze otrzymac ten uczen, ktory: a)

spetnia co najmniej 5 kryteriow postawy i kompetencji spotecznych :

- jest zawsze przygotowany do zaje¢ wychowania fizycznego, m.in. posiada odpowiedni strdj sportowy,

- nie ¢wiczy na lekcjach tylko z bardzo waznych powodow zdrowotnych, rodzinnych lub osobistych,

- charakteryzuje si¢ wysokim poziomem kultury osobistej,

- uzywa wiasciwych sformutowan w kontaktach interpersonalnych z rowiesnikami w klasie oraz w stosunku do nauczyciela czy
innych pracownikow szkoty,

- bardzo chetnie wspodtpracuje z nauczycielami wychowania fizycznego na rzecz szkolnej lub srodowiskowej kultury fizycznej, -
reprezentuje szkote z sukcesem w zawodach sportowych na poziomie powiatu, rejonu, wojewodztwa lub w zawodach
ogolnopolskich,

- systematycznie bierze udziat w zajeciach sportowo-rekreacyjnych,

- jest aktywny w trakcie zaje¢ z edukacji zdrowotne;j,

- uprawia dyscypliny lub konkurencje sportowe w innych klubach lub sekcjach sportowych, podejmuje dowolne formy
aktywnosci fizycznej w czasie wolnym;

b) spetnia co najmniej 5 kryteridw systematycznego udziatu i aktywnosci w trakcie zajec :

-w trakcie miesigca aktywnie ¢wiczy w co najmniej 95—-100% zajeé,

-w sposéb ponad bardzo dobry wykonuje wszystkie ¢wiczenia w czasie lekcji,

- wzorowo peni funkcj¢ lidera grupy ¢wiczebnej lub kapitana druzyny,

- pokazuje i demonstruje wigkszo$¢ umiejg¢tnosci ruchowych,

- prowadzi rozgrzewke lub ¢wiczenia ksztaltujace bardzo poprawnie pod wzgledem merytorycznym i metodycznym, - potrafi
samodzielnie pod wzgledem psychomotorycznym przygotowaé si¢ do wybranego fragmentu zajeé, - umie samodzielnie
przygotowac miejsce ¢wiczen,

- w sposob bezwzgledny stosuje zasady bezpiecznej organizacji zaje¢ wychowania fizycznego,

- poczuwa si¢ do wspotodpowiedzialnosci za stan techniczny urzadzen, przyborow i obiektow sportowych szkoty; ¢) spetnia co
najmniej 5 kryteriow sprawnosci fizycznej i rozwoju fizycznego:

- zalicza wszystkie testy i proby sprawno$ciowe ujete w programie nauczania,

- samodzielnie zabiega o poprawe lub uzupelnienie proby sprawnosciowej, w ktorej nie uczestniczyt z waznych powodow
osobistych, rodzinnych lub zdrowotnych,

- uzyskuje bardzo znaczny postep w kolejnych probach sprawnosciowych, np. w ciagu roku szkolnego, - dokonuje oceny
wlasnego rozwoju fizycznego,

- oblicza wskaznik BMI,

- podejmuje indywidualny program treningowy w celu poprawy wyniku w danej probie sprawnosci fizycznej; d) spetnia co
najmniej 5 kryteriow aktywnosci fizycznej:

- zalicza wszystkie sprawdziany umiejetno$ci ruchowych bez jakichkolwiek btedéow technicznych lub taktycznych,

- ¢wiczenia wykonuje zgodnie z przepisami lub zasadami obowigzujacymi w konkurencjach indywidualnych lub zespotowych,

- wykonanie zadania ruchowego przez ucznia moze by¢ zawsze przyktadem i wzorem do nasladowania dla innych ¢wiczacych,

- potrafi wykona¢ ¢wiczenie o znacznym stopniu trudnosci,

- wykonuje zadania ruchowe nie tylko efektownie, ale i efektywnie, np. trafia do bramki, rzuca celnie do kosza,

- stosuje opanowane umiejetnosci ruchowe w czasie zawodow i rozgrywek sportowych,

- stopien opanowania umiej¢tno$ci ruchowych przez ucznia w sposob znaczacy wplywa na wyniki druzyn szkolnych w
zawodach i rozgrywkach réznych szczebli;

e) spetnia co najmniej 3 kryteria wiadomosci:

- zalicza sprawdziany pisemne i testy na ocen¢ bardzo dobra lub celujaca,

- stosuje wszystkie przepisy i zasady sportow indywidualnych oraz zespotowych, ktére byly nauczane w trakcie zajg¢

wychowania fizycznego,

posiada rozleglta wiedzg na temat rozwoju fizycznego i motorycznego,
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- wykazuje si¢ duzym zakresem wiedzy nt. biezacych wydarzen sportowych w kraju i za granica, - ma podstawowa wiedzg z

edukacji zdrowotne;.
2) Oceng bardzo dobra na koniec I semestru i koniec roku szkolnego otrzymuje uczen,

ktory: a) spetnia co najmniej 4 kryteria postawy 1 kompetencji spotecznych :

- jest przygotowany do zaje¢ wychowania fizycznego, m.in. posiada odpowiedni stroj sportowy, ale sporadycznie nie bierze
udziatu w lekcjach z réznych powodow,

- nie ¢wiczy na lekcjach tylko z bardzo waznych powodéw zdrowotnych, rodzinnych lub osobistych,

- charakteryzuje si¢ wlasciwym poziomem kultury osobistej,

- uzywa odpowiednich sformulowan w kontaktach interpersonalnych z rowie$nikami w klasie oraz w stosunku do nauczyciela
czy innych pracownikow szkoty,

- chetnie wspotpracuje z nauczycielami wychowania fizycznego na rzecz szkolnej lub srodowiskowej kultury fizycznej,

- reprezentuje szkote w zawodach sportowych na poziomie miejskim lub powiatowym,

- niesystematycznie bierze udzial w zajeciach sportowo-rekreacyjnych,

- niekiedy podejmuje indywidualne formy aktywnosci fizycznej w czasie wolnym, jest aktywny w trakcie zaje¢ z edukacji
zdrowotnej;

b) spetnia co najmniej 4 kryteria systematycznego udziatu i aktywnos$ci w trakcie zaje¢ :

- w trakcie miesigca aktywnie ¢wiczy w co najmniej 90-94% zajec,

- W sposob bardzo dobry wykonuje wigkszos¢ ¢wiczen w czasie lekeji,

- bardzo dobrze petni funkcje lidera grupy ¢wiczebnej lub kapitana druzyny,

- pokazuje i demonstruje niektore umiejetnosci ruchowe,

- prowadzi rozgrzewke lub ¢wiczenia ksztaltujagce poprawnie pod wzgledem merytorycznym i metodycznym,

- potrafi samodzielnie pod wzgledem psychomotorycznym przygotowac si¢ do wybranego fragmentu zajec,

- umie z pomocg nauczyciela lub wspoéléwiczacych przygotowac miejsce ¢wiczen,

- stosuje zasady bezpiecznej organizacji zaje¢ wychowania fizycznego,

- stara si¢ dbac o stan techniczny urzadzen, przyborow i obiektow sportowych szkoty; c) spetnia co najmniej 4 kryteria
sprawnosci fizycznej i rozwoju fizycznego :

- zalicza prawie wszystkie testy i proby sprawnosciowe ujete w programie nauczania,

- poprawia lub uzupelnia proby sprawnosciowe, w ktorych nie uczestniczyt z waznych powodow osobistych, rodzinnych lub
zdrowotnych za namowg nauczyciela,

- uzyskuje znaczny postep w kolejnych probach sprawnosciowych, np. w ciagu roku szkolnego, - dokonuje oceny wlasnego
rozwoju fizycznego,

- oblicza wskaznik BMI,

- czasami podejmuje indywidualny program treningowy w celu poprawy wyniku w danej probie sprawnosci fizycznej; d) spetnia
co najmniej 4 kryteria aktywnosci fizyczne;j :

- zalicza wszystkie sprawdziany umiejetnosci ruchowych z niewielkimi bledami technicznymi lub taktycznymi,

- ¢wiczenia wykonuje zgodnie z przepisami lub zasadami obowigzujgcymi w konkurencjach indywidualnych lub zespotowych,

- potrafi wykonywac ¢wiczenia o duzym stopniu trudnosci,

- wykonuje zadania ruchowe efektownie, ale nie zawsze efektywnie, np. sporadycznie trafia do bramki czy rzuca celnie do kosza,

- stosuje opanowane umiejetnosci ruchowe w czasie gry wlasciwej, w trakcie zajec,

- stopief opanowania umiej¢tnosci ruchowych przez ucznia wptywa na wyniki druzyn szkolnych w zawodach i rozgrywkach
roznych szczebli;

e) spetnia co najmniej 2 kryteria wiadomosci:

- zalicza sprawdziany pisemne i testy na ocen¢ bardzo dobrg lub dobra,

- stosuje prawie wszystkie przepisy i zasady sportéw indywidualnych oraz zespotowych, ktore byly nauczane w trakcie zajgé
wychowania fizycznego,

- posiada bardzo dobra wiedze na temat rozwoju fizycznego i motorycznego,

- wykazuje si¢ bardzo dobrym zakresem wiedzy nt. biezacych wydarzen sportowych w kraju i za granica, - ma podstawowa
wiedzg¢ z edukacji zdrowotne;.

3) Oceng dobra na koniec I semestru i koniec roku szkolnego otrzymuje uczen,

ktory: a) spetnia co najmniej 3 kryteria postawy 1 kompetencji spotecznych :

-jest przygotowany do zaje¢ wychowania fizycznego, m.in. posiada odpowiedni strdj sportowy, ale zdarza mu si¢ nie bra¢ udziatu

w lekcjach z r6znych powodow,

- nie ¢wiczy na lekcjach tylko z waznych powodoéw zdrowotnych, rodzinnych lub osobistych,

- charakteryzuje si¢ wtasciwym poziomem kultury osobiste;j,
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- nie zawsze uzywa odpowiednich sformutowan w kontaktach interpersonalnych z réwiesnikami w klasie oraz w stosunku do
nauczyciela czy innych pracownikow szkoty,

- sporadycznie wspotpracuje z nauczycielami wychowania fizycznego na rzecz szkolnej lub §rodowiskowej kultury fizyczne;j,

-bierze udzial w klasowych i szkolnych zawodach sportowych,

- nie uczgszeza na zajgcia sportowo-rekreacyjne,

- raczej nie podejmuje indywidualnych form aktywnosci fizycznej w czasie wolnym,

- jest aktywny w trakcie zaj¢¢ z edukacji zdrowotnej;

b) spetnia co najmniej 3 kryteria systematycznego udziatu i aktywnos$ci w trakcie zajec :

- w trakcie miesigca aktywnie ¢wiczy w co najmniej 85—-89% zajg¢, - w sposob dobry wykonuje wigkszos$¢ ¢wiczen w czasie
lekcji,

- dobrze petni funkcje¢ lidera grupy ¢wiczebnej lub kapitana druzyny,

- nie potrafi pokazywac i demonstrowa¢ umiejetnosci ruchowych,

- prowadzi rozgrzewke lub ¢wiczenia ksztaltujace w miar¢ poprawnie pod wzgledem merytorycznym i metodycznym, - potrafi
samodzielnie pod wzgledem psychomotorycznym przygotowaé si¢ do wybranego fragmentu zaj¢é, ale czg¢sto to przygotowanie
wymaga dodatkowych uwag i zalecen nauczyciela,

- umie z pomocg nauczyciela lub wspotéwiczacych przygotowac miejsce ¢wiczen,

- nie zawsze stosuje zasady bezpiecznej organizacji zaje¢ wychowania fizycznego,

- dba o stan techniczny urzadzen, przybordéw i obiektow sportowych szkoty, ale aktywnos$¢ ta wymaga dodatkowej interwencji
wychowawczej prowadzacego zajecia;

¢) spelnia co najmniej 3 kryteria sprawnosci fizycznej i rozwoju fizycznego: -

zalicza wigkszo$¢ testow 1 prob sprawnosciowych ujetych w programie nauczania,

- wykonuje okreslone proby sprawnosci fizycznej na oceng dobra,

- poprawia lub uzupelnia proby sprawnosciowe, w ktorych nie uczestniczyt z waznych powodow osobistych, rodzinnych lub
zdrowotnych za wyrazng namowa nauczyciela,
uzyskuje niewielki postep w kolejnych probach sprawnosciowych, np. w ciagu roku szkolnego,
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dokonuje oceny wlasnego rozwoju fizycznego,

- oblicza wskaznik BMI,

- raczej nie podejmuje indywidualnego program treningowego w celu poprawy wyniku w danej probie sprawnosci fizycznej; d)
spelnia co najmniej 3 kryteria aktywnosci fizycznej:

- zalicza wszystkie sprawdziany umiej¢tnosci ruchowych z niewielkimi blgdami technicznymi lub taktycznymi,

- wykonuje ¢wiczenia nie zawsze zgodnie z przepisami lub zasadami obowigzujacymi w konkurencjach indywidualnych Iub
zespotowych,

- potrafi wykonywac¢ ¢wiczenia o przecigtnym stopniu trudnosci,

- wykonuje zadania ruchowe efektownie, ale zawsze mato efektywnie, np. nie trafia do bramki czy nie rzuca celnie do kosza,

- nie potrafi zastosowac opanowanych umiejetnosci ruchowych w czasie gry wlasciwej lub szkolne;,

- stopief opanowania umiej¢tnosci ruchowych przez ucznia nie wplywa na wyniki druzyn szkolnych w zawodach i rozgrywkach
réznych szczebli;

e) spetnia co najmniej 1 kryterium wiadomosci: -

zalicza sprawdziany pisemne i testy na oceng dobra,

- stosuje przepisy i zasady sportéw indywidualnych oraz zespotowych, ktore byly nauczane w trakcie zajeé wychowania
fizycznego,

- posiada dobra wiedze na temat rozwoju fizycznego i motorycznego,

- wykazuje si¢ dobrym zakresem wiedzy nt. biezacych wydarzen sportowych w kraju i za granica, - ma podstawowa wiedze z
edukacji zdrowotne;.

4) Oceng dostateczng na koniec I semestru i koniec roku szkolnego otrzymuje uczen, ktory : a)

spelnia co najmniej 2 kryteria postawy i kompetencji spotecznych:

- jest przygotowany do zaje¢ wychowania fizycznego, m.in. posiada odpowiedni strdj sportowy, ale czesto mu si¢ zdarza nie bra¢
udziatu w lekcjach z réznych powodow,

- nie ¢wiczy na lekcjach z blahych powodow zdrowotnych, rodzinnych lub osobistych,

- charakteryzuje si¢ przecietnym poziomem kultury osobiste;j,

- czesto uzywa nieodpowiednich sformutowan w kontaktach interpersonalnych z réwiesnikami w klasie oraz w stosunku do
nauczyciela czy innych pracownikéw szkoty,

- nie wspolpracuje z nauczycielami wychowania fizycznego na rzecz szkolnej lub srodowiskowej kultury fizyczne;j,

- nie bierze udziatu w klasowych i szkolnych zawodach sportowych,

- nie ucze¢szceza na zajecia sportowo-rekreacyjne,

- nigdy nie podejmuje indywidualnych form aktywnosci fizycznej w czasie wolnym,;

b) spetnia co najmniej 2 kryteria systematycznego udziatu i aktywnosci w trakcie zajgc:

- w trakcie miesigca aktywnie ¢wiczy w co najmniej 80—-84% zaje¢,

- w sposob dostateczny wykonuje wickszo$¢ ¢wiczen w czasie lekcji,

- nie peti funkcji lidera grupy ¢wiczebnej lub kapitana druzyny,

- nie potrafi pokazywac i demonstrowa¢ umiejetnosci ruchowych,

- nie potrafi przeprowadzi¢ rozgrzewki lub ¢wiczen ksztattujacych poprawnie pod wzglgdem merytorycznym i metodycznym,

- nie potrafi samodzielnie pod wzgledem psychomotorycznym przygotowac si¢ do wybranego fragmentu zajgc,

- umie z pomocg nauczyciela lub wspoléwiczacych przygotowac miejsce ¢wiczen,

- czesto nie stosuje zasad bezpiecznej organizacji zajg¢ wychowania fizycznego,

- dba o stan techniczny urzadzen, przybordéw i obiektow sportowych szkoty, ale aktywnos$¢ ta wymaga zawsze dodatkowe;j
interwencji wychowawczej prowadzacego zajecia;

¢) spelnia co najmniej 2 kryteria sprawnosci fizycznej i rozwoju fizycznego: -

zalicza tylko niektore testy i proby sprawnos$ciowe ujgte w programie nauczania,

- wykonuje okre$lone proby sprawnosci fizycznej na oceng dostateczng,

- nie poprawia lub nie uzupehnia prob sprawnosciowych, w ktorych nie uczestniczyt z waznych powodow osobistych, rodzinnych
lub zdrowotnych,

- nie dokonuje oceny wlasnego rozwoju fizycznego,

- nie oblicza wskaznika BMI,

- nie uzyskuje zadnego postepu w kolejnych probach sprawnosciowych, np. w ciagu roku szkolnego,

- nigdy nie podejmuje indywidualnego programu treningowego w celu poprawy wyniku w danej probie sprawnosci fizycznej; d)
spelnia co najmniej 2 kryteria aktywnosci fizycznej:

- zalicza wszystkie sprawdziany umiejetnosci ruchowych z duzymi btgdami technicznymi lub taktycznymi,

- wykonuje ¢wiczenia prawie zawsze niezgodnie z przepisami lub zasadami obowigzujacymi w konkurencjach indywidualnych
lub zespolowych,

- potrafi wykonywac¢ ¢wiczenia o niskim stopniu trudnosci,

- wykonuje zadania ruchowe mato efektownie i zawsze mato efektywnie, np. nie trafia do bramki, nie rzuca celnie do kosza,
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- nie potrafi zastosowaé opanowanych umiejetnosci ruchowych w czasie gry wlasciwej lub szkolne;,

- stopien opanowania umiej¢tnosci ruchowych przez ucznia nie wptywa na wyniki druzyn szkolnych w zawodach 1 rozgrywkach

réznych szczebli;

e) spetnia co najmniej 1 kryterium wiadomosci:

- zalicza sprawdziany pisemne i testy na ocen¢ dostateczna,

stosuje niektore przepisy i zasady sportéw indywidualnych oraz zespotowych, ktére byty nauczane w trakcie zaje¢ wychowania
fizycznego,

- posiada dostateczng wiedz¢ na temat rozwoju fizycznego i motorycznego,

- wykazuje si¢ przecietnym zakresem wiedzy nt. biezacych wydarzen sportowych w srodowisku lokalnym i kraju.

5) Oceng dopuszczajaca na koniec I semestru i koniec roku szkolnego otrzymuje uczen, ktory: a)

spelnia co najmniej 1 kryterium postawy i kompetencji spotecznych:

- bardzo czgsto jest nieprzygotowany do lekcji, zapomina stroju,

- czgsto nie ¢wiczy na lekcjach z blahych powodow zdrowotnych, rodzinnych lub osobistych,

- charakteryzuje si¢ niskim poziomem kultury osobistej,

- bardzo czesto uzywa nieodpowiednich sformutowan w kontaktach interpersonalnych z réwiesnikami w klasie oraz w stosunku
do nauczyciela czy innych pracownikéw szkoty,

- nie wspolpracuje z nauczycielami wychowania fizycznego na rzecz szkolnej lub srodowiskowej kultury fizycznej,

- nie bierze udzialu w klasowych i szkolnych zawodach sportowych,

- nie uczeszcza na zajecia sportowo-rekreacyjne,

- nigdy nie podejmuje indywidualnych form aktywnosci fizycznej w czasie wolnym,;

b) spetnia co najmniej 1 kryterium systematycznego udziatu i aktywnosci w trakcie zajec:

- w trakcie miesigca aktywnie ¢wiczy w co najmniej 70—79% zajg¢, - sposob nieudolny wykonuje wickszo$¢ ¢wiczen w czasie

lekcji,

- nie petni funkcji lidera grupy ¢wiczebnej lub kapitana druzyny,

- nie potrafi pokazywac i demonstrowa¢ umiejetnosci ruchowych,

- nie potrafi przeprowadzi¢ rozgrzewki lub ¢wiczen ksztaltujacych poprawnie pod wzglgdem merytorycznym i metodycznym,

- nie potrafi samodzielnie pod wzgledem psychomotorycznym przygotowac si¢ do wybranego fragmentu zajgc,

- umie z pomocg nauczyciela lub wspoétéwiczacych przygotowac miejsce ¢wiczen,

- bardzo czesto nie stosuje zasad bezpiecznej organizacji zaje¢ wychowania fizycznego, a zachowanie ucznia na lekcji moze

zagraza¢ zdrowiu i zyciu wspoléwiczacych,

- nie dba o stan techniczny urzadzen, przybordéw i obiektéw sportowych szkoty; c¢) spetnia co najmniej 1 kryterium sprawnosci

fizycznej i rozwoju fizycznego :

- zalicza tylko pojedyncze testy i proby sprawno$ciowe ujete w programie nauczania,

- nie poprawia lub nie uzupehnia prob sprawnosciowych, w ktorych nie uczestniczyt z waznych powodow osobistych, rodzinnych

lub zdrowotnych,

- nie uzyskuje zadnego postepu w kolejnych probach sprawno$ciowych, np. w ciggu roku szkolnego, - nie dokonuje oceny

wlasnego rozwoju fizycznego, - nie oblicza wskaznika BMI,

- nigdy nie podejmuje indywidualnego program treningowego w celu poprawy wyniku w danej prébie sprawnosci fizycznej; d)

spetnia co najmniej 1 kryterium aktywno$ci fizyczne;j :

- zalicza wszystkie sprawdziany umiejetno$ci ruchowych z razgcymi bledami technicznymi lub taktycznymi,

- wykonuje ¢wiczenia zawsze niezgodnie z przepisami lub za- sadami obowiazujacymi w konkurencjach indywidualnych Iub

zespotowych,

- potrafi wykonywac ¢wiczenia o bardzo niskim stopniu trudnosci,

- wykonuje zadania ruchowe mato efektownie i zawsze mato efektywnie, np. nie trafia do bramki czy nie rzuca celnie do kosza,

- nie potrafi zastosowac opanowanych umiejetnosci ruchowych w czasie gry wtasciwej lub szkolne;j,

- stopien opanowania umiej¢tnosci ruchowych przez ucznia nie wptywa na wyniki druzyn szkolnych w zawodach i rozgrywkach

réznych szczebli;

e) spetnia co najmniej 1 kryterium wiadomosci:

- zalicza sprawdziany pisemne i testy na ocen¢ dopuszczajaca,

- stosuje niektore przepisy i zasady sportow indywidualnych oraz zespotowych, ktore byly nauczane w trakcie zaje¢ wychowania
fizycznego,

- posiada niewielka wiedz¢ na temat rozwoju fizycznego i motorycznego,

- wykazuje si¢ niskim zakresem wiedzy nt. biezacych wydarzen sportowych w srodowisku lokalnym i kraju. 6) Oceng
niedostateczng na koniec I semestru i koniec roku szkolnego otrzymuje uczen, ktory: a) w zakresie postawy i kompetencji
spotecznych:

- prawie zawsze jest nieprzygotowany do lekcji, zapomina stroju,

- bardzo czgsto nie ¢wiczy na lekcjach z blahych powodow zdrowotnych, rodzinnych lub osobistych,
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charakteryzuje si¢ bardzo niskim poziomem kultury osobistej,
zachowuje si¢ wulgarnie w stosunku do nauczyciela oraz innych pracownikéw szkoty,
nie wspotpracuje z nauczycielami wychowania fizycznego na rzecz szkolnej lub srodowiskowej kultury fizycznej,
nie bierze udzialu w klasowych i szkolnych zawodach sportowych,
nie ucze¢szceza na zajecia sportowo-rekreacyjne,
nigdy nie podejmuje indywidualnych form aktywnosci fizycznej w czasie wolnym; b) w zakresie systematycznego udziatu i
aktywnosci w trakcie zajec: - w trakcie miesigca aktywnie ¢wiczy ponizej 50% obowiazkowych zajec,
W sposob bardzo nieudolny wykonuje wigkszos$¢ ¢wiczen w czasie lekcji,
nie petni funkcji lidera grupy ¢wiczebnej lub kapitana druzyny,
nie potrafi pokazywac i demonstrowaé umiejg¢tnosci ruchowych,
nie potrafi przeprowadzi¢ rozgrzewki lub ¢wiczen ksztaltujacych poprawnie pod wzglgdem merytorycznym i metodycznym,
nie potrafi samodzielnie pod wzgledem psychomotorycznym przygotowac si¢ do wybranego fragmentu zaj¢é, - nigdy nie
przygotowuje miejsca ¢wiczen,
nigdy nie stosuje zasad bezpiecznej organizacji zaje¢ wychowania fizycznego, a zachowanie ucznia na lekcji zagraza zdrowiu,
a nawet zyciu wspotéwiczacych,
nie dba o stan techniczny urzadzen, przyborow i obiektéw sportowych szkoty, a nawet je niszczy i dewastuje; c) w zakresie
sprawnosci fizycznej i rozwoju fizycznego:
nie zalicza wigkszosci testow i prob sprawnosciowych ujetych w programie nauczania,
nie poprawia lub nie uzupetnia prob sprawnosciowych, w ktorych nie uczestniczyt z waznych powodéw osobistych, rodzinnych
lub zdrowotnych,
nie uzyskuje zadnego postgpu w kolejnych probach sprawnos$ciowych, np. w ciggu roku szkolnego,
nigdy nie podejmuje indywidualnego program treningowego w celu poprawy wyniku w danej probie sprawnosci fizycznej; d)
w zakresie aktywnosci fizyczne;j:

-zalicza wszystkie sprawdziany umiejetnosci ruchowych z bardzo razacymi btedami technicznymi lub taktycznymi, -wykonuje
¢wiczenia zawsze niezgodnie z przepisami lub zasadami obowiazujacymi w konkurencjach indywidualnych lub zespotowych,

nie potrafi wykonywac ¢wiczen nawet o bardzo niskim stopniu trudnosci,

wykonuje zadania ruchowe mato efektownie i zawsze mato efektywnie, np. nie trafia do bramki, nie rzuca celnie do kosza,

nie potrafi zastosowac opanowanych umiejetnosci ruchowych w czasie gry wlasciwej lub szkolnej,

stopien opanowania umiejetnosci ruchowych przez ucznia nie wptywa na wyniki druzyn szkolnych w zawodach i rozgrywkach
roéznych szczebli;

e) w zakresie wiadomosci:

zalicza sprawdziany pisemne i testy na ocen¢ niedostateczna,

stosuje niektore przepisy i zasady sportdw indywidualnych oraz zespotowych, ktére byly nauczane w trakcie zaje¢ wychowania
fizycznego,

posiada niedostateczng wiedz¢ na temat rozwoju fizycznego i motorycznego,

wykazuje si¢ niedostatecznym zakresem wiedzy nt. biezacych wydarzen sportowych w srodowisku lokalnym i kraju. 7) Ocena z
wychowania fizycznego moze by¢ podniesiona za dodatkowg aktywno$¢ ucznia, np. udziat z sukcesem medalowym na
zawodach sportowych organizowanych w ramach rozgrywek licealiady Podkarpackiego Szkolnego Zwiazku Sportowego,
turniejach i rozgrywkach pozaszkolnych na poziomie sportu kwalifikowanego, konkursach plastycznych i literackich o tematyce
sportowej. Podniesienie oceny z wychowania fizycznego na koniec I semestru lub roku szkolnego mozeby¢ tylko o jeden
stopien. 8) Droga do poprawy ocen semestralnych i rocznych:

a) uczen moze poprawic¢ swoja ocen¢ koncowa w terminie nie kolidujacym z rozporzadzeniem Dyrektora szkoty w sprawie

terminu wystawiania ocen semestralnych i rocznych,

b) niedopuszczalnym jest poprawa ocen po tym terminie - uczniowi pozostaje wtedy droga egzaminu sprawdzajacego zgodnie z

obowiazujacym prawem,

¢) uczen musi uzyska¢ oceng do ktorej aplikuje lub wyzsza - ze wszystkich kontroli sprawnosci fizycznej i umiejg¢tnosci

przeprowadzonych przez nauczyciela w danym semestrze lub roku szkolnym. Kazde pojedyncze niepowodzenie oznacza brak
poprawy,

d) warunki i terminy przeprowadzenia poszczegdlnych prob sprawnosciowych wyznacza nauczyciel uczacy ucznia.
4. Postanowienia koncowe
1) Zwolnienia lekarskie nie powoduja obnizenia oceny za nieodpowiednig postawe ucznia, kompetencje spoteczne oraz

systematyczny udzial w lekcjach.

2) Wszystkie oceny czastkowe podlegaja poprawie w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
3) Ocena czastkowa - poprawiona jest oceng ostateczng.

§49
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Przedmiotowy system oceniania z edukacji dla bezpieczenstwa

1. Zatozenia ogolne:

1) Wyposazenie uczniow w wiedzg i umiejgtnosci niezbgdne do racjonalnego i skutecznego dziatania i wspotdziatania w
wypadku zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia, zycia, mienia i srodowiska.

2) Przygotowanie do uczestnictwa w przedsigwzigciach o charakterze obronnym i spotecznym.

3) Doskonalenie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy w przypadkach zagrozenia zdrowia i zycia cztowieka.

4) Ksztattowanie odpowiednich postaw obywatelskich oraz przygotowanie mtodziezy do $wiadomego i aktywnego uczestnictwa
w dzialaniach zwigzanych z obronno$cia kraju.

5) Rozwijanie umiejetnosci komunikowania sie, pracy w grupie. Ksztatcenie otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych.

2. Formy sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow:

1) Odpowiedz ustna — kilka razy w semestrze, obejmuje znajomo$¢ materiatu z trzech ostatnich lekcji; w przypadku lekcj
powtdrzeniowych — z calego dziatu. Odpowiedz oceniana jest pod wzgledem rzeczowosci, prezentowania wypowiedzi i
postugiwania si¢ jezykiem przedmiotu, stosowania odpowiedniej argumentacji podczas dyskusji.
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2) Kartkéwka — obejmuje materiat z trzech ostatnich lekcji i nie wymaga weze$niejszego zapowiadania.

3) Sprawdzian — odpowiedz pisemna z okre§lonej wczesnie partii materiatu lub dziatu, zapowiadany z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

4) Ocena pracy wykonanej przez ucznia.

5) Udziat w zawodach, konkursach

6) Aktywno$¢ na lekcji — uczen otrzymuje oceng bardzo dobra, gdy zgromadzi pig¢ plusow, gdy uzyska ich mniej, na koficu
semestru zostaja one zamienione odpowiednio — przy czterech plusach na ocen¢ dobra, a przy trzech na dostateczng. 7) Prace
dodatkowe — schematy, plansze, wykresy, rysunki, krzyzowki, diagramy.

8) Aktywno$¢ pozalekcyjna.

3. W przypadku sprawdzianow pisemnych lub kartkowek przyjmuje si¢ skalg punktowa przeliczona na oceny cyfrowe wg

kryteriow:

1) 100% - ocena celujaca,

2) 99% - 86% - ocena bardzo dobra,

3) 85% - 70% - ocena dobra,

4) 69% - 50% - ocena dostateczna, 5) 49% - 35% - ocena dopuszczajaca,

6) ponizej 35%- ocena niedostateczna.

4. Formy poprawy oceny, wystawienie oceny semestralnej i koncowe;j:

1) Nauczyciel oddaje sprawdzone prace pisemne w terminie dwoch tygodni.

2) Uczen ma mozliwos$¢ poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu w formie i terminie ustalonym z nauczycielem. 3)
Wystawienie oceny semestralnej i na koniec roku szkolnego dokonywane jest na podstawie ocen czastkowych i aktywnosci
spotecznej ucznia. 5. Sposoby informowania uczniéw:

1) Na pierwszej godzinie lekcyjnej uczniowie sg zapoznawani z przedmiotowym systemem oceniania.

2) Wymagania na poszczegdlne oceny sa udostepniane wszystkim uczniom. 3) Wszystkie oceny oparte o
opracowane kryteria sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow.

6. Kryteria dla danej oceny:

1) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci wymaganych na ocen¢ dopuszczajaca,

2) Na oceng dopuszczajacg uczen powinien:

a) czesciowo rozumieé polecenia i instrukcje,

b) zapamigta¢ wiadomosci konieczne do elementarnej orientacji w tresciach danego dzialu tematycznego i z pomocg nauczyciela
je odtwarzac,

¢) poprawnie rozpoznawac, nazywac i klasyfikowaé poznane pojecia, zjawiska, urzadzenia itp.,

d) wykonywa¢ samodzielnie lub z pomoca nauczyciela proste ¢wiczenia i polecenia,

e) wspolpracowaé w zespole przy wykonywaniu zadan praktycznych, 3) Na ocen¢ dostateczng uczen powinien: a) rozumiec
polecenia i instrukcje,

b) zapamicta¢ podstawowe wiadomosci dla danego dzialu tematycznego i samodzielnie je prezentowac, c)

rozumie¢ omawiane zagadnienia,

d) dokonywac selekceji i porownania poznanych zjawisk,

e) zna¢ podstawowe procedury zachowan i regulaminy oraz umie¢ je samodzielnie lub z pomocg nauczyciela zastosowac,

f) samodzielnie i poprawnie wykonywac proste ¢wiczenia i zadania praktyczne,

g) samodzielnie zastosowa¢ zdobyta wiedze w praktyce,

h) aktywnie uczestniczy¢ w pracach i zadaniach zespotowych.

4) Na oceng¢ dobrg uczen powinien: a)

rozumie¢ polecenia i instrukcje,

b) zna¢ omawiang na zajg¢ciach problematyke na poziomie rozszerzonym oraz w sposob logiczny i spojny ja prezentowac, c)

rozumie¢ omawiane tre$ci i umie¢ wyjasni¢ je innym,

d) vogdlniaé i formutowac wnioski,

e) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,

f) poprawnie i sprawnie wykonywac ¢wiczenia praktyczne i inne zadania,

g) samodzielnie i poprawnie zastosowaé zdobyta wiedzg w praktyce,

h) wykazywa¢ zainteresowanie omawiang na zaj¢ciach problematyka.

5) Na oceng bardzo dobrg uczen powinien wypetnia¢ wymagania takie jak na ocen¢ dobra i ponadto: a)

mie¢ bogate wiadomos$ci na poziomie tresci dopetniajacych,

b) umie¢ samodzielnie poszukiwaé informacji w réznych zrodtach oraz je selekcjonowacé,

¢) wlasciwie interpretowaé nowe sytuacje i zjawiska, w sposob tworczy rozwigzywaé problemy, d) kierowac pracg
zespotu rowiesnikow,
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6) Na oceng celujaca uczen powinien wypelnia¢ wymagania takie jak na ocene bardzo dobra i ponadto: a)

wykazywac szczegdlne zainteresowanie przedmiotem i literaturg popularnonaukowa,

b) uczestniczy¢ w konkursach i zawodach wtasciwych dla przedmiotu i uzyskiwac¢ wyrézniajace wyniki, godnie reprezentujac
szkote.

§50
Przedmiotowy system oceniania z filozofii

1. Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych z filozofii: 1) Biezace ocenianie

postepow w nauce filozofii bedzie dokonywane na podstawie: a) sprawdzianu,

b) kartkowki,

¢) odpowiedzi ustnej,

d) praca domowa,

e) ponadto uczen moze by¢ oceniony za aktywno$¢ na lekcjach, stosunek do przedmiotu oraz za pozalekcyjne rozwijanie
zainteresowan filozoficznych, w szczego6lnosci za udziat oraz osiagnigcia w olimpiadzie filozoficzne;j. 2) Ocenianie
klasyfikacyjne z filozofii :

a) przed zakonczeniem semestru nauczyciel wystawia kazdemu z uczniéw oceng semestralng na podstawie zebranych przez

uczniow ocen w trakcie biezacego oceniania. Ocena semestralna nie musi by¢ $rednig arytmetyczng wszystkich ocen —

uprzywilejowane sg oceny ze sprawdzianu, eseju, odpowiedzi ustnej oraz osiggnigcia w olimpiadzie filozoficznej;

b) ocena koncowa (roczna) bedzie $rednig arytmetyczng ocen semestralnych za wyjatkiem sytuacji, w ktorej uczen bedzie
mial osiagni¢cia w olimpiadzie filozoficznej;

c) uczen moze by¢ niesklasyfikowany zgodnie z obowigzujacym prawem. 2. Przedmiot oceniania biezgcego z filozofii. 1)
wiedza:

a) znajomoS$¢ i rozumienie poje¢ filozoficznych,

b) znajomos$¢ i rozumienie pogladéw poszczegdlnych filozofow i szkot filozoficznych,

¢) znajomos¢ i rozumienie probleméw poszczegdlnych dziedzin filozoficznych.

2) umiejgtnosci:

a) postugiwania si¢ pojeciami filozoficznymi,

b) analizowania problemow filozoficznych oraz pogladéw i dokonywania ich syntezy,

¢) pordbwnywania i zestawiania ze sobg roznych koncepcji filozoficznych,

d) pracy z tekstem zrédlowym, jego interpretaciji,

e) odnajdywania przestanek i wyciggania konsekwencji danego rozumowania, f) logicznego myslenia,

g) precyzyjnego formutowania mysli,

h) korelowania wiedzy filozoficznej z wiedza zdobyta na innych przedmiotach,

1) odnoszenia zagadnien filozoficznych do rzeczywistosci,

j) opisu rzeczywistosci w kategoriach filozoficznych. 3) postawa:

a) tworcze myslenie,

b) zaangazowanie i aktywno$¢ na zajgciach,

¢) udziat w dyskusjach i ¢wiczeniach,

d) postepy w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,

e) kultura i styl wypowiedzi tak ustnej, jak i pisemne;j,

f) udzial w olimpiadzie filozoficzne;j.

4) przygotowanie ucznia do zajec:

a) uczen ma obowiazek by¢ przygotowanym do kazdych zaje¢, powinien prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy i mie¢ go na kazdej
lekeji,

b) pisemne prace domowe, jezeli nauczyciel nie zdecyduje inaczej, muszg by¢ odrabiane w zeszycie przedmiotowym,

¢) uczen powinien by¢ gotowym do przedstawienia nabytej wiedzy i zdobytych umiejetnosci w formie pisemnej lub ustnej z
zakresu materiatu obejmujacego trzy ostatnie lekcje,

d) uczen moze by¢ raz nieprzygotowany w ciggu semestru,

e) nieprzygotowanie moze polega¢ na braku gotowo$ci do poddania si¢ sprawdzeniu jego biezacych osiagni¢¢ edukacyjnych,
braku odrobionej pracy domowej, braku zeszytu - fakt nieprzygotowania uczen moze zgtosi¢ nauczycielowi tylko na poczatku
lekcji,

f) zgloszenie nieprzygotowania do lekcji nie zwalnia od konieczno$ci pisania sprawdzianu, jezeli ten byl zapowiedziany
wczesniej,

g) zabronione jest podczas sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych korzystanie z podpowiedzi i Sciggawek. Sankcja za wykryta
probe tego rodzaju nieuczciwosci jest ocena niedostateczna.
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3. Zakresy wymagan dla uzyskania poszczegolnych ocen z filozofii:

1) ocena niedostateczna - uczen nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci wymaganych w programie nauczania, luki w wiedzy sa

trudne do uzupehienia, nie rozumie i nie potrafi wykonaé prostych zadan nawet przy pomocy nauczyciela, jest bierny na lekcjach

i niesystematyczny; 2) ocena dopuszczajaca - uczen zna podstawowe pojecia filozoficzne, podstawowe tezy poszczegdlnych

koncepcji filozoficznych, podstawowe zagadnienia filozoficzne, przy pomocy nauczyciela potrafi postugiwac si¢ pojeciami

filozoficznymi, potrafi analizowac proste problemy i teksty filozoficzne, potrafi konstruowac proste rozumowania logiczne, mimo

wyraznych luk, btedéw i niedociggni¢¢ w nauce potrafi przy pomocy nauczyciela opanowa¢ wiadomosci konieczne, istotne dla

dalszego etapu ksztatcenia, wykazuje znajomos¢ od 45-55% tresci okreslonych w podstawach programowych;

3) ocena dostateczna - uczen spetnia kryteria nizszego poziomu wymagan oraz potrafi samodzielnie badZ pod niewielkim

ukierunkowaniem nauczyciela:

a) postugiwac si¢ pojeciami filozoficznymi,

b) analizowac¢ proste problemy filozoficzne,

¢) konfrontowaé ze sobg przeciwstawne stanowiska filozoficzne,

d) analizowa¢ i interpretowac proste teksty filozoficzne,

¢) konstruowac proste rozumowania logiczne,

f) probuje wybierac i taczy¢ informacje z ro6znych zrodet,

g) konstruuje wypowiedzi ustne i pisemne, wewngtrznie uporzadkowane, z wlasciwym uzyciem terminéw filozoficznych,

h) podejmuje préby samodzielnych dociekan filozoficznych, wymagajacych wielokrotnej korekty,

i) podejmuje wspotprace w grupie przy zadaniach zespotowych,

Jj) staraj si¢ stosowac zasady sprawnego komunikowania sig,

k) postuguje si¢ przecictnym jezykiem,

1) zna od 55 do 65% tresci okreslonych podstawami programowymi;

4) ocena dobra - uczen spetniajg kryteria nizszego poziomu wymagan oraz rozumie: a)

zwiazki problematyki filozoficznej z rzeczywistoscia,

b) powiazania niektdrych koncepcji filozoficznych,

¢) potrafi analizowa¢ problemy filozoficzne o $§rednim stopniu trudnosci,

d) potrafi analizowac i interpretowac teksty filozoficzne,

e) potrafi dokonywac syntez i uogolnien,

f) potrafi opisywac rzeczywisto$¢ w kategoriach filozoficznych,

g) potrafi powigza¢ problematyke filozoficzng z wiedzg z innych dziedzin,

h) wybieraj i porzadkuja informacje z ré6znych zrodet, aby skonstruowaé poprawnie utozona wypowiedz,

i) podejmuje proby samodzielnych dociekan filozoficznych, wymagajacych nieznacznej korekty, j) dba o styl i precyzje swoich
wypowiedzi,

k) wykazuje si¢ zaangazowaniem i aktywnoscia na zajgciach,

1) potrafi przyjmowaé okreslone role w zespole 1 wspolpracowac przy wykonaniu okreslonego zadania,

1) stosuje w praktyce zasady sprawnego komunikowania si¢,

m) jest aktywny na lekcji, a w wypowiedziach dhuzszych moze wykazywaé niepewnos$¢,

n) wykazuje si¢ opanowaniem wiadomosci z poziomu wymagan koniecznych i podstawowych,

0) zna od 65 do 85% tresci okreslonych w podstawach programowych.

5) ocena bardzo dobra - uczen spetnia kryteria nizszego poziomu wymagan oraz :

a) rozumie zwiazki filozofii w jej rozwoju historycznym z rozwojem spoteczenstw, nauki i kultury,

b) potrafi swobodnie postugiwac si¢ kategoriami filozoficznymi,

¢) potrafi analizowa¢ problemy filozoficzne o wysokim stopniu trudnosci,

d) potrafi samodzielnie konstruowa¢ argumenty badz kontrargumenty wzgledem tez i stanowisk filozoficznych, e) potrafi
precyzyjnie formutowa¢ mysli,

f) potrafi przedstawi¢ zmiany, jakie dokonywaly si¢ w rozumieniu poje¢ filozoficznych,

g) potrafi znalez¢ korelacj¢ migdzy koncepcjami filozoficznymi a literatura oraz innymi dziedzinami sztuki i kultury danej epoki,

h) potrafi zaja¢ wiasne stanowisko w odniesieniu do dyskutowanych problemow i wlasciwie je uzasadnié, j) wykazuje si¢
tworczym mys$leniem,

k) wykazuje si¢ samodzielng oceng poszczegolnych tez filozoficznych i wlasciwie jg uzasadniaja, 1)

wykazuje si¢ wysoka kulturg wypowiedzi,

1) w petni opanowat tresci i osiagneli cele ksztalcenia przewidziane programem nauczania,

m) podejmuje rdzne role w zespole, wnoszac tworczy wklad w wykonanie okre§lonego zadania,

n) bezbtednie wywiazuje si¢ ze stawianych przed nimi zadan, a takze samodzielnie si¢ ich podejmuja,

0) sprawnie porozumiewa si¢ i stosuja rozne formy wypowiedzi,

p) opanowat wiedzg okres§lona w podstawach programowych w zakresie od 85 do100%;
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6) ocena celujaca - uczen spetnia kryteria nizszego poziomu wymagan oraz samodzielnie prowadzi dociekania filozoficzne,
wykraczajac poza program nauczania oraz : samodzielnie si¢ga do zrodet i opracowan w celu poglebienia swego rozumienia
poszczegodlnych zjawisk filozoficznych; zna przynajmniej w zarysie systemy filozoficzne spoza naszego kregu kulturowego;
posiada umiejetnos¢ selekcji materiatu; umie prawidtowo wnioskowac, formutuje oryginalne wnioski, bierze udziat w
olimpiadzie filozoficznej i odnosi w niej osiggnigcia, uczestniczy w innych formach pozaszkolnego zycia filozoficznego, posiada
wiadomosci znacznie wykraczajace poza zakres materiatu - ponad 100% tresci programowych.

§ 51
Przedmiotowy system oceniania z edukacji obywatelskiej

1. Zasady oceniania zostaty opracowane w celu ksztatcenia kompetencji kluczowych w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw tj.
rozumienia sfery publicznej, zainteresowania sprawami publicznymi) postawy patriotyczne oparte na poczuciu tozsamosci i dumie
z przynaleznos$ci do wspolnoty, trosce o mah} i duza ojczyzne, poczucm odpowiedzialnosci za jej ksztalt, otwartos¢ i szacunek
wobec innych, empati¢ i solidarnos¢ z innymi oraz zaangazowanie na rzecz dobra wspolnego.

2. Ocenianiu podlegaja: opanowanie materiatu (wiedza i umiej¢tnos$ci) oraz podjt;te dziatania praktyczne i realizacja grupowego
projektu edukacyjnego. PI'OpOI‘C_]e miedzy tymi elementami to 50% za wiedz¢ i umiej¢tnosci, a drugie 50% — aktywnosci za dziatania
obywatelskie i projekty (ocena sumujaca).

3. Zasady ogo6lne

1) Wymagania edukacyjne formutowane sg na podstawie podstawy programowe;j.

2) Ucznia obowigzuja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w szczegotowych kryteriach oceniania z edukacji obywatelskie;j.

3) Kazda ocena jest opatrzona komentarzem nauczyciela, ustnym lub pisemnym. Zawarto$ciag komentarza sa wskazowki dla ucznia,
w jaki sposob moze on podnie$¢ swoje osiagni¢cia edukacyjne.

4) W ocenie prac pisemnych stosuje si¢ procentowa skalg ocen.

5) Prace klasowe podsumowujace dziat (sprawdziany) sa obowigzkowe.

6) Prace klasowe sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.

7) Uczniowie, ktorzy z przyczyn losowych nie napisali pracy klasowej oraz ci uczniowie, ktdrzy otrzymali ocen¢ niedostateczng
zobowigzani sg przystapi¢ do napisania Il terminu w okresie nie dtuzszym niz jeden tydzien od oddania przez
nauczyciela poprawionych prac (lub po uzgodnieniu z nauczycielem innego terminu).

8) Niezaliczenie (uzyskanie oceny pozytywnej) wigkszosci prac klasowych skutkuje obnizeniem oceny semestralnej lub roczne;j.
9) Sprawdziany ocenione pozytywnie uczen moze poprawi¢ w terminie dodatkowym, nie p6zniej niz 2 tygodnie przed klasyfikacja
$roédroczng i roczna.

10) Niesamodzielna praca podczas sprawdziandw, testow, kartkowek itp. skutkuje wpisaniem uwagi za nieuczciwosc.

11) Jeden raz w semestrze uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie (,,np”) bez zadnych sankcji.

12) Uczen jest zobowigzany do noszenia zeszytow na kazda lekcje. Zeszyt przedmiotowy jest wlasnoscig ucznia 1 jemu stuzy, nie
podlega ocenie sposob jego prowadzenia.

13) Pisemne prace domowe uczniowie wykonuja w zeszytach lub na oddzielnych kartkach lub na platformie Classroom. Prace
musza by¢ napisane w czytelny i estetyczny sposob.

14) Prace ucznidow sa przechowywane przez nauczyciela, uczen i rodzice maja do nich wglad.

16) W przypadku, gdy uczen otrzyma ocen¢ niedostateczna na semestr jest zobowigzany nadrobi¢ materiat nauczania w terminie
ustalonym z nauczycielem, a sprawdzenie wiedzy odbywa si¢ w formie pisemnej (test sprawdzajacy).

4 Kryteria oceny poszczegodlnych form aktywnosci ucznia.

1) Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznidw i jest to proces, w ktorym nauczyciel rozpoznaje poziom i postepy w
opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej przedmiotu oraz wymagan
edukacyjnych. Rozpoznanie poziomu i postgpow ucznidéw w opanowaniu wiadomo$ci i umiejetnosci nastgpuje za pomoca
sprawdziandw, kartkowek, zadan i pytan sprawdzajacych, obserwacji, analizy prac ucznidéw, uczniowskiego portfolio.

2) Ocenianie bedzie dokonywane na podstawie skali obowigzujacej w polskim systemie o$wiaty. Dopuszcza si¢ stosowanie
dodatkowych znakow plus (+) i minus (-) przy ocenach. Ocenienie bgdzie jawne, a wystawiane oceny — uzasadnione.

3) Sprawdzian pisemny. W kazdym semestrze przewiduje si¢ minimum dwa sprawdziany, podsumowujgce przerobiony dziat
materiatu. W zalezno$ci od zdobytych na sprawdzianie punktéw uczniowie otrzymuja nastepujace oceny:
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a) celujacy — 100%,

b) bardzo dobry — 99% — 86%,

c) dobry — 85%- 70%,

d) dostateczny — 69% -50 %,

e) dopuszczajacy — 49% -35%,

f) niedostateczny — ponizej 35%.

4) Kartkowki. 10 —15 minutowe kartkowki obejmuja zakres tresci trzech ostatnich lekcji.

5) Dziatania obywatelskie. Uczen podejmuje przynajmniej cztery dziatania obywatelskie w klasie drugiej i je
dokumentuje w sposéb pozwalajacy na ich pdzniejsza prezentacje. Rekomendowana forma dokumentacji jest indywidualne
portfolio. Ocenie podlegaé beda: adekwatnos¢ dziatan do postawionego celu, stopien zaangazowania, w tym ilo$¢ wlozonej pracy
oraz skuteczno$¢ dziatania.

6) Projekt edukacyjny. Uczniowie, pracujac w grupach, zrealizuja w klasie trzeciej jeden grupowy projekt edukacyjny na wybrany
przez siebie temat zgodny z tematyka przedmiotu, o charakterze badawczym lub spotecznym. Ocenie podlegaé bgda: adekwatnosé
dziatan do postawionego celu, stopien zaangazowania, w tym ilo§¢ wlozonej pracy, skutecznos¢ dziatania, a takze wspotpraca w
zespole projektowym i indywidualny wktad kazdej osoby wchodzacej w sktad grup,

7) Aktywno$¢ ucznia na lekcji. Za poprawna odpowiedz, ktorej uczen udzielit podczas lekeji, jest przyznawany plus (+). Uzyskanie
pigciu pluséw skutkuje wpisaniem do dziennika oceny bardzo dobrej. Za pasywng postawe w czasie lekcji uczen otrzyma minus (-
). Pig¢ minus6w powoduje wpisanie do dziennika oceny niedostateczne;j.

8) Praca w grupach. Praca w grupach polega na efektywnym wspoétdziataniu w zespole, planowaniu i ocenianiu wlasnego uczenia
si¢, skutecznym porozumiewaniu si¢ w réoznych sytuacjach, rozwigzywaniu probleméw w tworczy sposob. Bedzie oceniana przez
ucznia — jako element samooceny — oraz przez nauczyciela nadzorujacego i sprawdzajacego prace grup.

9) Ocena semestralna i koncowo roczna jest uznaniowa.

4. Kryteria wystawiania oceny semestralnej i roczne;j.

Indywidualne ocenianie ucznia zostanie zapisane w szesciostopniowej skali:

Ocena niedostateczna — uczen nie opanowat wiadomosci i umiejgtnosci okreslonyc w podstawie programowej, ktore sa niezbedne
do dalszego ksztalcenia.

Ocena dopuszczajaca —uczen ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, z pomocg
nauczyciela wykonuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

Ocena dostateczna —uczen opanowal w podstawowym zakresie wiadomo$ci i umiejetnosci okre§lone w podstawie programowej, z
pomoca nauczyciela korzysta z réznych zrodet informacji, a takze poprawnie stosuje wiadomosci i umiejgtnosci przy rozwigzywaniu
typowych zadan i probleméw, wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

Ocena dobra — uczen opanowal w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;j,
poprawnie stosuje wiadomos$ci, umiejetnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan i probleméw, samodzielnie
wykonuje zadania o $rednim stopniu trudnosci, korzysta z réznych zroédet informacji.

Ocena bardzo dobra — uczen opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci okres§lone w podstawie programowej, stosuje zdobyta wiedzg do
rozwigzywania problemow i wykonywania zadan w nowych sytuacjach, wykazuje duza samodzielno$¢ i bez pomocy
nauczyciela korzysta z r6znych zrédetl informacji.

Ocena celujgca — uczen opanowat wszystkie wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowej, wykazuje si¢ duza
aktywnoscig i proponuje rozwigzana nietypowe.

§52

Przedmiotowy system oceniania z wiedzy o spoleczenstwie i prawie. 1. Zasady oceniania zostaty

opracowane w celu ksztatcenia kompetencji kluczowych w trzech dziatach:

1) wiedza,

2) umiejgtnoscei,

3) postawy, zwlaszcza: porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym, umiejetnosci uczenia si¢, kompetencje spoteczne, inicjatywnosé,

$wiadomos¢ 1 ekspresja kulturalna.

2. Zasady ogolne:

1) Ucznia obowiagzuja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w szczegotowych kryteriach oceniania z wiedzy o spoteczenstwie.

2) Wymagania edukacyjne formutowane sg na podstawie podstawy programowe;j.

3) Stosuje si¢ szesciostopniowa skale ocen.

4) Kazda ocena jest opatrzona komentarzem nauczyciela, ustnym lub pisemnym. Zawarto$cig komentarza sg wskazowki dla
ucznia, w jaki sposob moze on podnie$¢ swoje osiagniecia edukacyjne.

5) Prace klasowe s3a zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.

6) Prace klasowe s3 obowiazkowe. Uczniowie, ktorzy z przyczyn losowych nie napisali pracy klasowej oraz ci uczniowie, ktorzy

otrzymali ocen¢ niedostateczng zobowigzani sg przystapi¢ do napisania Il terminu w okresie nie dtuzszym niz 1 tydzien od

oddania przez nauczyciela poprawionych prac lub po uzgodnieniu z nauczycielem innego terminu.

Nie zaliczenie (uzyskanie oceny pozytywnej) wiekszosci sprawdzianow (50% plus jeden) skutkuje obnizeniem oceny

semestralnej lub roczne;j.
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7) Scigganie podczas sprawdzianow, testow, kartkowek itp. skutkuje wpisaniem uwagi za nieuczciwo$é.

8) Jeden raz w semestrze uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie (,,np”’) bez zadnych sankcji.

9) Uczen jest zobowigzany do noszenia podrgcznikow i zeszytow na kazda lekcje. Zeszyt przedmiotowy jest wlasnoscia ucznia i
jemu stuzy, nie podlega ocenie sposob jego prowadzenia.

10) Pisemne prace domowe (referaty, sprawozdania, rozprawki itp.) uczniowie wykonujg w zeszytach lub na oddzielnych
kartkach lub na platformie Classroom. Prace muszg by¢ napisane w czytelny i estetyczny sposob.

11) Prace uczniéw sg przechowywane przez nauczyciela, uczen i rodzice maja do nich wglad na zasadach okre$lonych przez
nauczyciela.

12) Uczniom klas pierwszych w miesiacu wrzesniu przystuguje okres ochronny (bez ocen niedostatecznych).

13) W przypadku, gdy uczen otrzyma oceng niedostateczng na semestr jest zobowigzany nadrobi¢ materiat nauczania w terminie
ustalonym z nauczycielem, a sprawdzenie wiedzy odbywa si¢ w formie pisemne;j (test sprawdzajacy).

14) W przypadku, gdy uczen otrzyma ocen¢ niedostatecznag w wyniku klasyfikacji rocznej moze zdawaé egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy jest przeprowadzany zgodnie z obowiazujacym prawem. 15) Uczniowie, ktérzy w danym roku
szkolnym realizuja przedmiot w zakresie podstawowym i rozszerzonym, otrzymuja podczas klasyfikacji semestralnej i
koncowo rocznej jedng, wspolng oceng z tego przedmiotu. Oceng ustala nauczyciel uczacy na poziomie rozszerzonym, po
konsultacji z nauczycielem poziomu podstawowego. 3. Kryteria oceny poszczegdlnych form aktywnos$ci ucznia:

1) Ocenianie begdzie dokonywane na podstawie skali obowigzujacej w polskim systemie o§wiaty. Dopuszcza si¢ stosowanie

dodatkowych znakéw plus (+) i minus (-) przy ocenach czastkowych. Ocenienie bedzie jawne, a wystawiane oceny — uzasadnione.

2) Sprawdzian pisemny. W kazdym semestrze przewiduje si¢ maksymalnie trzy sprawdziany, podsumowujace przerobiony dziat

materiatu. W zaleznosci od zdobytych na sprawdzianie punktéw uczniowie otrzymuja nastepujace oceny:

a) celujacy — 100%,

b) bardzo dobry — 99% — 86%,

¢) dobry — 85%- 70%,

d) dostateczny — 69% -50 %,

¢) dopuszczajacy — 49% -35%,

f) niedostateczny — ponizej 35%.

3) Tekst zrodtowy, materiat kartograficzny, ikonograficzny i statystyczny. Umiejetnos¢ analizy wymienionych zrédet informacji z
przedmiotu bedzie sprawdzana przez udzielenie odpowiedzi na postawione pytania do jednego lub kilku zestawionych w cato$é¢
problemowa materiatow zroédtowych np. prasowych z ostatniego tygodnia.

4) Kartkéwki 10 —15 minutowe. Zakres ich tresci obejmuje trzy ostatnie lekcje.

5) Odpowiedzi ustne. Na ocen¢ odpowiedzi ustnej skladaja si¢: jej zawarto§¢ merytoryczna, argumentacja, wyrazenie sagdow, ich
uzasadnianie, stosowanie jezyka przedmiotu oraz sposob prezentacji. Dodatkowe pytania naprowadzajace.

6) Aktywno$¢ ucznia na lekcji. Za poprawna odpowiedz, ktorej uczen udzielit podczas lekcji, jest przyznawany plus (+). Uzyskanie
pigciu pluséw skutkuje wpisaniem do dziennika oceny bardzo dobrej. Za pasywng postawe w czasie lekcji uczen otrzyma minus
(). Pig¢ minusoéw powoduje wpisanie do dziennika oceny niedostateczne;j.

7) Aktywno$¢ pozalekcyjna. Za forme aktywnosci pozalekcyjnej uwzglednianej w ocenianiu uwaza si¢ udziat ucznia w lokalnych
imprezach i uroczysto$ciach o charakterze patriotycznym i spotecznym.

8) Praca w grupach. Praca w grupach polega na efektywnym wspoéldziataniu w zespole, planowaniu i ocenianiu wlasnego uczenia
si¢, skutecznym porozumiewaniu si¢ w réznych sytuacjach, rozwigzywaniu problemdéw w tworczy sposob. Bedzie oceniana przez
ucznia — jako element samooceny — oraz przez nauczyciela nadzorujacego i sprawdzajacego prace grup.

9) Prace dlugoterminowe. Oceniana bgdzie samodzielna praca dlugoterminowa ucznia — jak gromadzenie i dokumentacja réznych
zrodet informacji, czytanie i tworcze wykorzystywanie literatury, korzystanie z wiedzy archiwalnej, osiagnigcia w olimpiadach i
konkursach. 10) Ocena semestralna i koncowo roczna jest uznaniowa.

3. Kryteria wystawiania oceny semestralnej i rocznej. Indywidualne ocenianie ucznia zostanie zapisane w szesciostopniowe;j skali:

1) Ocena niedostateczna - uczen nie spelnia wymogoéw na oceng dopuszczajaca.

2) Ocena dopuszczajaca. Uczen: ma niepelng wiedzg okre§long w podstawie programowej, sytuuje najwazniejsze

wydarzenia w czasie 1 przestrzeni, rozpoznaje zwiazki przyczynowo-skutkowe, przedstawia przy pomocy nauczyciela wyniki

swojej pracy w formie ustnej i pisemnej, okresla rodzaj zrodta, odszukuje najwazniejsze informacje w zrodle pisanym.

3) Ocena dostateczna. Uczen: ma niepelng wiedze okreslong w podstawie programowej, selekcjonuje podstawowe fakty,

wigze fakty w tancuchy przyczynowo - skutkowe, odnajduje najwazniejsze informacje zawarte w kilku zrédlach pisanych,

dokonuje ich wspolnej analizy, odréznia fakty od opinii, przeprowadza podstawowe rekonstrukcje genezy, mechanizmow
przebiegu oraz konsekwencji wybranego zjawiska z jednej ptaszczyzny procesu, samodzielnie przedstawia wyniki swojej pracy

w formie ustnej i pisemne;.

4) Ocena dobra. Uczen: ma wiedz¢ i umiejetnosci z przedmiotu okreslone w podstawie programowej, potrafi si¢ nimi

postuzy¢ w typowych sytuacjach, analizuje i porownuje informacje zawarte w ré6znych zrodtach, przeprowadza krytyczna analize

zrodet informacji, dokonuje wszechstronnej rekonstrukcji genezy, mechanizméw przebiegu oraz konsekwencji wybranego
zjawiska.5) Ocena bardzo dobra. Uczen: ma wiedze 1 umiejetnosci z przedmiotu okreslone w podstawie programowej, potrafi si¢
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nimi postuzy¢ w roznych sytuacjach problemowych, analizuje i poréwnuje dane zawarte w roznych zrodtach, potrafi je
samodzielnie zinterpretowac, zauwaza rozmaite interpretacje wydarzen i procesow, samodzielnie ocenia postacie, wydarzenia i
procesy, aktywnie wykorzystuje swoja wiedz¢ na lekcji i w trakcie zaj¢¢ pozalekcyjnych, formutuje problemy.

6) Ocena celujaca. Uczen: ma wiedzg i umieje¢tnosci wykraczajace poza podstawe programowa; zna literaturg z przedmiotu, potrafi
zastosowac wiedz¢ w roznych sytuacjach problemowych, samodzielnie rozwija swoje zainteresowania, samodzielnie formutuje i
rozwiazuje problemy dotyczace przedmiotu z wykorzystaniem popularnonaukowych i naukowych zrodet informacji, startuje z
sukcesami w konkursach i olimpiadach z przedmiotu.

§52
Przedmiotowy system oceniania z plastyki

1. Ocena wiedzy 1 umiejetnosci uczniéw z przedmiotdw artystycznych nie jest dla nauczyciela sprawa szablonowa. Nauczyciel

dokonujac oceny osiggnie¢ bierze pod uwage przede wszystkim:

1) poziom uzdolnien i predyspozycji plastycznych,

2) indywidualny wktad pracy ucznia potrzebny do realizacji okre$lonych dziatan,

3) postawe i zaangazowanie ucznia wobec stawianych mu zadan,

4) uzyskany poziom wiedzy i umiejetno$ci w zakresie roznych form aktywnosci artystycznej i wiadomosci z teorii plastyki, 5)
przygotowanie ucznia do zajec,

6) podejmowanie przez ucznia dodatkowych zadan, wtaczanie si¢ w zycie artystyczne szkoty, srodowiska,

7) rozwijanie wlasnych umiejetnosci i zainteresowan artystycznych, umiejetno$é formutowania probleméw, wyciggania wnioskow
oraz poszukiwania wiasnych rozwigzan. 2. Ocenianie biezgce jest dokonywane przez:

1) dziatania plastyczne (¢wiczenia plastyczne), 2)

prace plastyczne,

3) sprawdziany (zatozenie takiej ewentualnosci)

4) odpowiedz ustna,

5) pracg domowa,

6) aktywno$¢ ucznia na lekcji, 7) przygotowanie ucznia do zajec, 8) zadania dodatkowe.

3. Ocenie podlegaja tylko prace plastyczne wykonane samodzielnie przez ucznia. Jezeli uczen z réznych przyczyn nie

skonczyt swojej pracy na zajeciach, to moze to zrobi¢ to w domu i odda¢ pracg do oceny w terminie dwoch tygodni od zakonczenia

tej pracy na lekcji w przeciwnym wypadku otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

4. W semestrze uczen moze poprawi¢ oceny otrzymane za nieterminowe oddanie pracy plastycznej. Uczen nieobecny na
lekcji nie musi wykonywac pracy plastycznej w domu, chyba, ze jest to praca dwugodzinna i na jednej lekcji jest obecny.
5. Aktywnos$¢ ucznia na lekcjach nagradzana jest plusem (+). Ze wzgledu na artystyczny charakter przedmiotu stosuje si¢ 3

oceny: celujaca, bardzo dobra, dobra:

1) ocena celujaca: sze$¢ plusow,

2) ocena bardzo dobra: pie¢ plusow,

3) ocena dobra: cztery plusy.

6. Dwa razy w semestrze uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez konsekwencji. O tym fakcie informuje nauczyciela
zaraz po wejsciu do klasy. Zgloszenie moze dotyczy¢ braku zeszytu, podrecznika, materialow plastycznych, instrumentu,
zaleglej pracy. Po zgloszeniu 3 nieprzygotowan uczen otrzymuje oceng niedostateczng.

7. Zanieodrobiong prace domowa/ o ile ten fakt nie zostat zgloszony jako nieprzygotowanie przez ucznia/ uczen otrzymuje ocene
niedostateczng. Uczen ma prawo poprawic t¢ oceng przynoszac na najblizsza lekcje uzupetniong prace domowa

8. Aktywnos¢ pozalekcyjna nagradzana jest celujacymi ocenami czgstkowymi (m.in. za udziat w konkursach, prezentowanie
umiejetnosci na forum szkoty i poza nig, aktywny udzial w pozalekcyjnych zajeciach o charakterze artystycznym).

9. Kazdy uczen moze wykorzysta¢ swoje umiejetnosci realizujac zadania dodatkowe. Moga to by¢: przygotowanie prezentacji
multimedialnej, wykonanie gazetki tematycznej, wystgpowanie na szkolnych apelach, reprezentowanie szkoty w konkursach,
przegladach itp.

10. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci: sprawdzian, prezentacja multimedialna, praca plastyczna aktywno$é na lekeji,
zadania dodatkowe.

11. Progi procentowe w ocenianiu sprawdzianow pisemnych:

1) celujacy — 100%,

2) bardzo dobry — 99% — 86%,

3) dobry — 85%- 70%,

4) dostateczny — 69% -50 %, 5) dopuszczajacy — 49% -35%, 6) niedostateczny — ponizej 35%.
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12. Ocena semestralna lub roczna jest uznaniowa. Uczen ma prawo poprawi¢ przewidywang oceng semestralng lub roczna pod
warunkiem, ze wykorzystat wszelkie mozliwosci poprawy podane wyzej. Poprawa oceny odbywa si¢ w formie testu z zakresu
wiedzy 1 umiejetnosci semestralnej/roczne;.

13. Kryteria ocen semestralnych i rocznych:

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktoéry opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejgtnosci objetych programem i: a)

czynnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,

b) wykazuje zainteresowanie sztuka,

¢) zdobywa informacje z innych zrodet, angazuje si¢ w zycie artystyczne klasy i szkotly, d) tworczo rozwija

wlasne uzdolnienia,

€) WZOorowo organizuje praceg, przygotowuje si¢ do zaje¢ i wspotpracuje w grupie,

f) terminowo wywiazuje si¢ ze swoich obowiazkow;

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory opanowal zakres wiedzy 1 umiejetnosci w bardzo dobrym stopniu, a ponadto: a)

wykazuje aktywng postawe w pracach indywidualnych i zespotowych,

b) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z wszelkich zadan 1 powierzonych mu rél,

¢) uzyskuje bardzo dobre i dobre oceny czastkowe,

d) starannie wykonuje ¢wiczenia plastyczne i muzyczne,

e) potrafi obroni¢ swdj poglad i postawe tworcza,

f) wykazuje si¢ sprawnoscia i samodzielno$cia w wykonywaniu zadan,

g) bardzo dobrze organizuje prace, czynnie uczestniczy w zajg¢ciach, przestrzega ustalonych terminow. 3) oceng dobra otrzymuje

uczen, ktory opanowat zakres programowy wiedzy i umiej¢tnosci w stopniu $rednim, a takze: a) zwykle pracuje systematycznie
i efektywnie, indywidualnie i w grupie,

b) poprawnie formutuje wnioski i udaje mu si¢ broni¢ swych pogladow,

¢) odpowiednio wywigzuje si¢ z czesci zadan 1 powierzonych mu rol,

d) najczesciej uzyskuje dobre oceny czastkowe.

e) poprawnie organizuje prace i zwykle jest przygotowany do lekcji;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci w stopniu dostatecznym i: a)

nie zawsze pracuje systematycznie i niezbyt chetnie podejmuje wszelkie dziatania,

b) rzadko uczestniczy w dyskusjach i pracach zespotowych,

¢) czasami poprawnie formutuje wnioski,

d) ma problemy z obrong swoich pogladow,

e) najczesciej uzyskuje dostateczne oceny czastkowe.

f) stosuje zasady organizacji pracy, mato efektywnie wykorzystuje czas na lekcji; 5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory

opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci na poziomie elementarnym, a takze: a) nie pracuje systematycznie,

b) niezbyt chetnie podejmuje dziatania,

¢) biernie uczestniczy w dyskusjach,

d) niestarannie wykonuje ¢wiczenia,

e) nie formutuje wlasnych wnioskow,

f) bardzo czgsto nieprzygotowany do lekcji, ma trudno$ci w organizacji pracy;

6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nawet w stopniu elementarnym nie opanowal materiatu i nie nabyt umiejetnosci

wskazanych w programie nauczania oraz:

a) nie wykazuje zainteresowania przedmiotem,

b) nie bierze udziatu w dziataniach tworczych,

¢) nie prowadzi zeszytu przedmiotowego,

d) nie wykazuje zadnej checi do poprawy swojej oceny.

¢) notorycznie nieprzygotowany do zajeé

f) brak checi do podejmowania jakichkolwiek dziatan w trakcie lekcji.

Ocena ta nie wynika z mozliwosci czy braku uzdolnien ucznia, lecz z catkowitej niecheci do przedmiotu oraz pracy.
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ROZDZIAL 7 ORGANIZACJA ZAJEC EDUKACYJNYCH
§53

. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

. Planowana liczba uczniow w oddziatach klas pierwszych wynosi od 25 do 32.

. Wuzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba uczniéw w oddziale moze by¢ mniejsza niz 25.

. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca. Dyrektor, na wniosek wychowawcy, moze przydzieli¢ drugiego

nauczyciela, ktoéry rowniez pelni obowiazki wychowawcy.

5. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej, w miar¢ mozliwosci Dyrektor zapewnia, aby nauczyciel -
wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

6. Formy spelniania zadan nauczyciela - wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych szkoty.

7. Nauczanie przedmiotéw powinno by¢ kontynuowane (w miar¢ mozliwos$ci) przez tego samego nauczyciela w catym cyklu
nauki. W uzasadnionych przypadkach, Dyrektor na prosb¢ nauczyciela lub uczniéw i ich rodzicéw moze dokona¢ zmiany.
Zmiana taka powinna nastapic¢ z poczatkiem kolejnego roku szkolnego.

8. Szkota prowadzi nabor do klas ogdlnoksztalcacych.

9. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, moga zosta¢ utworzone oddziaty klas sportowych. Zasady funkcjonowania klas
sportowych reguluja odrgbne przepisy. Utworzenie oddziatu sportowego nastgpuje po podpisaniu porozumienia pomiedzy
organem prowadzacym szkote, a wlasciwym klubem sportowym.

10. Uczniowie klas sportowych, w terminie do 30 wrze$nia danego roku szkolnego, maja obowigzek przedstawic

nauczycielowi/trenerowi aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do udzialu w zajgciach sportowych i

treningach.

AW N~

§ 54

1. Nauczanie jezykdéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem umiejetnosci
jezykowych uczniow.

2. Szkota w miar¢ mozliwos$ci zapewnia uczniom kontynuacj¢ nauki jezyka obcego, ktdrego uczyli si¢ na poprzednim

szczeblu edukacji.
§55

1. Dyrektor szkoly w porozumieniu z organami szkoty, wyznacza na poczatku kazdego etapu edukacyjnego wybrane dla danego
oddziatu 2 - 4 przedmioty ujete w podstawie programowej, w zakresie rozszerzonym.

2. Programy nauczania przedmiotoéw, o ktorych mowa w ust. 1, ustala si¢ dla danego oddziatu lub grupy ucznidéw z kilku
oddziatow uwzgledniajac zainteresowania uczniow oraz mozliwos$ci organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoty.

3. Zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora szkoly moga by¢ organizowane w zespotach.

4. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach tematycznych, programéw autorskich,
eksperymentéw dydaktycznych mozliwe jest ustalenie innej dtugosci trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora
szkoty.

§56

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, zgodnie z obowigzujacym prawem.
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ROZDZIAL 8 PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 57

1. Uczniowie szkoty majg prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Liceum zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godno$ci w sprawach osobistych, rodzinnych i
kolezenskich,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Liceum, a takze §wiatopogladowych i religijnych
jezeli nie narusza tym dobra innych osob,

5) rozwijania swoich zdolnosci, zainteresowan i talentdéw oraz uzyskiwania od nauczycieli wyjasnien dotyczacych tresci
nauczania, w tym informacji o odpowiedniej lekturze, 6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

7) pomocy ze strony nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

9)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

10) opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

11) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

12) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach, i innych imprezach, zgodnie z

zainteresowaniami i zdolno$ciami,

13) powiadamiania z wyprzedzeniem 7 dni o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci o ile materiat wykracza

poza zakres trzech lekcji,

14) otrzymania do wgladu prac pisemnych po ich poprawie na warunkach ustalonych przez nauczyciela danego przedmiotu,

15) odwotania si¢ do Dyrektora szkoty w przypadku tamania jego praw,

a) odwotanie powinno by¢ przedstawione na pi§mie Dyrektorowi szkoty przez ucznia badz jego rodzicow

(opiekunéw prawnych) najpézniej w terminie 3 dni od zaistnialej sytuacji,

b) Dyrektor szkoty zobowigzany jest rozpatrzy¢ spraw¢ w terminie 7 dni od ztozenia odwotania,

16) ztozenia wniosku o zmiang przedmiotu realizowanego w zakresie rozszerzonym.

2. Uczniowie szkoly maja obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,

2) uczy¢ si¢ systematycznie, pracowaé nad wlasnym rozwojem, aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,
rozwija¢ swe zdolnosci i zainteresowania,

3) zachowywac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka, dba¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

4) postgpowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbac o honor i tradycje szkoty, wspottworzy¢ jego autorytet,

5) okazywac¢ szacunek nauczycielom, podporzadkowywac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego,

6) przestrzegaé¢ zasad wspotzycia spolecznego, a w szczegdlnosci:

a) okazywa¢ szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,

¢) szanowac poglady i przekonania innych ludzi,
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d) szanowa¢ wolno$¢ i godno$¢ osobistg drugiego cztowieka,

e) by¢ odpowiedzialnym za wiasne zycie, zdrowie i higieng,

7) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody,

8) wystrzegacé si¢ natogdw: uczen nie moze pali¢ tytoniu i korzystac z e-papierosow, pic¢ alkoholu, uzywaé narkotykow, uzywac

srodkow zakazanych prawnie.

9) dba¢ o tad, porzadek i higien¢ oraz wspdlne dobro: sprzet, meble, urzadzenia, pomoce i przybory szkolne,

10) przestrzegac ciszy i zachowywac spokdj, bedac na korytarzu szkoty w czasie trwania lekcji,

11) usprawiedliwia¢ opuszczone godziny lekcyjne w terminie 14 dni po powrocie do szkoty (obowiazek taki spoczywa na

rodzicach, opiekunach ucznia i uczniach petnoletnich), i tak:

a) w celu usprawiedliwienia nieobecnosci swojego dziecka (podopiecznego), rodzic lub opiekun jest obowigzany osobiscie
powiadomi¢ wychowawcg o przyczynie zaistniatej absencji,

b) w razie nieobecnosci wychowawcy w pracy, rodzic powiadamia Dyrektora szkoty,

¢) wychowawca moze wyrazi¢ zgode na usprawiedliwienie dziecka telefonicznie, badz wyrazone na pismie,

d) wychowawcy honoruja zaswiadczenia lekarskie jesli zaopatrzone sa one podpisem rodzicow,

e) uczen petnoletni moze samodzielnie usprawiedliwia¢ swoje godziny tylko i wylacznie na drodze elektronicznej - z wlasnego
konta na e-dzienniku - wskazujac szczegdtowo dni i godziny, ktore tego wymagaja. Oswiadczenie ucznia podlega ocenie
nauczyciela co do okolicznosci podanych jako powdd nieobecnosci w szkole. Oceny takiej nauczyciel dokonuje w oparciu o
doswiadczenie zawodowe i Zyciowe oraz znajomos¢ sytuacji ucznia.

12) dbania o higien¢ osobista, schludny wyglad i noszenia wlasciwego stroju,

13) wylaczania telefonu komorkowego, wszelkich odtwarzaczy muzyki i innych urzadzen rejestrujacych dzwieki i obraz w czasie

trwania lekcji — szczegdtowe przepisy reguluje zarzadzenie dyrektora szkoty,

3. Ubidr ucznia jest dowolny, przy zachowaniu nastgpujacych regut:

1) noszone koszule, bluzy, podkoszulki, spodnie, spédnice itd. nie moga zawiera¢ nadrukéow zwigzanych z subkulturami

milodziezowymi; nadruki nie mogg mie¢ charakteru obrazliwego, prowokacyjnego lub wywotujacego agresje,

2) dopuszczalne sg kolory o stonowanym odcieniu,

3) okrycia zaktadane bezposrednio na ciato nie mogg by¢ przezroczyste, a w zestawieniu ze spddnica badz spodniami maja
zakrywac¢ caly tulow,

4) dziewczgta moga nosi¢ zard6wno spddnice, jak i spodnie; ich dlugos¢ nie moze by¢ krotsza niz do potowy uda,

5) chtopcow obowigzuja dhugie spodnie w stonowanych kolorach; w miesigcach letnich mogg to by¢ krétkie spodnie,

6) obuwie noszone w szkole powinno by¢ lekkie i nie zagrazajace zdrowiu; w okresie jesienno-zimowym obowiazuje lekkie
obuwie zastgpcze,

7) fryzura ucznia moze mie¢ dowolng dtugo$¢; dlugie wlosy powinny by¢ tak utozone, aby nie przeszkadzaty w pracy na lekcji,

8) dopuszczalny jest delikatny makijaz,

9) bizuteria oraz wszelkie elementy dekoracyjne, majace wplyw na wyglad ucznia nie moga mie¢ zadnych oznak
subkulturowych, agresywnych akcentow i nie moga zagraza¢ zdrowiu i bezpieczenstwu innych osob,
10) uwagi nauczyciela dotyczace niewtasciwego wygladu ucznia powinny by¢ skierowane do niego indywidualnie — ich

nierespektowanie powoduje zastosowanie postanowien regulaminowych zawartych w statucie. 11) w czasie §wigt
panstwowych i innych uroczysto$ci obchodzonych w szkole uczniéw obowigzuje ubidr od§wietny.

§58

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) rzetelng nauke,

2) wzorowaq postawe i prace spoleczna,

3) wybitne osiagnigcia,

4) dzielno$¢ 1 odwage,

5) wzorowg frekwencje.

2. Rodzaje nagréd:

1) stypendium naukowe za wyniki w nauce, 2)
wyréznienie przez wychowawce,

3) wyréznienie przez Dyrektora szkoty — ustne,
4) wyrdznienie przez Dyrektora szkoly — pisemne,
5) nagrody pieni¢zne,

6) nagrody ksigzkowe,

§ 59
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1. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) niszczenie mienia szkolnego,

2) lekcewazacy stosunek do nauki, nauczycieli lub pracownikéw szkoty,

3) opuszczenie zajeé lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

4) niegodne zachowanie,

5) stosowanie niedozwolonych uzywek, w tym alkoholu, narkotykéw, nikotyny, dopalaczy, papieroséw elektronicznych 1 innych,

6) nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty,

7) uzywanie telefonu komorkowego, przedmiotow rejestrujacych obraz i dzwigk na lekcjach (bez zgody nauczyciela) oraz innych
urzadzen zagrazajacych zdrowiu lub zyciu.

2. Rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) nagana dyrektora udzielona na pi$mie lub w formie elektronicznej,

3) pozbawienie funkcji spolecznej,

4) przeniesienie do rownoleglej klasy,

5) ostrzezenie o usuni¢ciu ucznia ze szkoty w przypadku dalszego naruszania porzadku szkolnego,

6) skreslenie z listy uczniow szkoly.

3. Rada Pedagogiczna moze w drodze uchwaty upowazni¢ dyrektora szkoty do skreslenia ucznia z listy uczniéw, w

nastgpujacych przypadkach:

1) razacego naruszenia postanowien statutu szkoty,

2) spozywania alkoholu na terenie szkoly i w jej obrgbie oraz na zajeciach i uroczystosciach organizowanych przez szkole poza
jej terenem,

3) posiadania, rozprowadzania lub uzywania srodkow odurzajacych na terenie szkoty, w jej obrgbie oraz poza jej terenem,

4) udowodnionych kradziezy i innych czyndéw o charakterze chuliganskim,

5) stosowania przemocy wobec innych osob,

6) dewastacji sprz¢tu, pomocy naukowych oraz obiektow uzyteczno$ci publiczne;j.

§ 60

Odwotania od kar. 1. Uczen badZ jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od kary za posrednictwem: wychowawcy, Rady

Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego.

2. Odwotanie powinno by¢ wyrazone na pi§mie i przedstawione dyrektorowi w terminie trzech dni od ukarania.

3. Dyrektor zobowigzany jest powtornie rozpatrzy¢ sprawe w terminie 7 dni.

4. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas probny, okreslony uchwata Rady Pedagogiczne;.

5. W przypadku skreslenia z listy uczniow szkoty, uczen lub jego rodzice majg prawo odwotac si¢ do Podkarpackiego Kuratora
Oswiaty w Rzeszowie w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji o skresleniu. Wniesienie odwotania nastgpuje za
posrednictwem dyrektora szkoty.

§ 61

Odwotania od nagrod.

1. Uczen badz jego rodzice majg prawo do odwotania si¢ od nagrody za posrednictwem: wychowawcy, Rady Rodzicéw,
Samorzadu Uczniowskiego.

2. Odwotanie powinno by¢ wyrazone na pi$mie i przedstawione dyrektorowi w terminie trzech dni od przyznania
nagrody. 3. Dyrektor zobowigzany jest powtornie rozpatrzy¢ spraw¢ w terminie 7 dni.
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ROZDZIAL 9 BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 62

W szkole dziata biblioteka szkolna, ktdra stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych

szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne;j.

1. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

2. Biblioteka pracuje w godzinach pracy szkoty ustalonych przez Dyrektora Szkoty z uwzglednieniem mozliwo$ci korzystania z
jej zbiorow przez uczniéw przed rozpoczeciem i po zakonczeniu przez nich zaje¢ lekcyjnych. 3. Praca biblioteki kieruje
nauczyciel bibliotekarz.

4. Biblioteka szkolna:

1) stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,

2) rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniow,

3) wspotuczestniczy w edukacji czytelniczej i medialnej,

4) stwarza warunki do samoksztalcenia, korzystania z r6znych zrodet informacji oraz z innych bibliotek.

5. Do zadan organizacyjnych bibliotekarza nalezy:

1) udostgpnienie zbiorow,

2) opracowywanie plandw pracy,

3) udzielanie informacji bibliotecznych, informowanie o nowosciach wydawniczych,

4) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

5) przysposobienie czytelnicze,

6) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego

postugiwania si¢ technologia informacyjna,
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7) udzielanie pomocy i udostgpnianie materiatéw w prowadzeniu réznych form zajec,

8) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i pogtgbianie u uczniow nawyku uczenia
si¢ 1 czytania,

9) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

10) pomoc nauczycielom w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,

11) organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,

12) wspotpraca z innymi bibliotekami,

13) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow,

14) selekcja oraz drobne naprawy ksiggozbioru,

15) prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiggozbior podrgczny, katalogi),

16) prowadzenie sprawozdawczo$ci; informowanie Rady Pedagogicznej o czytelnictwie ucznidw,

17) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia, 18) czuwanie nad prawidlowoscia korzystania z cze$ci multimedialne;j
biblioteki.

§ 63

1. Organizacja biblioteki:

1) biblioteka posiada regulamin, ktory okresla szczegétowo zasady pracy biblioteki,

2) struktura zbioréw bibliotecznych dostosowana jest do profilu szkoly, programoéw nauczania oraz zwigzanych z nimi potrzeb
ucznidow i nauczycieli. 2. Wspolpraca biblioteki szkolnej z uczniami polega na: 1) poradnictwie w wyborach czytelniczych,

2) pomocy uczniom w rozwijaniu zainteresowan,

3) pomocy uczniom przygotowujacym si¢ do olimpiad, konkurséw, egzaminow itp., 4) angazowaniu uczniow
w projekty propagujace czytanie, konkursy, akcje czytelnicze itp.

3.Wspotpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami polega na:

1) wspotdziataniu w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow,

2) wspoluczestnictwie w edukacji czytelniczej i medialnej uczniow,

3) udziale w organizacji zadan programowych szkoty poprzez dostarczanie zrodet i opracowan na zajecia, 4. Wspolpraca
biblioteki szkolnej z rodzicami polega na:

1) informowaniu o dziataniach biblioteki,

2) przekazywaniu informacji o strukturze zbioréw, 3) informowaniu o stanie czytelnictwa
uczniow.

5.Wspotpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami polega na:

1) organizowaniu wycieczek majacych na celu zapoznanie z ich funkcjonowaniem, 2)

przeprowadzanie wspolnych imprez dla uczniow (wyktady, warsztaty itp.).

ROZDZIAL 10 CEREMONIAL SZKOLNY

§ 64

1. Ceremoniat szkolny jest opisem sposobu przeprowadzania uroczystosci z udzialem sztandaru szkolnego (§lubowania, obchody
$wigt panstwowych oraz uroczystosci srodowiskowe) i samej celebracji sztandaru. Ceremoniat nawigzuje do tradycji szkoty, a
takze wzbogaca tresci stuzgce ksztaltowaniu emocjonalnego stosunku uczniéow do symboli narodowych i Ojczyzny. Ksztattuje
w uczniach postawy patriotyczne i uczy szacunku do tradycji narodu polskiego i jego symboli.

2. Ceremoniatl szkolny stanowi integralng czes$¢ tradycji uroczysto$ci szkolnych oraz szkolnego programu wychowawczego.
Ceremoniat reguluje sposob organizacji uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych.

3. Uczniowie maja obowiazek uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych, organizowanych wedtug kalendarza uroczystosci
szkolnych. Zobowiazani sg do podkreslenia uroczystym strojem $wiat panstwowych i szkolnych.

4. Ceremoniatem szkolnym objg¢te sg nastepujace Swieta w szkole i poza nig:

a) rozpoczecie roku szkolnego i §lubowanie uczniow klas pierwszych,

b) $wigto Patronki Szkoty - Marii Sktodowskiej-Curie,

c) Dzien Edukacji Narodowej,

d) Narodowe Swigto Niepodleghosci,

e) Swieto Konstytucji 3-go Maja,

f) pozegnanie klas maturalnych,

g) zakonczenie roku szkolnego,
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h) uroczystosci o charakterze lokalnym,

1) inne wynikajace z potrzeb szkoly.

5. Najwazniejszym symbolem szkoty jest sztandar.

1) W przypadku ogloszenia zatoby narodowej lub wewngetrznej w szkole nalezy umiesci¢ na drzewcu pod glowica

sztandaru szarfe zatobng. Sztandar szkolny dla spotecznos$ci szkolnej jest symbolem Polski, symbolem Matej Ojczyzny, jaka

jest szkota i jej najblizsze Srodowisko. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,

transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wlasciwych postaw jego poszanowania.

2) Sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w godnym miejscu, razem z insygniami pocztu sztandarowego. 3)

Poczet sztandarowy podstawowy powinien by¢ wytypowany przez dyrektora szkoty i cztonkéw Rady Pedagogicznej

spo$rod ucznidw wyrdzniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu. 4) Sktad pocztu

sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) — uczen,

b) asysta - dwie uczennice,

¢) dyrektor szkoty powotuje sktad rezerwowy pocztu, ktdry w razie takiej koniecznosci moze zastapic stalg obsade (sktad
podstawowy) pocztu.

5) Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.

6) Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego. W takim przypadku dokonuje si¢
wyboru uzupetniajacego.

7) Insygnia pocztu sztandarowego:

a) biato-czerwone szarfy zalozone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem bialtym w strong¢ kotnierza, spi¢te na lewym biodrze; b)

biate rgkawiczki.

8) Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani odSwigtnie:

a) uczen - ciemny garnitur lub ciemne spodnie, biata koszula, czarne obuwie,

b) uczennice - biate bluzki i ciemne spodnice tej samej dtugosci, czarne obuwie.

ROZDZIAL 11 POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 65

1. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej Liceum okres$laja odrgbne przepisy.

3. Liceum uzyskuje dochody z najmu i dzierzawy pomieszczen szkolnych. Srodki uzyskane z tego tytuhu, za zgoda organu
prowadzacego, beda przeznaczone na wydatki biezace szkoty.

Strona | 69



	ROZDZIAŁ 1
	ROZDZIAŁ 2 CELE I ZADANIA SZKOŁY
	ROZDZIAŁ 4
	ORGANIZACJA PRACY SZKOŁY
	ROZDZIAŁ 5
	ROZDZIAŁ 6
	ROZDZIAŁ 7 ORGANIZACJA ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH
	ROZDZIAŁ 8 PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW
	ROZDZIAŁ 9 BIBLIOTEKA SZKOLNA
	ROZDZIAŁ 10 CEREMONIAŁ SZKOLNY
	ROZDZIAŁ 11 POSTANOWIENIA KOŃCOWE

